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Título do Artigo (em 3 idiomas, Português, Inglês e Espanhol)
(Tamanho da Letra 10 – Fonte Arial – centralizado – negrito)



RESUMO (Tamanho da Letra 10, – Arial – 250 palavras no máximo, espaço simples)
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nulla congue fermentum diam. Curabitur venenatis interdum est, ac semper nibh mollis id. Sed vulputate mauris mattis, sollicitudin turpis sit amet, mollis eros. Cras dolor dolor, vestibulum quis sapien in, pretium auctor dui. Cras elementum finibus sagittis. Aenean at tellus nec nisi hendrerit facilisis vel quis leo. Fusce varius sapien sed rhoncus interdum. Nulla ullamcorper vel felis eu consectetur. Cras euismod viverra leo quis aliquet. Nulla vitae tellus nec odio efficitur gravida vitae a ante. Suspendisse non ex nisi. In congue cursus massa sit amet auctor. Pellentesque pharetra arcu vitae sapien ornare, semper consequat neque vestibulum. In et ipsum enim. Ut vestibulum libero sed velit auctor, quis dapibus magna pretium. Duis porta odio leo, sed sollicitudin nibh finibus vel. Ut aliquam quam eros, a malesuada nunc commodo ut. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Sed ac dui vel est varius auctor. Cras efficitur lectus nibh, ut iaculis sem ornare vel. Nam enim tellus, tristique tempus mollis quis, tincidunt in felis. Nunc consectetur odio nunc, eu congue magna blandit sit amet. Etiam feugiat sapien et dignissim varius. Donec porttitor est vel tellus placerat scelerisque vel a mauris. Fusce finibus nisi quis.
PALAVRAS-CHAVE: Primeira palavra. Segunda palavra. Terceira palavra. (Letra 10 , Fonte Arial)

ABSTRACT (Tamanho da Letra 10, – Arial – negrito – justificado, 250 palavras no máximo, espaço simples)
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nulla congue fermentum diam. Curabitur venenatis interdum est, ac semper nibh mollis id. Sed vulputate mauris mattis, sollicitudin turpis sit amet, mollis eros. Cras dolor dolor, vestibulum quis sapien in, pretium auctor dui. Cras elementum finibus sagittis. Aenean at tellus nec nisi hendrerit facilisis vel quis leo. Fusce varius sapien sed rhoncus interdum. Nulla ullamcorper vel felis eu consectetur. Cras euismod viverra leo quis aliquet. Nulla vitae tellus nec odio efficitur gravida vitae a ante. Suspendisse non ex nisi. In congue cursus massa sit amet auctor. Pellentesque pharetra arcu vitae sapien ornare, semper consequat neque vestibulum. In et ipsum enim. Ut vestibulum libero sed velit auctor, quis dapibus magna pretium. Duis porta odio leo, sed sollicitudin nibh finibus vel. Ut aliquam quam eros, a malesuada nunc commodo ut. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Sed ac dui vel est varius auctor. Cras efficitur lectus nibh, ut iaculis sem ornare vel. Nam enim tellus, tristique tempus mollis quis, tincidunt in felis. Nunc consectetur odio nunc, eu congue magna blandit sit amet. Etiam feugiat sapien et dignissim varius. Donec porttitor est vel tellus placerat scelerisque vel a mauris. Fusce finibus nisi quis.
KEYWORDS: Primeira palavra. Segunda palavra. Terceira palavra. (Letra 10 , Fonte Arial)


RESUMEN  (Tamanho da Letra 10, – Arial – 250 palavras no máximo, espaço simples)
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nulla congue fermentum diam. Curabitur venenatis interdum est, ac semper nibh mollis id. Sed vulputate mauris mattis, sollicitudin turpis sit amet, mollis eros. Cras dolor dolor, vestibulum quis sapien in, pretium auctor dui. Cras elementum finibus sagittis. Aenean at tellus nec nisi hendrerit facilisis vel quis leo. Fusce varius sapien sed rhoncus interdum. Nulla ullamcorper vel felis eu consectetur. Cras euismod viverra leo quis aliquet. Nulla vitae tellus nec odio efficitur gravida vitae a ante. Suspendisse non ex nisi. In congue cursus massa sit amet auctor. Pellentesque pharetra arcu vitae sapien ornare, semper consequat neque vestibulum. In et ipsum enim. Ut vestibulum libero sed velit auctor, quis dapibus magna pretium. Duis porta odio leo, sed sollicitudin nibh finibus vel. Ut aliquam quam eros, a malesuada nunc commodo ut. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Sed ac dui vel est varius auctor. Cras efficitur lectus nibh, ut iaculis sem ornare vel. Nam enim tellus, tristique tempus mollis quis, tincidunt in felis. Nunc consectetur odio nunc, eu congue magna blandit sit amet. Etiam feugiat sapien et dignissim varius. Donec porttitor est vel tellus placerat scelerisque vel a mauris. Fusce finibus nisi quis.
PALABRAS-CLAVE: Primeira palavra. Segunda palavra. Terceira palavra. (Letra 10 , Fonte Arial)



1 INTRODUÇÃO (Tamanho da Letra 10, Fonte Arial – negrito – justificado, espaço 1,5)
(Elementos obrigatórios na Introdução: Objetivo Geral e Específico, Justificativa, Problema)
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2 REFERENCIAL TEÓRICO -  TÍTULO (sempre em negrito todo em maiúsculo, Arial 10, espaço 1,5 - não é obrigatório numerar os títulos e subtítulos)
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3 METODOLOGIA -  TÍTULO (sempre em negrito todo em maiúsculo, Arial 10, espaço 1,5 - não é obrigatório numerar os títulos e subtítulos)
Cccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccc
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Quadro 1 - Variáveis utilizadas na construção da tipologia de Saúde da pesquisa Regiões e Redes
	Dimensão
	Variáveis
	Ano
	Fonte

	


Situação
Socioeconômica
	- Renda domiciliar per capita (em reais).
- PIB per capita (em R$1.000,00).
- % de pessoas de 10 anos e mais com pelo menos o ensino fundamental.
- % de pessoas com 10 anos e mais com pelo menos ensino médio.
- Densidade populacional.
	2010
2011
2010

2010

2010
	Censo 2010 – IBGE
Contas Regionais – IBGE
Censo 2010 – IBGE

Censo 2010 – IBGE

Elaboração dos autores, a partir dos dados da pesquisa

	
Oferta e
Complexidade
dos serviços de
Saúde
	- % de leitos por 1.000 habitantes.
- % de médicos por 1.000 habitantes.
- % de beneficiários de plano de saúde (inclusive odontológico).
- % de internações de alta complexidade no SUS no total de internações.
	2013
2013
2013

2013
	CNES
CNES
ANS

SIH


Fonte: Viana (2014, p. 3).


4 DISCUSSÃO E ANÁLISE DE RESULTADOS - TÍTULO (sempre em negrito todo em maiúsculo, Arial 10, espaço 1,5 - não é obrigatório numerar os títulos e subtítulos)
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5- CONSIDERAÇÕES  (sempre em negrito todo em maiúsculo, Arial 10, espaço, 1,5 - não é obrigatório numerar os títulos e subtítulos)
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REFERÊNCIAS (sempre em negrito todo em maiúsculo, Arial 10) 
Em ordem de citação no texto seguindo as Normas VANCOUVER, espaço simples e entre títulos de livro, espaço 1,5) 
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