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Desenvolvimento e VValidacéo de
Escala de Reflexdo na Aprendizagem

Dejano T. Sobral®
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RESUMO - Uma escala de reflexdo na aprendizagem (ERA) constituida de dez itens foi construida a partir de diferentes
fontes de informag&o. A caracterizacdo das propriedades dessa escala foi realizada com estudantes de medicina de ambos os
sexos e envolveu medidas de consisténcia interna, replicabilidade e andlise de fatores, bem como verificagdo de validade de
critério e de construto. Os resultados mostraram que a ERA tem nivel satisfatério de consisténcia interna (alfa = 0,81) e
estabilidade temporal moderada (correlagéo teste-reteste = 0,71 no intervalo de trés meses). Estudos de correlagdo mostraram
associagOes significantes da ERA com uma escala andloga, com um indice de rendimento académico e com trés medidas
pertinentes a capacidade de monitoragdo da aprendizagem. Em suma, os achados do estudo proporcionam embasamento para
a confiabilidade e validade da escala e apoiam seu uso em pesquisa educacional sobre reflex@ na aprendizagem.
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Development and Validation of a
Scale of Reflection in Learning

ABSTRACT - A measure of reflection in learning was developed from several sources of information. The determination of
scale properties was done with medical students of both sexes and involved measures of internal consistency, test-retest
reliability and factor analysis, as well as assessment of criteria and construct validity. The results showed high interna consis-
tency (alpha = 0,81) and moderate temporal stability (test-retest correlation = 0,71 after three months). Correlation studies
revealed significant correlation of scale score with an analogue scale, grade point average and three measures related to sdf-
monitoring of learning. Overall, the findings provide evidence for the reliability and validity of the scale and support its usein

educational research on reflection in learning.

Key words: learning; reflection; scale; internal and external validity.

A promocao da reflexdo € um componente importante
de estratégias para o desenvolvimento da aprendizagem auto
dirigida (Hammond & Collins, 1991). O propésito deste tra-
balho é apresentar o contetdo e o estudo de validagdo da
Escala de Reflex@o naAprendizagem (ERA). Esta escala foi
desenvolvida como parte do processo de avaliag@o da capa-
cidade de aprendizagem auto dirigida revelada por estudan-
tes de medicina (Sobral, 1997). A area de contetido enfocada
no desenvolvimento do instrumento deriva de trés linhas de
pesquisa. A primeira compreende os estudos sobre o papel
da reflex8o na transformacgdo da experiéncia em aprendiza-
gem (Boud, Keogh & Walker, 1988a). Boud, Keoghe Walker
(1988b) descreveram trés etapas no processo de reflexdo na
aprendizagem.

Uma segunda linha refere-se aos estudos sobre enfoques
de aprendizagem adotados por estudantes no ensino superior,
feitos por diversos investigadores (Entwistle, 1981; Richardson,
1995). Esses estudos levaram a caracterizagdo de duas prin-
cipais estratégias de processamento, o enfoque profundo e o
enfoque superficial de aprendizagem. O enfoque profundo
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tende a produzir desfechos que representam um entendi mento
mais substancial da tarefa de aprendizagem, em razdo do
envolvimento pessoal e da busca do significado e de inte-
gracdo do novo conhecimento ao conhecimento ja adquiri-
do. O enfoque superficial, diversamente, tende a produzir
desfechos que representam baixo entendimento e caréater re-
produtivo, em razdo de memorizacdo desconexa de fatos e
conceitos. Gibbs (1992) descreveu o processo de reflex&o
como uma das estratégias de favorecimento do enfoque pro-
fundo de aprendizagem e ressaltou dois componentes: cons-
ciéncia do que se aprende e consciéncia de como se aprende.
A terceiralinharefere-se aos estudos sobre metacogni¢éo
na aprendizagem, especialmente quanto ao papel da percep-
¢ao de auto-eficacia naregulagdo de habilidades metacogni-
tivas. Zimmerman, Bandura e Martinez-Pons (1992) mostra-
ram que a eficacia na auto-regulacéo da aprendizagem afeta
as metas gque os estudantes estabelecem para si mesmos.
No desenvolvimento da escala de reflex&o na aprendiza-
gem, conceitos dessas linhas de estudo orientaram a selecdo
de itens bem como a defini¢ado de critérios para a validagao
externa do instrumento. Neste artigo, trés aspectos do estu-
do de validacéo sdo enfocados:
a. Dados descritivos;
b. Validade interna (consisténcia e replicabilidade);
¢ Validade externa (concorrente, preditora e de construto).
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M étodos
Sujeitos

Os sujeitos eram estudantes de medicina da Universida-
de de Brasilia, perquiridos em dois momentos. no primeiro,
constituiu-se uma amostra transversal do alunado - no total
de 225 estudantes (55,6% do sexo masculino) de todos os
periodos do fluxo do curso - a qua serviu de base para a
validagdo internado instrumento; no segundo, constituiu-se
uma parcela dos mesmos estudantes, no total de 115, que
serviu de base para a validac8o externa.

Composicdo da escala

A estruturade itens do instrumento foi gerada a partir de
multiplas fontes de informagdo: (a) modelo sobre reflex@o
na aprendizagem (Boud & cols., 1988b; Kolb, 1984); (b)
escala andloga desenvolvida anteriormente por Mitchell
(1994); (c) investigagdo sobre condutas dareflex@o naapren-
dizagem (Mitchell, 1994); (d) nocBes expostas por diversos
educadores sobre o processo dereflexdo (Coles, 1991; Gibbs,
1992; Hammond & Collins, 1991;Rowntree, 1993); (€) gru-
pos de discussdo foca sobre a vivéncia da aprendizagem
(Sobral, 1997). O arcabouco da escala foi baseado nos dois
componentes da reflexdo identificados por Gibbs (1992) e
Mitchell (1994).

A primeira versdo da escala foi submetida a um teste
piloto com estudantes de graduacdo e pds-graduacdo, para
revisdo de clareza e inteligibilidade. A versdo corrente (A)
do instrumento tem 10 itens, constituidos de 9 a 16 palavras.
A escala de resposta tem 7 pontos, ancorados nos extremos
pelos termos nunca e sempre. (ver Anexo)

Procedimento

No estudo de validacdo interna, a ERA - contendo uma
questdo sobre a percepcdo global da auto-eficacia na refle-
X80, em adendo (ver Tabela 1) - foi remetida pelo correio
acompanhada de uma carta com instrugdes. Houve retorno
por 70% dos alunos contatados. O instrumento foi reaplicado
em cerca de metade dos participantes, apés intervalo médio
de 6 meses. No estudo de validacdo externa, quatro outros
instrumentos foram administrados em sala e sdo relaciona-
dos a seguir.

1. Escalade eficécia percebida na auto-regulagdo da apren-
dizagem, constituidade 11 itens (Zimmerman & Marti-
nez-Pons, 1988).

2. Escaladereflexdo com 6 itens, que € um componente do
Inquérito sobre Condutas Cognitivas (Mitchell, 1994).

3. Escalade autonomia naaprendizagem auto dirigida, com
5 itens (Sobral, 1997).

4. Escalade orientagco significativa de estudo, com 6 itens.
Estaescaladaversdo abreviadado Inventério de Enfoques
de Estudo é uma forma operativa de medida do enfoque
profundo de aprendizagem (Entwistle, 1981; Gibbs,
1992; Richardson, 1995).
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Tabea 1. Auto-eficacia Global no Processo de Reflexdo

Escala de resposta - auto-€ficacia na capacidade de efetuar o processo de
reflexdo:

1 Minimae ssem embasamento apropriado

2 Redtrita, requerendo preparacdo adicional (incentivo, orientacdo,
maturacdo, prética e feedback)

3 Parcid, necessitando apoio e oportunidades

4 Ampla, com plena autonomia em condicdes favoraveis

5 Mé&ima, com plena autonomia mesmo sob pressdo negativa
(ambiente adverso ou fata de tempo)

Tabela 1. Auto-eficacia Globa no Processo de Reflexdo

Escala de resposta - auto-eficacia na capacidade de efetuar o processo de
reflexdo:

1 Minimae ssm embasamento apropriado

2 Restrita, requerendo preparacdo adiciond (incentivo, orientacéo,
maturacdo, prética e feedback)

3 Parcid, necessitando apoio e oportunidades

4 Ampla, com plena autonomia em condicOes favoraveis

5 Maéxima, com plena autonomia mesmo sob pressdo negativa

(ambiente adverso ou fata de tempo)

As quatro escalas sdo unidimensionais e tém confiabili-
dade (consisténcia interna) satisfatéria, com ressalva para a
escala de orientacdo significativa de estudo cujo coeficiente
dfa na amostra atud fol 0,56. As trés primeiras apresenta
ram os seguintes coeficientes, respectivamente: 0,84; 0,75;
e0,79.

Andlise

Os trabalhos de Andrews, Klem, Davidson, O' Malley e
Rogers (1981), Rust e Golombok (1989), Norman e Streiner
(1994), e de Streiner e Norman (1995) serviram de guias na
escolha de procedimentos. A homogeneidade da escala foi
examinada pela correlacdo item-total e a consisténcia inter-
na pela medida de confiabilidade (alfa de Cronbach). Uma
andlise de fatores foi efetuada para explorar as dimensdes
da escala

Evidéncias de validade externa foram obtidas por andli-
se de correlagdo entre a ERA e quatro outras medidas, ja
relacionadas. Foi apurado também o coeficiente de correla-
¢do entre os escores daescala e o indice de rendimento aca-
démico no semestre subseqiiente ao da aplicacdo da ERA.

Resultados
Descricéo geral

O escore médio total da ERA na amostra transversal de
225 ayjeitos foi 52,06 com desvio padrdo de 6,78. Os esco-
res maximo e minimo foram 69 e 18, respectivamente. Néo
foram observadas diferencas significantes entre as médias
dos participantes agrupados por sexo, ou segundo trés fases
do curso (pré-clinico, clinico e internato). A diferencaentre
médias da primeira e da segunda aplicacdo da escaando foi
significante. Em contraposi¢do, uma andlise de variancia
revelou diferengas significantes entre os escores médios dos
estudantes agrupados segundo o nivel de eficécia percebida
nareflexdo, (ver Tabda 2)

Validade interna

O coeficiente dfade confiabilidade foi 0,81 e revela con-
ssténciainternaadegquada. A confiabilidade teste-reteste mos-
trou estabilidade tempora moderada: 0 coeficiente de cor-
relacdo entre escores de primeira e de segunda aplicacdo foi
0,71 no intervalo de trés, e 0,49 no intervalo de nove meses.

A matriz de intercorrelagdo mostrou associacdo signifi-

cante entre todos os pares de itens, menos um. As correla
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Tabela 2. Comparacdo de médias e desvios padres da escala de reflexéio
na aprendizagem em estudantes de medicina agrupados por nivel de auto-
eficécia globa (Anova, oneway)

Eficacia global' n Média Desvio padréo
12 43 45,6 78
3 104 50,5 6,3
4 54 544 6,3
5 24 59,6 44

(*) FEficacia globa conforme a Tabela 1. O agrupamento 12 inclui trés
casos do nivel 1. F teste = 28,8 (rf/= 221, 3 ) p < 0,0001. Teste de
Scheffé diferencas significantes entre as médias de todos os grupos.

Tabela 3. Matriz de intercorrelacdo dos itens e correlaghes item-total da
escala de reflex@ na aprendizagem (a)

Item (b) Corrdagio

Item 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Itemtota
1 - 56
2 - 40
2 20 - 44
26 23 41 - 51

28 30 32 48 - 57
40 28 31 30 45 - 54
3% 33 36 61 52 4 - 65
P2 28 23 22 3B 3B 41 - 48
43 45
44 42

© 00 N O OB~ W N

9 19 25 27 28 29 28 -
10 19 18 11 24 26 30 31 40

(8 Decima omitida
(b) Descricdo no anexo.

¢Oes item-total se concentraram na faixa de 0,4 a 0,6. (ver
Tabela 3).

Uma andlise de fatores por componentes principais con-
firmou a existéncia de dois componentes principais (eigen-
value 34 e 1,3) contribuindo para51% davarianciatota da
escala. A matriz de configuragdo apds rotagcdo obliqua
(oblimin) é apresentada na Tabela 4. A correlagdo entre os
tais componentes ou dimensdes foi 0,43. Esse nivel de cor-
relacdo permite interpretar o escore total como uma medida
globa da reflexdo.

Validade externa

As evidéncias da validade externa foram reveladas pela
ocorréncia de correlacfes positivas e significantes da ERA
com outras medidas de aprendizagem.

Evidéncias de validade de critério foram proporciona-
das por dois achados: (a) correlagdo significante (r = 0,53 p
< 0,001) entre escores da ERA e da escala de reflex&o de-
senvolvida por Mitchell (1994), demonstrando validade con-
corrente; (b) correlacdo significante (r = 0,32 p < 0,005)
entre o escore da ERA e o indice de rendimento académico
registrado no semestre subseqiiente. Este dado é um indica-
dor de validade preditora da ERA.

Evidéncias de validade de construto derivam das corre-
lagBes significantes entre os escores daERA e de trés outras
medidas de aprendizagem: (a) eficacia na auto-regulacdo da
aprendizagem (r = 0,58 p < 0,001); (b) orientacdo significa
tivade estudo (r = 0,32 p < 0,005); e (c) autonomia na apren-
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Tabeda 4. Matriz de configuragdo: coeficientes (loadings) dos fatores apés
rotacdo obliqua (a)

Item (b) Fator | Fator 11
1 72
2 35

3 62

4 89

5 73

6 49

7 78

8 44
9 71
10 84

(8) Decimal omitida. Nivel de significancia (1%) = 34, critério de Stevens
(Norman & Streiner, 1994).
(b) Descricdo no anexo.

dizagem auto dirigida (r=0,55 p< 0,001). A Tabela5 mos-
traas correlagbes dos trés escores da ERA (total e subescalas)
com essas medidas.

Discussao

Os dados apresentados sugerem que a ERA é um instru-
mento confiavel e vélido para medir a reflexdo na aprendi-
zagem, na expressdo total de seus dois componentes ou
subdimensfes. A evidéncia de confiabilidade deriva das
medidas de consisténcia interna elevada e de estabilidade
temporal moderada em situagdo natural de aprendizagem.

A andlise de fatores sugere que a ERA mede dois com-
ponentes da dimensdo globa de reflex&o que estdo estreita-
mente relacionados e podem ser tentativamente denomina-
dos integracdo (subescalaA) e monitoracédo (subescala B)
da aprendizagem.

A validade global da escala é apoiada por inferéncias
derivadas dos dados da validagdo de critério e de construto.
As correlagBes entre 0 escores da ERA e as medidas de auto-
regulacdo da aprendizagem d&o indicagBes convergentes.
Bandura (1993 e 1997) postulou que o processo reflexivo
medeia ainformagdo sobre auto-eficécia transmitida por di-
ferentes fontes e influencia a concepcdo de auto-regulacédo
entretidapelo aprendiz. Os achados acima referidos sdo con-
dizentes com esse postulado e d&o suporte moderado paraa
validade de construto do instrumento. A associagdo entre o

Tabela 5. CorrelagBes entre os escores da ERA e medidas de aprendizagem

Medidas Qbexdla A Qubecala B Total
Eficdda na auto-regulacdo da aprendizagem 049 0,54 0,57
Autonomia na gprendizagem  autodirigida 0,50 0,48 0,55
Orientagéo Sgnificativa de estudo 0,30 0,28 0,32

Subescala A: soma dos itens 2 a 7. Subescala B: somados itens 1, 8 a 10.
Nivel critico de significancia (5%) r = 0,17.
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escore total daERA e o nivel de eficacia percebida narefle-
x80 também é congruente com nocdo darelacdo entre a
capacidade de reflexdo e a auto-eficacia na monitoragéo da
aprendizagem. Em aditamento, a correlagdo entre o escore
da ERA e o indice de rendimento académico futuro reforca
avalidade global do instrumento e sugere uma possivel uti-
lidade de diagndstico.

A auséncia de diferencas aprecidveis entre os escores
médios dos grupos de estudantes com menor, ou maior ex-
periéncia de curso levanta outra questdo. O achado indicaria
que a capacidade de reflexdo ja foi estabelecida antes do
ingresso no curso, ndo sendo sensivelmente modificada no
transcorrer da graduacdo. Td limitacdo pode derivar da pro-
pria dificuldade no desenvolvimento da capacidade de auto-
avaliagdo, observada em estudantes da area de salde
(Gordon, 1991). Esta possibilidade ndo € incongruente com
o declinio temporal da estabilidade da escala, o qual sugere
um efeito substancial de fatores internos ou contextuais, au-
mentando ou reduzindo a intensidade percebida da reflex@o
na aprendizagem.

Dados ndo publicados sugerem, entretanto, que ainten-
sidade dareflex@ medida pelo instrumento pode ser ampli-
ada e tornada mais eficaz por atividades apropriadas. Tais
dados reforcam a nogdo, exposta por Boud e cols. (1988b) e
Gibbs (1992), de que a promoc¢do do processo de reflexdo -
nas dimensdes captadas pelo instrumento - pode favorecer o
uso do enfoque profundo da aprendizagem pelo estudante.

O embasamento dado pelos achados permite sugerir a
utilidade da escala para aferir ainfluéncia do papel darefle-
X80 na aprendizagem e para identificar fatores relacionados
ao desenvolvimento e a estabilidade desse atributo cognitivo.
O instrumento pode também ser védlido para detectar mu-
dancas naintensidade dareflex& em conex@o com medidas
de aprimoramento da capacidade de aprendizagem. A pos-
sibilidade de uso diagndstico do instrumento, contudo, re-
quer uma apreciagdo mais profunda
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Anexo: Escala de Reflexdo na Aprendizagem

Reflexdo Ativa

Responda, por favor, aos itens abaixo conforme suas vivéncias do curso de medicina. Paracadaitem: facaum circulo em torno

do nimero na escala que mais se aproxima da freqiiéncia de sua conduta habitual.

Com que Freqiiéncia en tenho:

[1= Nunca 7=Sempre}

I. Planejado cuidadosamente minhas atividades de aprendizagem nas disciplinas € estigios do curso [|2{3|4|5]|6]|7
2. Conversado com meus colegas sobre aprendizagem e métodos de estudo 1|2]3|4|5|6]|7
3. Feito revisio, durante cada semestre, de assuntos estudados anteriormente 1[{2]3|4]|5|6]|7
4. Integrado os topicos de uma disciplina entre si, bem como com outras disciplinas ou estigios 1|23 415|6|7
5. Processado mentafmente o que jd sabia ¢ o que precisava saber sobre t6picos ou procedimentos 1]2]3{415|6]|7
6. Conscientizado-me sobre o que estava aprendendo e com que propdsito 112314567
7. Buscado inter-relagbes entre tdnicos para constryit nogdes mais amplas sobre um assunto 1123|4567
8. Ponderado sobre o significade das coisas que estudava e aprendia, em fungio da experiéncia pessoal 1213457617
9. Procurado criteriosamente adaptar-me as diferentes demandas das diversas disciplinas e estagios 11213141 516/|7
10. Refletido cuidadesamente sobre como estudava e aprendia em diferentes circanstincias 12(3]|4|5[6]|7
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