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Recenséo elaborada por Sofia Galvao Baptista

O livro fornece uma coletdnea de textos sobre o profissional ds informacéo,
abordando os seguintes aspectos: formacdo, designacgao e atuacéo. A introducgao,
além de comentar s organizacgao do livro, traz, nos anexos, uma avaliagdo da evo-
lucdo dos nossos curriculos e apresentacdo das competéncias e habilidades do
profissional no ambito dos paises do MERCOSUL. O documento (anexo 3) é fruto
da reunido de diretores de escolas de Biblioteconomia e Ciéncia da Informagédo. O
primeiro capitulo é de Oswaldo Francisco de Almeida Janior, intitulado “Profissional
ds Informacéo: entre o espirito e s producédo”. Traz uma reflexdo sobre s profissédo,
sua funcdo e denominacgdo. O autor questiona, entre outros aspectos, o uso da
designacéo bibliotecario atsda a instituicdo biblioteca. Mostra que, atualmente, um
termo que significa o extremo oposto, profissional da informagéo, esta sendo utili-
zado com bastante frequéncia. No seu texto, o autor registra 83 denominac¢fes
diferentes retiradas ds literatura, depoimentos e outros. Tents demonstrar que Sso-
fremos uma espécie de “miopia" ao sdo reconhecermos s potencialidade ds profis-
séo. No segundo capitulo, “O profissional da informacao sob o prisms de sua forma-
¢ao”, José Augusto Chaves Guimardes aborda s formacdo do profissional de
Arquivologia e de Biblioteconomia no contexto do MERCOSUL, ds LBD e diretrizes
curriculares para s area de Ciéncia da Informacdo. Discute as questdes éticss e
outras preocupacdes com s formacéo do profissional que representam desafios
pars os educadores. No texto apresentado por Miriam Vieira ds Cunha “A formacgao
dos profissionais da Informacdo ss Franca: compsrs¢gao com o sistema brasileiro”
(cap. 3), s autora compara s formagao dos profissionais franceses, que se da em
diferentes niveis e areas e, portanto, contrastam coma formacéo brasileira. No ca-
pitulo 4, tem-se s contribuicdo de Gloria Ponjuan Daste: "Perfil dei profesional de
information dei huevo milénio”. Define os limites de atuacao do profissional da infor-
macao, papéis desempenhados, definicdo do que seria 0 “moderno” profissional e

como seria s gestdo ds informacdo praticada por este profissional e os conheci-
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mentos e habilidades requeridos. Jussara Santos, no capitulo cinco, aborda o perfil
do profissional bibliotecario e questiona igualmente a definigdo e atuacdo do deno-
minado “Moderno Profissional da Informacdo” (MIP). Finaliza afirmando que “o perfil
ideal é contigencial ao ambiente e a sociedade onde atua”. No capitulo seis, tem-se
a contribuicdo de Johanna W. Smit com o texto “ O profissional da informacéo e sua
relacdo com as area de Biblioteconomia / Documentagéo, Arquivologia e Museologia.
Utilizando metaforas tais como: “cada macaco em seu galho” ou “arvores e galhos”,
a autora mostra as particularidades da experiéncia brasileira em relacdo a esses
cursos, que evoluiram de forma diferente, comparando com outros paises. Questi-
ona a relacdo desses profissionais com o objeto de trabalho “a informacdo”. Em
algumas afirmac¢des da autora, pode-se perceber que os limites entre as trés profis-

sfes sao ténues, pois conclui que os profissionais “....seguem principio e
metodologias préprias, muito embora todos persigam o mesmo objetivo”, continua
definindo o objetivo em comum “....disponibilizar a informacéo certa, da fonte certa,
para o usuario certo....””. No ultimo capitulo, é apresentada outra contribuicdo da
organizadora, com o titulo “Atuagao e perspectiva para o Profissional da Informa-
¢do”. Marta L.P. Valetim, baseando-se na proposta de Mueller (1996) de um profis-
sional vivo e atuante, apresenta seis pontos que o profissional deve atuar conscien-
temente: realidade (conhecer a situacéo real e identificar pontos fortes e pontos
fracos); identidade (reflexdes sobre a identidade); foco (definir usuarios, parceiros,
concorrentes e a insergdo na sociedade); processo (definicdo da matéria-prima de
trabalho); recursos (tecnolégicos, tipos de unidade e modelos de gestao); perspec-
tiva (competéncias, habilidades, mercado e sociedade do futuro). Aponta as
perspetivas do mercado de trabalho e sintetiza as principais mudancas ocorridas
(passado, presente e futuro), num quadro que mostra a industria da informacéo e
outro que mostra a evolucéo (passado, presente e futuro) da biblioteca.

A contribuicdo da coletanea é importante para se iniciar uma discussao sobre
as principais questfes que envolvem o profissional da informacdo: a reforma do
curriculo, a designacéo, a definicdo do que é moderno e as fronteiras entre os

profissionais que convivern no mesmo espaco e as perspectivas do mercado.
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