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Mostra como o ensino de Biblioteconomia no Brasil vem enfrentando os
novos desafios que as bibliotecas e os bibliotecarios tém que responder
devido as rapidas mudangas tecnologicas, politicas e sociais que vém se
processando na sociedade. Apresenta um panorama da formacgao do
profissional bibliotecario na Bahia e das perspectivas de reformulagdo do
curriculo de graduagao da Escola de Biblioteconomia e Documentagéo da
Universidade Federal da Bahia. Incluem-se quadros e graficos comparativos
do curriculo em vigor e das modificagbes propostas.
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1 INTRODUGAO

As mudangas que vém afetando o conceito de informagéo, a “revolugdo” nos
processos de transferéncia e nos suportes informacionais, juntamente com as
frequentes transformacdes que vém se operando na sociedade, repercutem
consideravelmente em todo o processo de produgado, transferéncia e uso do
conhecimento, com énfase especial na area de Biblioteconomia. Tais mudancas, de
acordo com Lancaster, (1990, p. 49), afetaram as bibliotecas, sobretudo, a aplicagéao
de computadores para a publicagao e a distribuicdo da informacgao, e a consequente
habilidade do bibliotecario no uso da tecnologia para acessar fontes
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remotas de informacéo, fisicamente distantes das estantes das bibliotecas, o que
implica em novas concepc¢des destas.

A Biblioteconomia, que preliminarmente se fundamenta na relagao
tridimensional entre o individuo, o conhecimento e os suportes informacionais, esta
sendo afetada por essas questdes e, deste modo, vem ganhando novas dimensoes,
ampliando o seu campo de estudo e tomando-se, cada vez mais, inter, multi e
transdisciplinar. Novas atividades surgiram na profissdo do bibliotecario, como
resultado do desenvolvimento tecnoldgico, e novas exigéncias e necessidades
partiram da sociedade, levando a Biblioteconomia a se deparar com outras tarefas
ou pesquisas que fugiam as tradicionalmente incluidas em seu escopo. A ciéncia
que veio atender a essas novas necessidades foi denominada de Ciéncia da
Informagado, a qual procura estudar como, quando, porque e onde a informagao
aparece, quem a produz, qual o seu fluxo e destino final.

Nao ha duvida de que a revolugao da informagao esta trazendo consigo uma
grande variedade de problemas e, ao mesmo tempo, esta proporcionando o
desenvolvimento de principios e teorias, além da aplicagao de técnicas que poderao
possibilitar a criacdo de outros cursos de informacao. Dentre esses problemas estao
os relacionados com o processamento, a indexag¢éo e a recuperacao da informacao,
e a avaliacao de sistemas de informacao, bem como estudos sobre a transferéncia
da informacao para os setores produtivos e sua utilizagdo por outros servicos,
estudos sobre bases de dados e o mercado para esse produto. Isso levou a que os
cursos de Biblioteconomia e as associagdes profissionais passassem a rediscutir os
objetivos da profissdo, a definir novos programas de treinamento e de ensino,
visando sua adequagdo a essas mudangas. Surgiram, em decorréncia, novas
carreiras. A realidade atual vem mostrando uma diversidade de categorias
profissionais direcionadas a area de informacdo, com denominacdes tais como:
agente da informacdo, profissional da informagdo, cientista da informacgéo,
profissionais da informatica, administradores de dados, gestores de documentos,
especialista da informagao, empresario da informacéo, entre outras.

Para Anténio (1991, p. 79-83), o novo profissional da informagdao deve
compreender o panorama histérico em processo, bem como exercer novas fungdes
em sistemas avancados de informacdo. Sua capacidade intelectual deve
sobrepor-se as suas habilidades operacionais. Além disto,
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a utilizagdo crescente das novas tecnologias pelos servigos de informagao indica
uma tendéncia de transformar o posicionamento do bibliotecario de profissional
passivo para agente da informagdo, como também para um empreendedor,
abrindo-se assim campo para o bibliotecario autbnomo, bem como para a expansao
de um mercado para o especialista. Adaptabilidade, especializacdo e capacidade
intelectual sado, portanto, caracteristicas fundamentais do perfil de um novo
profissional da informacgao - apontadas pela literatura especializada. O bibliotecario
deve ser, ao mesmo tempo, perito em um assunto determinado, além de, no campo
da Ciéncia da Informacao, ser o indexador, o analista, o colaborador, o mediador
entre o usuario e a informacéo.

Este trabalho procura mostrar, em linhas gerais, como o0 ensino de
Biblioteconomia no Brasil vem enfrentando os novos desafios que as bibliotecas e
os bibliotecarios tém que responder, devido as rapidas mudangas tecnoldgicas,
politicas e sociais que vém se processando na sociedade brasileira. Apds este
panorama, apresentamos uma breve visdo da formagao do profissional bibliotecario
na Bahia e as perspectivas de mudangas do curriculo de graduagao da Escola de
Biblioteconomia e Documentacdo da Universidade Federal da Bahia. Desta forma,
esperamos contribuir com mais subsidios para a discussdo geral sobre a
necessidade de se repensar o Ensino de Biblioteconomia no Brasil, tendo em vista a
demanda, pela sociedade, de um novo perfil profissional nessa area.

2 A FORMAGCAO PROFISSIONAL NO BRASIL
2.1 Caracteristicas e tendéncias do profissional da informagao

Considera-se que no Brasil, a Biblioteconomia e a Ciéncia da Informacao,
comparando-as com outras disciplinas e outras profissdes, tém sido lentas em
responder aos desafios das novas tecnologias da informacgao.

Até a década de 70, o curriculo do curso de graduagao em Biblioteconomia era
voltado basicamente para formar profissionais para o trabalho convencional em
bibliotecas e servicos de informagao. Havia uma énfase muito grande nos aspectos
técnicos da profissdo, sem se levar em
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consideragao o individuo para quem se promove todo o esforgo de construgao dos
sistemas documentarios, a funcdo social do bibliotecario e os fatores
socio-econdmico-politico e culturais do pais, os quais condicionam a formacgao do
bibliotecario, a criacdo de bibliotecas e outros tipos de unidades de informacéo. Tal
postura vem mudando progressivamente, impulsionada sobretudo pelo advento das
novas tecnologias e pelas demandas do mercado de trabalho que exigem um
profissional mais compativel com as necessidades atuais da sociedade. Os ultimos
vinte e cinco anos caracterizaram-se pela criagdo dos cursos de pds-graduagio’
(mestrados, doutorados, especializagdo, aperfeicoamento), pelo estudo e
reformulacédo do curriculo minimo de graduacado em Biblioteconomia, que expandiu
o0 prazo minimo de formacdo para quatro anos ao invés de trés anos, e pelas
tentativas de incorporacdo dos conceitos e técnicas da Ciéncia da Informagcao a
Biblioteconomia. Com essa reformulagao, além dos conhecimentos especificamente
técnicos necessarios para o exercicio profissional, houve também uma preocupagao
com a formacdo humanistica e social, a fim de proporcionar ao bibliotecario uma
visao social e politica da realidade em que atua. As diretrizes para o novo curriculo
foram baseadas na visdo de um bibliotecario preparado para selecionar, reunir,
organizar e disseminar o conhecimento registrado em materiais bibliograficos e
audiovisuais, objetivando facilitar o acesso do usuario a informagao adequada as
suas necessidades. Portanto, o ensino da profissdo deveria orientar-se pela relagao
dindmica e mutavel entre o individuo, o conhecimento e os suportes materiais que o
registram, relacdo esta ja identificada como objeto de estudo da Biblioteconomia.
Além disso, o rapido desenvolvimento das tecnologias da informacédo passou a
influenciar, desde o final da década de 70, a evolugéo da profissdao?, o que

" Atualmente, funcionam nove cursos no nivel de pos-graduagdo (mestrado e doutorado), em
Biblioteconomia e Ciéncia da Informag¢do no Brasil. Os principais objetivos desses cursos sdo: o
aperfeicoamento e a formacgao de professores, pesquisadores e profissionais especialistas nas areas
de concentragdo que oferecem; a promogao de investigagdes no campo da informagao em ciéncia e
tecnologia e em outros setores da atividade social.

2De acordo com Mueller (1965: 8), varios acontecimentos tiveram influéncia muito grande no
desenvolvimento da biblioteconomia e dos cursos nesse periodo, tais como o desenvolvimento da
educagéo superior no Brasil, aliado ao desenvolvimento tecnolégico, especialmente na area de
comunicacao, e as mudangas sociais e econdmicas do pais, provocando
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veio a pesar grandemente no curriculo dos cursos de formacgdo profissional,
inserindo-se modificagdes nos programas das disciplinas, incluindo-se temas
versando sobre sistemas computadorizados, buscas on-line e tecnologia do
computador, entre outros. Tal influéncia pode também ser observada nas alteracdes
dos nomes das escolas que passaram a ser de Biblioteconomia e Ciéncia da
Informagado, assim como nos programas e nas linhas de pesquisa dos cursos de
pos-graduacdo (mestrados e doutorados). As tematicas das pesquisas em
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo passaram a concentrar-se em assuntos
tais como: a organizacdo das atividades de informacgado e de bibliotecas; entrada,
tratamento e armazenamento da informacédo: transferéncia e uso da informacao;
recuperacao e disseminacao da informagao, entre outros.

No que diz respeito especificamente a graduacao, de acordo com os programas
de disciplinas oferecidas até a década de 1980, a motivacdo maior foi direcionada a
organizacao de documentos €, em menor grau, da informacdo. Conforme destaca
Souza (1991, p. 181), as atividades decorrentes da organizagdo documental tém
sido, a nivel pratico, o que vem identificando o produto do trabalho do bibliotecario.
Em assim sendo, o ensino de Biblioteconomia no Brasil tem, no correr deste século,
canalizado a maior parte de seus esforcos para o melhor desempenho destas
atividades, dando absoluta prioridade a organizagcdo e ao ensino das disciplinas
correspondentes, chamadas de disciplinas de conteudo técnico do curso, nao dando
a mesma importancia ao objeto de trabalho: a informacédo e o seu usuario. Com
isso, o profissional bibliotecario fica distanciado da realidade contextual do restante
da sociedade.

Na visdo de Barreto (1980, p. 113), a formagéo de recursos humanos no Brasil
tem se ocupado principalmente em criar competéncias apenas para gerenciar e
otimizar a formagédo de estoques de informacédo organizada para o consumo; ou
seja, tal formagcdo vem sendo ultimamente muito influenciada pela industria de
informagédo, a qual tem priorizado, dentre outras atividades, a geragdo de
documentos primarios, a formagao e desenvolvimento de colegbes bibliograficas, e
a producao de bases de dados bibliograficos.

a expansao dos cursos de pés-graduacao e levando os cursos de graduacgdo para um processo de
auto-avaliagdo de seus programas.
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Observa-se uma conscientizagao, por parte das Escolas de Biblioteconomia no
pais, de que os avangos das tecnologias da informagédo constituem um desafio e,
para isso, € necessario buscar os meios para enfrenta-lo, na medida em que tais
avancos vém afetando o conceito e o uso da informacéo e, consequentemente, o
proprio ensino. Por outro lado, torna-se necessario distinguir o que esta inserido nas
novas tecnologias da informacdo e de que modo isso ira afetar os curriculos de
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagdo. Na verdade, embora as aplicagdes das
novas tecnologias da informagdo impliguem em demanda de novos programas
educacionais, tais aplicagdes envolvem, dentre outras atividades, a geragado, o
armazenamento e difusdo de conhecimentos, assim como a criagao e implantacao
de sistemas de apoio para a tomada de deciséo.

Assim é que, sobretudo nesses ultimos trés anos, seminarios e encontros a
nivel local, regional e nacional vém sendo organizados pelas associagdes
profissionais e instituicdes ligadas ao ensino, a fim de se chegar a um consenso
sobre as principais modificagdes que deverado ser introduzidas nos curriculos de
graduacgao em Biblioteconomia e Ciéncia da Informag¢ao no Brasil. Tudo isso, tendo
em vista o desenvolvimento das novas tecnologias, os novos valores da informagéo
e o corpo de conhecimento que disto resulta, assim como os desafios que o
profissional bibliotecario tera que responder, dentre outros aspectos.

2.2 A Formacao do Bibliotecario na Bahia

Na Bahia, como vem ocorrendo na maior parte do Brasil, a formacdo do
bibliotecario ndo esta atendendo a contento as transformagdes que estdo se
processando na sociedade, sobretudo no que diz respeito a necessidade de
profissionais com formacado especifica para atuar em bibliotecas universitarias,
especializadas e em sistemas de informagdo. No caso do sistema de bibliotecas da
Universidade Federal da Bahia, podemos constatar ao longo dos anos, que este tem
se mostrado incapaz de atender bem as necessidades de informacdo dos seus
usuarios, sobretudo dos professores e pesquisadores. Isto acontece, em boa
medida, devido a caréncia de pessoal competente, com formacédo atualizada e
adequada para desenvolver atividades, servigos e produtos, compativeis com as
exigéncias do ensino e da pesquisa nos niveis de graduacéo e poés-
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graduacgdo. Atualmente, ha uma pressdo muito grande por parte da administragao
da Universidade e dos professores, no sentido de levar esses profissionais a se
atualizarem e a mudarem sua postura tradicional, tornando-se mais criativos e
sintonizados com a aplicagdo das novas tecnologias da informagao, sobretudo nas
atividades de organizacao e recuperacao da informacao.

Além das bibliotecas universitarias, as publicas, no geral, ndo dispdem de
profissionais com formagao adequada e nem possuem uma infra-estrutura material
para atender aos seus usuarios, limitando-se a servir aos estudantes de 1° e 2°
graus nas suas tarefas escolares imediatas, deixando de cumprir suas demais
fungdes: informativa, cultural e recreativa. Por outro lado, as empresas, industrias,
instituicdes bancarias, entre outras, estdo cada vez mais buscando a qualidade dos
seus produtos e servigcos. Desta forma, necessitam ter o dominio da informagao que
Ihes permita conhecer, escolher e aplicar alternativas tecnoldégicas e de mercado
altamente competitivas, como recurso para lhes assegurar a sobrevivéncia. A
informagéo passou a ter carater estratégico no ambiente dessas organizacgdes e é
um elemento fundamental no equilibrio do poder politico-econdmico. Ampliam-se,
assim, as necessidades de informagao sobre tecnologias e negdcios e os servigos
de informacdo devem adequar-se a essas novas perspectivas exigidas pelas
empresas, tornando-se, portanto, imprescindivel qualificar recursos humanos para
atender a essas necessidades. Em decorréncia, algumas dessas empresas, pela
caréncia no mercado de trabalho de pessoal especializado, vém procurando
qualificar seus profissionais na area de informacéao visando atender a especificidade
de suas atividades.

Observa-se, portanto, que o bibliotecario deve estar apto a utilizar as novas
tecnologias da informagdo, na medida em que estas tomem viavel a rapida
comunicagcdo e transmissdo de dados, a utilizacdo de bancos de dados
técnico-cientificos, de mercado, de patentes, etc., favorecendo também rapidas
mudancas nas estruturas de pesquisa, producdo e comercializacdo. Considera-se
ainda que essas tecnologias devem ser utilizadas tanto como ferramentas para
processar a informagao, como também para gerar sistemas de informacgao voltados
para a resolucao de problemas e para a tomada de decisdo. Por outro lado, o
bibliotecario deve também continuar a ter uma formagao humanistica, pedagdgica e
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social, considerando-se sua atuacdo em outros tipos de bibliotecas como as
publicas, comunitarias, escolares, e outros tipos de unidades de informacao. Essa
formagao devera, portanto, ser voltada para uma filosofia educacional mais ampla,
flexivel, integrada e critica.

O Curriculo Minimo em vigor na Escola de Biblioteconomia e Documentacgao
(EBD) da Universidade Federal da Bahia, implantado desde 1985, quando ainda em
fase de analise e avaliagdo pelo ex- Conselho Federal de Educagdo em 1982,
sofreu alteragbes na proposta original, gerando deformagdes que prejudicaram em
muito o alcance dos objetivos propostos. A EBD vem se empenhando em adequar o
curriculo do seu curso de graduacdo a evolucido cientifico-tecnolégica e as
necessidades do mercado de trabalho, preocupada, principalmente, em formar
profissionais com uma visao critica e questionadora da realidade em que vao atuar,
e capazes de dar respostas as questdes colocadas pela sociedade corrigindo,
portanto, as distorgdes mencionadas e as detectadas no decorrer de sua
implantagéo.

Com essa preocupagao, a EBD levantou e discutiu em varios seminarios
realizados nos ultimos seis anos, em nivel local e regional, os problemas que vém
afetando o ensino de Biblioteconomia, contando com a participacao de professores,
alunos e profissionais da area. Com base nas discussoes e sugestdes apresentadas
durante a realizagdo desses seminarios, foi elaborada uma proposta de
reformulacédo do curriculo em vigor, buscando-se oferecer uma base tedrico-pratica
fundamentada na inter, multi e transdisciplinaridade da Biblioteconomia, nas
caracteristicas do usuario da informagao, nos suportes e nas novas tecnologias da
informacédo, de modo a aperfeicoar e consolidar, cada vez mais, sua dinamica de
atuagcdo. Com essa perspectiva, varias modificagbes foram aprovadas e
introduzidas, dentre as quais destacamos:

a) diminuicdo do numero total de pré-requisitos e da carga horaria do curso,
considerada uma das mais altas do pais, de 3.390 h/aula para 3.000 horas. Cabe,
no entanto, chamar a atencao para o fato de que as diferencas basicas quantitativas
apontadas nao comprometem nem interferem na qualidade do ensino pretendido,
mas possibilitam ao aluno se graduar num tempo mais curto e tomam o fluxograma
do curso mais flexivel (ver nos quadros A e B, em anexo, as sinteses comparativas
entre o curriculo em vigor (curriculo antigo) e a proposta de reformulagao (curri-
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culo novo), bem como os graficos demonstrativos das redugdes e seus percentuais).
Nesse sentido, foram criadas novas disciplinas e reformuladas algumas ementas,
incluindo-se aspectos relacionados com as novas tecnologias da informacgao,
objetivando atualizar conteudos programaticos e adequa-los aos desafios que o
profissional vem sendo chamado a responder (ver, quadros C, D e E, em anexo).
Dentre as novas disciplinas propostas situam-se:

Introducéo aos Estudos Linquisticos. que visa proporcionar o conhecimento dos
principios tedricos basicos para o entendimento da organizagdo dos sistemas
linguisticos. Fornece assim maiores subsidios para a disciplina;

Organizacdo Tematica da Informagdo Ill que, tendo como pré- requisito os
conhecimentos da disciplina “Introdugdo aos Estudos Linguisticos”, estuda a
metodologia e as linguagens de indexacdo, a teoria e a pratica de elaboragao e
utilizacdo de tesauros, bem como os sistemas de indexagdo automatizados e
automaticos;

Fundamentos da Informacé&o, que busca caracterizar a informagédo segundo sua
natureza e funcao, enfocando também as politicas de informacgéo e os mecanismos
de sua transferéncia;

Tecnologias da Informacéo, tendo como objetivos principais proporcionar ao
aluno a oportunidade de conhecer e experimentar as tecnologias utilizadas no
gerenciamento da informagao, torna-los aptos a usar as ferramentas basicas da
teleinformatica, mantendo-os atualizados quanto aos avangos das mesmas;

Geréncia da Informacdo, visa demonstrar o papel da informagdo no
desempenho das organizagbes e preparar o aluno para atuar no processo de
organizagao e difusdo da informagao dentro das institui¢des;

Marketing em Servicos de Informacdo, objetiva conscientizar o aluno sobre a
importancia da aplicacédo do marketing no planejamento de servigos de informacéo e
a capacita-lo a identificar os elementos do composto de marketing;

b) ampliacdo do elenco das disciplinas optativas, visando oferecer aos alunos
mais possibilidades e alternativas de aprofundar seus conhecimentos em assuntos
especificos, tais como planejamento e implantacdo de redes e sistemas de
informacéo, geragao de bases de dados bibliogra-
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ficos, qualidade em servigcos de informagao, entre outros. Dentre essas disciplinas
destacamos:

Acao Cultural em Bibliotecas, visa desenvolver as técnicas da agao cultural na
biblioteca publica para que ela se transforme no espaco adequado aos
questionamentos da comunidade, capacitar os alunos a desenvolver o conceito € a
pratica da animacdo e da acao cultural, além de envolver as comunidades no
conhecimento das suas necessidades ambientais, historicas e culturais;

Qualidade em Servicos de Informacgao, define qualidade e controle de processo;
apresenta a gestdo, os métodos, a padronizagao e a pratica da qualidade, nos seus
aspectos gerais e aplicados nos servicos de informagao, visando aprimorar a
educacao e o treinamento;

Fontes de Informacdo Especializada, abrange a identificagdo, anadlise e
avaliacao de fontes de informagédo em areas especificas, a divulgagao dos recursos
informacionais e a orientagcdo para o seu uso adequado, permitindo ao aluno
adquirir, entre outras, a habilidade intelectual para manipular o conhecimento
registrado em campos especializados;

Geracao de Bases de Dados de Documentos, trata da conceituacao e finalidade
das bases de dados, sua implantagcdo, manutencéo e aspectos relevantes para sua
construgdo e uso, além de prever praticas em diversos sistemas;

Redes e Sistemas de Informacgéo, busca capacitar o aluno a planejar, organizar
e gerenciar servicos e sistemas de documentagdo e informagao, levando-o a
entender tais servicos como recursos de apoio ao ensino, a pesquisa e ao
desenvolvimento socio-econémico.

As modificacdes introduzidas no curriculo de Biblioteconomia da EBD visam
capacitar o profissional bibliotecario a trabalhar a informagao em todos os niveis, ou
seja, tanto a usar técnicas de acesso ao documento, como também a analisar e
reelaborar a informacdo, de modo a gerar novos conhecimentos. Com essa
proposta de reformulacdo, o profissional devera ser capaz de gerenciar ndao sé
recursos informacionais tecnolégicos, orgcamentarios e fisicos, mas também lidar
politicamente com o meio ambiente interno e externo que o cerca e obter melhor
qualidade na prestacdo de servicos e produtos, assim como maior satisfagao por
parte do proprio profissional e do usuario. Devera, ainda, estar familiarizado nao sé
com as técnicas de estudo de usuario, como também com técnicas de
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comunicagdo em marketing e, portanto, preparado para atuar nos diversos
segmentos tais como educacéo, saude, servigos, industrias, negocios, entre outros.

3 CONCLUSAO

Podemos, portanto, afirmar que as atuais abordagens e dimensdes da
informacgéo exigem a formacgao de um novo profissional bibliotecario apto a usar os
recursos tecnoldgicos disponiveis, transformando-se num agente disseminador da
informacgéo, capaz de promover, de forma ativa, a transferéncia desta para os seus
usuarios; a preocupagao com a qualidade no processo de elaboracédo dos servigos
de informacdo que presta e dos produtos de informagao que vende deve ser uma
constante.

Com essa perspectiva, os curriculos devem encarar a formagéo do profissional
nessa area, ndo como uma nova profissdo, mas sim como um desdobramento de
novas atribuicbes e fungdes do bibliotecario, ou seja, ndo se trataria, na realidade,
de uma nova carreira, e sim, de formar competéncias que atendam as necessidades
do desenvolvimento de estudos da informacédo para responder as demandas de
desenvolvimento do pais.

Tais competéncias vém se ampliando e materializando em rétulos e/ou
denominagdes, conforme mencionado inicialmente, gostariamos, ao finalizar, de
lembrar outras como as de gerente de arquivo, analista de sistema de informacéao,
cientista da administracdo, especialista de rede, intermediario ou tradutor de
informacédo especializada e analista de informagdo mercadolégica. Desta forma,
cabe chamar a atengao para o que vem sendo denominado de mercado emergente
da informagao. Cronin, citado por Mostafa (1995, p. 172), aborda esse mercado sob
trés aspectos: atividades centrais (chamadas de heartland), ligadas as atividades
tradicionais bibliotecarias e de bibliotecas; atividades contextuais (chamadas de
hinterland), ligadas a desinstitucionalizagdo ou as bibliotecas sem muros, os
profissionais sendo mais valorizados por sua expertise e nao pelo diploma e, o que
chamou de horizon, ou seja, o habitat natural dos engenheiros de software e dos
especialistas da computacdo e telecomunicacbes. Para esse autor, mais
interessado pelas atividades contextuais, as profissées do mercado emergente de
informagéo estdo em visivel ascensdo e ndo cabem em nenhum curso ou curriculo
pré-estabelecido.
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Mostafa, por sua vez, em sua pesquisa exploratoria buscou identificar os balcdes de
informagéo nao-convencionais, estes entendidos no sentido de ainda n&o terem sido
incorporados no imaginario bibliotecario.

Se ndo houver mudancas no ensino, o profissional da informacido esta
ameacgado de perder cada vez mais 0 seu espaco de trabalho para profissionais de
outras areas como Comunicagdo, Informatica, Administragéo, etc., tendo em vista
que o rapido desenvolvimento das tecnologias da informagdo vem provocando o
desaparecimento de algumas categorias profissionais, sua absor¢do e/ou
aparecimento de outras, além de provocar também mudangas na abordagem do
objeto informacao. Urge uma agao direcionada nas escolas de Biblioteconomia com
vistas a preencher as perspectivas apontadas.
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] SINTESE COMPARATIVA
DIFERENCAS BASICAS ENTRE O CURRICULO EM VIGOR E A PROPOSTA DE
REFORMULAGAO QUANTO A NATUREZA DAS DISCIPLINAS

Quadro A

Caracteristic Curriculo em vigor Proposta de reformulacéo Diferencas
as Gerais

CM |[CO |OP |EL |Total |[CM |CO [OP |EL |Total |CM |CO |OP | EL | Total
Carga horaria | 2595 | 540 | 210 | 45 | 3390 | 2205 | 540 | 210 | 45 | 3000 | -390 -390
Creditagéo 131 (32 |12 |3 [178 |10 [33 [12 [3 [158 |-21 |1 -20
N° de 38 9 4 1 52 30 9 4 1| 44 -8 8
disciplinas
Disciplinas 22 5 5 32 14 1 10 25 -8 4 |5 7
com
pré-requisitos
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] SINTESE COMPARATIVA
DIFERENCAS BASICAS ENTRE O CURRICULO EM VIGOR E A PROPOSTA DE

REFORMULAQAO
Quadro B
CARACTERISTICAS CURRICULO PROPOSTA DE DIFERENCAS
GERAIS EM VIGOR REFORMULACAO
N° TOTAL DE 52 44 -8
DISCIPLINAS
DISCIPLINAS COM 32 25 7
PRE-REQUISITOS
N°TOTAL DE CREDITOS 178 158 -20
CARGA HORARIA 3390 3000 -390
TOTAL
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Demonstrativo Percentual do Curriculo em Vigor

; Legenda

EL

———

N7 de Disciplinas Disciplinas com Pre-requisitos

208 R. Bibliotecon. Brasilia, v. 20, n. 2, p. 193-213, jul./dez. 1996



Maryvonne Palma de Mello e Maria Yéda F.S. de F. Gomes

Demonstrativo Percentual da Proposta de Reformulagao

| N° de Disciplinas
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Diferencgas

,[_ Carga Horaria Creditaghe |

N© de Disciplinas Disciplinas com Fre-requisitos
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QUADRO C

DISCIPLINAS CRIADAS

EBI... - Acao Cultural (OP)

EBI... - Administragdo de Unidades de Informacgéo (CM)
EBI... - Catalogacgao | - Publicagdes (CM)

EBI... - Catalogacao Il - Materiais Especiais (CM)

EBI... - Disseminagao da Informagao (CM)

EBI... - Editoragcédo (CM)

EBI... - Estudo de Usuarios (CM)

EBI ... - Fontes de Informagao (CM)

EBI... - Fontes de Informagao Especializada (OP)

EBI... - Formacgao e Desenvolvimento de Cole¢des (CM)
EBI... - Fundamentos da Informagao (CO)

EBI... - Geracao de Bases de Dados de Documentos (OP)
EBI... - Geréncia da Informagao (CM)

EBI... - Marketing em Servigos de Informacéo (OP)

EBI... - Normalizagdo da Documentagao (CM)

EBI... - Qualidade em Servigos de Informacao (OP)

EBI... - Redes e Sistemas de Informagao (OP)

EBI... - Tecnologia da Informagéo (CO)

LET ... - Inglés Instrumental Il - A (OP)

LET ... - Introdugéo aos Estudos Linguisticos (CO)

EBI... - Introducéo a Biblioteconomia e a Ciéncia da Informagao (CO)
EBI... - Metodologia e Técnicas de Pesquisa em Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacgao (CM)

EBI... - Planejamento de Unidade de Informagao (CM)
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QUADRO D

DISCIPLINAS EXTINTAS

EBI 176 - Informagé&o Aplicada a Biblioteconomia e a Documentagao (CM)

EBI 177 - Producao dos Registros do Conhecimento | - Editoracdo (CM) EBI 178 -

Producéo dos Registros do Conhecimento Il - Reprografia (CM)

EBI 179 - Representagao Descritiva | - Publicagdes (CM)

EBI 180 - Representagao Descritiva Il - Multimeios (CM)

EBI 181 - Controle Bibliografico | - Organismos e Sistemas de Informagéo (CM)

EBI 182 - Controle Bibliografico Il - Organismos e Sistemas de Informagao (CM)

EBI 186 - Administracao e Organizagao de Bibliotecas | - A (CM)

EBI 187 - Administragcao e Organizagao de Bibliotecas li - A / Estudo da
Comunidade e do Usuario (CM)

EBI 188 - Planejamento Bibliotecario (CM)

EBI 189 - Formacéao e Desenvolvimento de Colecdes Il - Aquisicao e Conservagao
de Colecboes (CM)

EBI 190 - Disseminacéo de Informacao Il (CM)

EBI 191 - Automagao Documentaria (CO)

EBI 192 - Metodologia e Técnicas de Pesquisa em Biblioteconomia (CM)

EBI 195 - Fontes Bibliograficas | - Biomédicas (OP)

EBI 196 - Fontes Bibliograficas Il - Tecnologia (OP)

EBI 197 - Fontes Bibliograficas Ill - Ciéncias Sociais (OP)

EBI 198 - Disseminacao da Informacgao | - Servigos de Referéncia (CM)

EBI 199 - Formacao e Desenvolvimento de Colecéo | - Selecio e Avaliagao de

Material Impresso e Audiovisual (CM)
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QUADRO E

DISCIPLINAS QUE PERMANECERAM NO CURRICULO

Introducdo a Administragao (CM)

Organizagao Racional do Trabalho (OP)

Fundamentos da Comunicag&do Humana (CM)

Histéria da Arte 11l (CM)

Conservacgao e Restauragao de Documentos (OP)

Histéria do Livro e das Bibliotecas (CM)

Organizagao Tematica da Informacgao | (CM) Organizagao Tematica da Informacéo II
(CM) Organizagao Tematica da Informacao I/l (CM) Arquivistica (OP)
Metodologia e Técnica de Pesquisa em Biblioteconomia (CM) Bibliotecas Publicas e
Escolares (OP)

Bibliotecas Universitarias e Especializadas (OP)

Estagio Supervisionado (CM)

Educacao Fisica (CM)

Introdugéo a Filosofia (CO)

Légica | (CM)

Introducao a Sociologia Il (CM)

Evolucédo do Pensamento Filosofico e Cientifico (OP)

Psicologia das Relagdes Humanas (CO)

Historia da Civilizagao Brasileira (CM)

Histéria da Literatura | (CM)

Paleografia e Ecdética VI (OP)

A Lingua Portuguesa como Instrumento de Comunicagao (CM)
Inglés Instrumental | (CM)

Inglés Instrumental Il (CM)

Literatura Brasileira VI (CM)

Literatura Universal | (OP)

Complementos de Matematica | (OP)

Estatistica I-B (CM)
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