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Programa para Criagdo e Instalacdo de Bibliotecas
Escolares na Rede de Ensino Oficial

CLEA DUBEUX PINTO PIMENTEL Chefe do
Departamento de Biblioteconomia da Universidade
Federal de Pernambuco e Chefe da Biblioteca da
Faculdade de Ciéncias Economicas da UFPE.

Dados historicos sobre o desenvolvimento do Nordeste ¢ promogdo da educagdo em
Pernambuco. Situagdo das bibliotecas nesse Estado € proposta de criagdo de uma rede - de

bibliotecas escolares para atender aos estudantes da capital € do interior. Andlise e

funcionamento do programa recursos humanos, treinamento, etc. Propde a criagdo, pelos
governos, de instrumentos para instalagdo do programa Plano Nacional de Bibliotecas
Publicas e Escolares.

1. INTRODUCAO

Atualmente existe uma enorme preocupacdo em todos - os pernambucanos, como
em todos os brasileiros, especialmente nordestinos, - pelo desenvolvimento - do Brasil, mas,
sobretudo pelo desenvolvimento equilibrado das suas varias - regides.

Temos todos a consciéncia que o desenvolvimento social total depende das
condi¢des materiais da sociedade, porém esta dependéncia ndo é exclusiva dessas necessidades,
sendo também uma primazia as exigéncias culturais que cada sociedade necessita ter para
alcancga essas condi¢des - materiais .

Isto - sempre tem acontecido desde os primeiros séculos, e - ja vimos que a
educagdo material de um povo surge depois - de sua evolugdo cultural. Sabemos, pelos
ensinamentos que colhemos dos nossos - antepassados, que a educagao foi - e ¢ a grande forca
motriz - do processo de desenvolvimento.
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No Brasil a educacdo vem merecendo uma atuacgio especial por parte do Governo
que tenta por todos os meios penetrar no &mago do povo brasileiro, atingindo todas as camadas
da populagdo. Vimos o MEC alargando o seu campo de atividades, dinamizando programas
educativos em todos os niveis; vimos o MOBRAL tomando corpo e se espalhando por todo o
Brasil. E as Bibliotecas? A campanha da leitura, a campanha do livro, a campanha, - enfim, da
propria Biblioteca? A Biblioteca sendo institucionalizada na vida cotidiana do povo, como foi a
Escola, como ¢é a Igreja e como esta sendo mesmo a “feira” em hiper-mercados. E isto que
queremos ver iniciado com rigor, com seriedade e dentro das nossas realidades politicas e
econdmicas.

1.1 O desenvolvimento braslteiro e nordestino.

Historicamente o Brasil e, especialmente, o Nordeste e Pernambuco vém de uma
tradigdo econdmico-social de base agraria-extrativa, voltada sobretudo para a exportagdo. Tal
como outras regides do Brasil, o fenomeno dos CICLOS ECONOMICOS foi aqui bastante
comum com a cana de agucar e outras culturas.

As diversas regioes do pais, principalmente do Centro-Sul, conseguiram superar os
problemas que surgiram com o processo dos “ciclos” e partiram para uma politica que lhes deu
bons resultados. Assim foi que o Brasil cresceu diferente, por fatores econdmicos, em areas
diferentes.

As desigualdades regionais de nivel de vida acentuaram-se e assim o NORDESTE
progredia lentamente, sofrendo um processo continuado de empobrecimento.

Foram, essas desigualdades que levaram o Governo Federal a mudar a sua politica
em relacdo ao Nordeste, favorecendo um programa de investimentos que desse condi¢des a
regido de um maior desenvolvimento. Os estimulos conseguiram levar aos municipios energia,
comunicagdo e transportes, e isto gerou condi¢des a populacdo de almejar melhores niveis de
vida.

Entretanto, o processo de educag@o continuou desnivelado. Nao foram oferecidos
ao povo os meios para que pudessem galgar melhores empregos. Nao cuidaram da evolugao
cultural do povo, e aqueles neo-alfabetizados foram abandonados a propria sorte. Com isto, as
populacdes se acomodaram e ndo alcangaram novos estdgios — dai o processo de
desenvolvimento ter sido tdo lento.
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1.2 Situacio atual de Pernambuco.

Pernambuco historicamente vem também de uma tradi¢do agraria-extrativa, sendo
atualmente um estado nordestino tipico.

O ensino primario basico ¢ insuficiente ¢ apresenta um grande “deficit”. O ensino
profissional, em muitos municipios, praticamente ndo existe. E dificil tentar mudar a face de
uma area onde a instrugdo fundamental é escassa.

Em Amaraji, Barra de Guabiraba, Ferreiros, Itamaraca, Lagoa de Itaenga, Pombos,
Sdo Benedito do Sul, Sdo José da Coroa Grande, Tracunhaém, ndo existe nenhuma escola de
alfabetizagdo, nem federal, estadual ou municipal. Em outros municipios, pouquissimos
convém frizar, existem escolas onde ¢ ensinado o 29 ciclo profissional.

A instru¢do primaria fundamental é, portanto, insuficiente, e isto fica logo
evidenciado pelo:

a) pequeno numero de escolas

b) numero insuficiente de professores

c) corpo docente pessimamente remunerado

d) falta de estatisticas corretas e divulgadas

e) falta de controle do exercicio do magistério.

As Bibliotecas quase ndo existem em funcionamento. Nos municipios mais
proximos ao Recife algumas foram criadas, mas, quanto ao funcionamento, deixam muito a
desejar. Nenhuma biblioteca existente desenvolve uma atividade tipica de uma biblioteca
publica. Todas sdo apenas simples “postos de empréstimos” frequentados por uma elite
privilegiada. Das escolas existentes nenhuma possui biblioteca.

1.3 Balanco dos resultados.

Ao lado destes dados historicos sobre o desenvolvimento da regido nordestina, qual
a situacdo de Pernambuco em relacdo a promog¢ao da educacio?

Sem duvida que temos que associar a criagdo das Universidades como fator
principal, e depois todo o trabalho dos governos estaduais e municipais, fomentando o ensino
primario e profissional.

O papel das Universidades esta caracterizado pelo desenvolvimento das profissdes
na regido, principalmente depois de 1946, quando foi fundada a Universidade Federal de
Pernambuco. Além disso, foi com o ensino superior que comegaram a Surgir as primeiras
bibliotecas racional-
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mente organizadas para atender a demanda dos alunos e professores. Foi a Universidade que
langou a semente, em 1949, quando foi iniciada a reorganizacao da Biblioteca da Faculdade de
Direito do Recife, sob a orientagdio do professor Edson Nery da Fonseca, seguida
posteriormente pelas demais bibliotecas das Unidades universitarias.

Atualmente as bibliotecas em Pernambuco se concentram na sua maioria nas
escolas superiores ou em Orgdos de pesquisa e planejamento governamentais ou particulares.
Séo, portanto, bibliotecas mais especializadas, ndo ao nivel do povo.

Sdo poucas as Escolas da rede de ensino oficial e particular que possuem bibliotecas
para os alunos. Ainda assim, entre as existentes, poucas contam com a assisténcia de um
bibliotecario. No quadro 1, em anexo, podemos analisar a situagdo atual, no Recife, das
bibliotecas escolares.

2. ANALISE DO PROGRAMA.

Em principio o conhecimento de programas de criagdo e instalacdo de Bibliotecas
Escolares ndo produz uma formula padréo que possa ser aplicada mecanicamente, sem estudos,
para aperfeicoar qualquer programacdo em qualquer parte.

Muito pode e deve ser apreendido e mesmo tomado emprestado da experiéncia de
outros Estados ou regides. As condi¢des locais, porém, devem ser cuidadosamente analisadas e
os programas adaptados para satisfazer as condigdes especificas da area envolvida.

Estes programas especialmente tracados devem ser controlados constantemente,
devendo-se fazer modificagdes a medida em que se adquire experiéncia e as condicdes locais
exijam mudancas. Desta forma, este breve estudo ndo deve ser considerado como modelo
permanente, muito pelo contrario, deve haver uma avaliacdo detalhada, antes de uma decisdo
final.

2.1 Algumas realiza¢does importantes.

O Programa de criacdo de Bibliotecas Escolares devera adotar um numero de
regulamentacdo que a experiéncia indicara se sdo acertadas e que naturalmente deverdo ser
mantidas e fortalecidas. Como condi¢do viavel para regides empobrecidas como as do
Nordeste, devera ser criado um 6rgéo central controlador de todas as bibliotecas criadas dentro
do Programa. Este orgdo funcionara ligado a Secretaria de Educacdo do Estado, com um
servico centralizado de assisténcia, incluindo controle de aquisi¢ao
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e processos técnicos. Devera possuir uma equipe de bibliotecarios profissionais que comandara
as atividades de toda a rede de bibliotecas instaladas.

2.1.1

2.1.7

Como parte do seu funcionamento, devera:

A instituicdo de programas de treinamento que ofereca condi¢cdes minimas para
manutenc¢do de bibliotecas, adquirindo conhecimentos praticos de servigos técnicos e
assisténcia aos leitores.

O estabelecimento de unidades moéveis e semi-méveis numa base progressiva em
varias Escolas. Tais unidades prestam servigos técnicos e culturais ¢ auxiliam as
Bibliotecas nos seus diversos problemas.

A introdugdo de um programa para financiamento as Bibliotecas escolares, através de
doagdes canalizadas das empresas particulares, com vistas ao abatimento no Imposto
de Renda.

A organizacdo de cursos locais de curta duragdo, visando a divulgacdo do uso da
Biblioteca, do uso dos livros, de como adquirir conhecimentos pela leitura, destinados
tanto aos alunos como aos professores .

A implantagdo de um mecanismo para iniciar, amparar ¢ suplementar atividades de
nivel local, visando a atrair leitores residentes perto da Escola e, desta forma, atrair
doagdes e dinamizar o meio cultural com apresentagdo de trabalhos, exposi¢des, etc.

O inicio de pesquisas para avaliar as condigdes presentes e perspectivas das tendéncias
e escolhas para o futuro. Isto fard com que as bibliotecas possam planejar suas
atividades no sentido de comandar as tendéncias naturais dos seus leitores.

Promover a integragdo da Escola com a comunidade que a cerca, fazendo com que
alunos e pais de alunos estejam reunidos num mesmo ideal.

3. POSSIBILIDADES DE EXPANSAO E MELHORIA DOS PROGRAMAS ATUAIS

Sugerimos a seguir medidas destinadas a desenvolver o programa acima.. Algumas

s80 possiveis de serem realizadas imediatamente, afim de aumentar ou melhorar as realiza¢des
do Programa. Outras serdo consideradas posteriormente, pois requerem mais tempo e esforgo

para serem instituidas, mas que poderdo valer a pena ser consideradas, caso o Programa chegue
a ser transformado num Projeto dindmico e de longa duracao.
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3.1 Focaliza¢io do Programa.

3.1.1 Definicio do tipo de bibliotecas.

E preciso inicialmente decidir qual o melhor tipo de biblioteca a ser criada:
Biblioteca Central da Escola, servindo aos alunos e professores, ou Biblioteca Central para
determinados tipos de acervo, inclusive o atendimento aos professores, e Bibliotecas Sucursais
nas classes ou salas de aula. Decidir se as bibliotecas devem atender aos moradores residentes
perto da escola, ou apenas as familias dos alunos. Talvez seja melhor limitar os tipos a serem
inicialmente criados, particularmente no tocante a administracdo financeira, visando a
assegurar o beneficiamento total a todos por parte do Programa.

3.1.2 Compila¢do de dados basicos.

O mais urgente ¢ a compilacdo de dados basicos, abrangendo ntimero, tipo,
localizagdo e outras caracteristicas das escolas escolhidas para fazer parte inicialmente do
Programa.

O primeiro requisito, portanto, ¢ identificar o tipo de leitores e entender suas
necessidades. Isto é essencial a fim de determinar a qualidade do trabalho, 4rea em que ha
necessidade critica de assisténcia, os tipos de servicos que as bibliotecas devem prestar

inicialmente, e as medidas necessarias para tornar isso possivel.
3.2 Desenvolvimento de Recursos Humanos.

O desenvolvimento de recursos humanos constitui tanto um objetivo primario como
um meio para se atingir os objetivos de um programa deste porte. Estes programas, se bem
planejados e executados, proporcionam uma oportunidade de empreender um tipo Unico e
critico de desenvolvimento de recursos humanos: dar a pessoas que sdo dotadas de boa
capacidade de aprendizagem, experiéncia pratica, supervisionada no comando de uma
combinag¢do de habilidades profissionais ¢ administrativas de alto nivel, indispensaveis a
identificacdo e exploragdo de oportunidades para criacdo e instalagdo de Bibliotecas, ou mesmo
de uma simples Sala de Leitura.

Ao contrario do treinamento académico, esses programas nao transmitem apenas
conhecimento tedrico, mas transformam os estagiarios em experientes inovadores de criacdo e
organizacdo de bibliotecas.
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Para realizacdo de um trabalho de natureza educacional é condigdo basica a
existéncia de pessoal com preparo adequado. No desempenho de sua missdo, os bibliotecarios
devem executar tarefas ao mesmo tempo educativas e técnicas. O treinamento dos
bibliotecarios envolvidos no Programa ¢é realmente uma necessidade que se torna mais
acentuada se considerarmos que os Cursos de Biblioteconomia ndo oferecem instrugéo
especializada aos seus alunos na criacdo e organiza¢do de bibliotecas com caracteristicas
particulares.

3.2.1 Recrutamento e Selecéo.

A selec@o do pessoal que devera trabalhar no Programa visa a escolher para atuagéo
em bibliotecas escolares aqueles profissionais com maiores aptiddes para exercerem suas
funcdes. Em qualquer tipo de trabalho a eficiéncia esta condicionada ndo tanto ao numero de
pessoas nele participantes, mas a qualidade das mesmas, isto €, seu grau de qualificagdo.

O recrutamento de bibliotecarios para o Programa ¢é agravado pelo pequeno nimero
de profissionais disponiveis anualmente, ¢ também pelas caracteristicas que deles exige o
trabalho. A boa selecdo dos participantes influird decisivamente no aumento da eficiéncia do
Programa e, sobretudo, no treinamento pré-servigo.

3.2.2 Treinamento do pessoal.

O pessoal selecionado para atuagdo nas bibliotecas escolares criadas devera ser
inicialmente treinado, a fim de possibilitar mais rapida utilizagdo das técnicas empregadas ¢
maior possibilidade de atingir todos os objetivos do programa. O treinamento pode ser:

—  treinamento pré-servigo
—  treinamento em servico

—  treinamento especializado.

3.2.2.1 Treinamento pré-servico.

Este treinamento consiste no aperfeicoamento dos bibliotecarios antes de
assumirem os encargos. O treinamento pré-servigo, compreende:

a) conhecimento dos principios e objetivos do Programa.
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b) conhecimento das técnicas mais recomendaveis para organizacdo das
bibliotecas, e de métodos educacionais a serem utilizados para execucdo do
programa elaborado.

¢) oportunidade de iniciar e desenvolver o espirito de trabalho em equipe.

d) oportunidade de se familiarizar com os problemas caracteristicos das

bibliotecas escolares, e os meios ao seu alcance para resolvé-los.

3.2.2.2 Cursos pré-servigo.

Estes cursos poderdo ser realizados concomitantemente com os ultimos periodos do
Curso de Biblioteconomia. Acredito que a inclusdo de cursos optativos extracurriculares, o
aproveitamento das férias escolares para realizagdo de cursos, de estagios, etc., sdo maneiras de
propiciar a capacita¢do pré-servico.

A inexisténcia de treinamento em consonancia com a formagdo profissional
demanda obrigatoriamente que os candidatos as bibliotecas escolares sejam treinados em
cursos de extensdo, de forma intensiva ou como Pos-Graduagdo, como Curso de
Aperfeicoamento ou Especializacdo.

O tnico inconveniente dos cursos de pos-graduacdo, para preparacdo de pessoal
capacitado para o Programa das Bibliotecas Escolares, reside no elevado custo operacional
desse treinamento, além do risco de que tomando o bibliotecario um especialista, 0 mesmo
almeje uma remunerag¢ao superior as possibilidades financeiras do Programa.

As diferencas regionais brasileiras e as condigdes socias e culturais do povo
impdem que, no caso de o Programa tomar corpo e se tomar um Programa Nacional, . seja feita
a regionalizacdo do treinamento, de modo a manter o pessoal no proprio ambiente de trabalho,
em contato, pois, com as peculiaridades locais. Essa regionalizagdo evitara ainda o
deslocamento do pessoal para locais muito distantes, diminuindo o custo do treinamento.

Os cursos de treinamento poderdo ser oferecidos nos Estados onde existem cursos
de Biblioteconomia regulares e cujos Estados estejam interessados em participar de um
Programa como este.

3.2.2.3 Treinamento em Servigo.

Os objetivos do treinamento em servi¢o sdo determinados em funcdo do Programa
das Bibliotecas Escolares. Em geral visam a:
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a) manter todos os bibliotecarios informados sobre o funcionamento de uma
biblioteca escolar, bem como os novos métodos de ensino adotados nas escolas.

b) dar ao bibliotecario treinamento especifico quanto ao trabalho com criangas e
adolescentes.

c) capacitar o pessoal incumbido de fun¢des de diregdo e orientagéo.

d) demonstrar ao pessoal a necessidade constante de avaliagdes do trabalho
realizado, ensinando, inclusive, a aplicagdo de métodos de analise e avaliagao.

e) colocar os bibliotecarios devidamente informados das mudangas e alteragdes
ocorridas no planejamento do Programa.

f) auxiliar a dire¢ao da Escola na aplicagdo pratica de seus métodos de trabalho.

E de grande importincia para o conhecimento do treinamento que serd realizado
saber o grau de conhecimento que todos ja possuem sobre o assunto. Esse estudo se baseara:

a) na analise dos resultados ja alcangados pelo Programa.
b) em inquéritos realizados junto ao pessoal do Programa.
c) em investigacdes junto aos alunos e professores.

3.2.2.4 Modalidade de treinamento.

a) cursos rapidos ou especiais

b) reunides, seminarios, grupos de trabalho

c) visitas a outras bibliotecas do mesmo tipo, cujo funcionamento seja satisfatorio
d) estagios

e) excursoes.

O treinamento em servigo tem por objetivos:

— melhorar os padrdes de execugo dos servigos de rotina.

— rever pontos julgados fracos nas avaliagdes periodicamente realizadas.
— introduzir novos métodos de trabalho.
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3.2.3.S Treinamento especializado.

O aperfeicoamento dos bibliotecarios encarregados da dire¢do do Programa ¢
também uma necessidade imperiosa, ja que dele dependera a evolugdo dos planos iniciais e o
proprio sucesso global. Este aperfeigoamento podera ser conseguido da seguinte maneira:
—  concessdo de bolsas de estudo no pais e no estrangeiro
—  treinamento horizontal ou rodizio
—  reunido periddica do pessoal administrativo
— participag@o em mesas redondas com membros da administragdo governamental
(Secretaria de Estado da Educagdo e Cultura) nas quais os problemas sejam
debatidos com realidade.
— visitas programadas a outras realizagdes semelhantes ou afins para
conhecimento dos seus métodos de trabalho.

3.3 Programa financeiro.

Um programa como este requer uma solida base financeira que garanta a continuidade
do trabalho iniciado: as dotagdes orcamentarias governamentais sdo, todavia, quase sempre
pequenas diante da grandeza do trabalho a ser implantado. E necessario pensar na ajuda
particular e nas empresas privadas com a finalidade de manter o trabalho em crescimento. Mas
¢ preciso, também, pensar como conseguir esta ajuda particular.

Por que nio pensar numa campanha de alto nivel através de radio, jornal e televisdo,
incentivando aqueles que mais contribuem e pagam Imposto de Renda, a fazerem doagdes ao
Programa? E necessario colocar em funcionamento um sistema que canalize para o Programa
por meio de doagdes, ajudas substanciais certas. A Secretaria de Educagdo é o 6rgdo mais
indicado para ser o controlador das Verbas assim obtidas e, evidentemente, serd o encarregado
da sua aplicag@o.

Portanto, para que as doagdes se concretizem, devera haver uma campanha
publicitaria bem feita, demonstrando o valor e a utilidade de tais doagdes. Quem sabe se a
Loteria Esportiva ndo poderia nos garantir uma parcela de acordo com a arrecadagdo global
obtida no Estado?

4. O IMPACTO DINAMICO DO PROGRAMA

Até agora nada de duradouro existiu em relagdo a criacdo de Bibliotecas escolares
pelos governos estaduais ou municipais. Algumas bi-
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bliotecas instaladas nunca funcionaram verdadeiramente como bibliotecas, e aquelas que
chegaram a funcionar, dando um atendimento qualquer aos alunos e professores, por motivos
de desinteresse da dire¢ao muitas vezes deixaram de funcionar.

O Programa atual deve visar sobretudo a continuidade do trabalho, com melhoria
progressiva, ¢ isto so sera possivel dando maiores proporgdes as diretrizes do Programa.

O Nordeste, para transpor suas limitacdes como regido em desenvolvimento, terd
que dispender um esforgo maior para conseguir manter o Programa a ser instalado. As
bibliotecas a serem criadas, embora pequenas, poderdo tornar-se uma fonte de crescimento
regional, aumentando as possibilidades educativas das pessoas a serem servidas, e,
consequentemente, a melhoria dos seus niveis de vida.

4.1 Utilizacao de técnicas nacionais.

Devera haver por parte do Programa uma idéia central que serd a diretriz que ird
orientar todas as atividades. Esta idéia central partindo da politica do Governo e apoiada por
todos, fara com que os responsaveis pela execugdo do Programa operem como uma equipe
altamente motivada e integrada.

Assim como tém surgido os diversos Planos Oficiais de Governo, devera surgir o
PLANO NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS E ESCOLARES que recomendara
técnicas gerais e padronizadas aplicaveis em todo territdrio nacional, com as variacdes e
adaptacdes que as circunstancias e a situagao de cada Estado exigirem.

4.2 Medidas basicas preliminares na elaboracio de um Programa de criacdo de
bibliotecas escolares.

Algumas medidas basicas precisam ser tomadas a fim de organizar um Programa
deste porte. Ndo existe sistema algum, por mais perfeito que seja, aplicavel a todos os casos.

Assim, devera ser criado o Programa padrio e o plano devera ser enfocado em cada caso como
se fosse Unico, sendo delineado para obter solu¢des reais. Desta forma, temos:

a) conhecer a fundo o que o governo pode oferecer para realizagdo do Programa.
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b) realizar uma avalia¢do preliminar de modo que se identifiquem as viabilidades
do Programa.

¢) organizar o programa cuidadosamente e constituir um Grupo de Trabalho com
pessoas capacitadas.

d) selecionar e, se possivel, obter as melhores localizagdes para instalagdes das
bibliotecas.

e) fazer uma andlise da comunidade, destacando suas vantagens e desvantagens.

f) avaliar suas desvantagens e limitagdes eliminando aqueles tipos de bibliotecas
que a curto prazo ndo podem ser estabelecidas .

g) verificar se algumas das desvantagens ndo podem ser eliminadas .

h) preparar e adestrar pessoas capacitadas para apresentagdo do Programa.

CONCLUSAO
Da analise feita até aqui, podemos concluir o seguinte: ,

E ponto pacifico a necessidade de ser promovido consciente e planejadamente o
desenvolvimento brasileiro para permitir uma vida mais plena e mais humana para todos.
Este desenvolvimento, que deve ser integral, abarcando todas as necessidades do homem,
tem por base o processo de desenvolvimento material, sendo este condicionado pelo
avango do processo educacional de cada Estado.

Para promover este desenvolvimento integral o Governo Federal, com a colaboragado dos
governos estaduais e municipais, criard o esquema bdasico que ira acelerar o
desenvolvimento do pais, e particularmente, em nosso caso, do Nordeste.

Esta busca do desenvolvimento tem sido feita até agora com a consciéncia de que a
educagdo ¢ fator primordial. Entretanto ndo foi reconhecido que as bibliotecas sdo o
suporte dos programas educacionais e a sua criagdo elevara o indice de aproveitamento
dos alunos.

A criagdo de Bibliotecas em Escolas da rede de ensino oficial de um Estado ou Municipio
podera suprir a falta de bibliotecas publicas nessas localidades, uma vez que as bibliotecas
poderdo estender seus servigos & comunidade que a cerca.
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5.6 Os governos poderdo criar os instrumentos para instalagdo do Programa, apresentando
um Plano de Acdo para orientar os trabalhos de criagdo de bibliotecas escolares, visando a
realizar um esforco planejado permanente e adequadamente suprido de recursos
financeiros e materiais.

Abstract

Historical information about the development in the Northeastern states and the promotion of education in
Pernambuco.
Situation of the libraries in this state and the proposal to create a school libraries network to attend the

students of urban and rural areas.
Proposes, to the Governments, the creation and establishment of a National Pian of Public and School
Libraries.

Situacdo atual das Bibliotecas
Escolares no Recife

1. ESCOLAS DO PRIMEIRO E SEGUNDO GRAUS EXISTENTES NO RECIFE
EM 1974:
Escolas Federais 05
Escolas Estaduais 245
Escolas Municipais 80
Escolas Particulares 308

Total de Unidades Escolares existentes: 638

2. BIBLIOTECAS ESCOLARES EXISTENTES NAS ESCOLAS:
159 bibliotecas

— As Escolas Municipais ndo possuem biblioteca

— As Escolas Estaduais possuem bibliotecas precariamente organizadas e pessoal
apenas treinado, sem qualificag@o universitaria.

3. CONCENTRACAO DE BIBLIOTECARIOS POR CATEGORIAS DE
BIBLIOTECAS.

Bibliotecas  Publicas 25

Bibliotecas  Escolares 05

Bibliotecas  Universitarias 115

Bibliotecas  Especializadas 103
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