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Resumo — Discurso da Diretora do Instituto Nacional do Livro, do' Ministério da Educacédo e
Cultura, saudando os presidentes de Conselhos, Associagdes e diretores de Escolas de
Biblioteconomia, participantes do | Encontro de Responsaveis pela Execucdo do Programa de
Bibliotecas no Brasil, Realizado de 19 a 21 de abril de X973, em Brasilia. Justifica os motivos que
levaram o Instituto Nacional do Livro a patrocinar esse Encontro, em convénio com o Conselho
Federal de Biblioteconomia, os objetivos e metas a serem alcangados, e apresenta dados estatisticos
sobre a situagdo dos) recursos humanos destinados aos servigos bibliotecarios no pais. Encarece a
responsabilidade da, participagdo dos bibliotecarios no processo de desenvolvimento e a
importancia das bibiiotecas publicas do interior. Sdo apresentadas as recomendagdes do Encontro.

Ao iniciar minhas palavras, pediria vénia para ler o importante editorial que o

Jornal do Brasil publicou, em 16 de abril do corrente ano, cujo titulo € Formar
bibliotecas™ e que focaliza a realizagdo deste Encontro:

“Durante a Semana Santa, em Brasilia, a diretora do Instituto Nacional do Livro,
escritora Maria Alice Barroso, estard reunida com os presidentes dos Conselhos
Regionais de Biblioteconomia, presidentes de Associacfes de Bibliotecarios e
diretores de Faculdades de Biblioteconomia. O objetivo é formar, 0 mais depressa
possivel, recursos humanos destinados ao sistema de bibliotecas brasileiras.

As bibliotecas estaduais e municipais, urbanas ou situadas em plena zona de
produgdo agropastoril, fixas ou volantes, tém importante missdo a cumprir na rede
nacional de informacdo e conseqlientemente no processo do desenvolvimento
brasileiro. E preciso ampliar o circulo de leitores e atender aos que chegam para as
letras, trazidos pelos cursos de alfabetizacdo, incluindo o Mobral.

Além de bibliotecas gerais, adequadas a consulta do grande publico, sdo necessarias
bibliotecas especializadas, dentro dos padrdes de técnica e eficiéncia escolar, em
todos os graus de ensino. Devem, por outro lado, as bibliotecas funcionar como
orgdos dinamicos, células vivas de informacéo,
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com reais servigcos prestados a comunidade. Isso requer, naturalmente, pessoal
qualificado para sua administracéo.

O Instituto Nacional do Livro j& despachou este ano cerca de 110 mil livros para
bibliotecas, em todo o pais, consideradas prioritarias. Sdo os centros de comunidade
com salas de leitura, bibliotecas ambulantes e bibliotecas publicas municipais.
Bibliotecas centrais, universitarias ou estaduais, receberam, por sua vez, doagdes de
mil livros, cada uma, tanto para adultos quanto para leitores infanto-juvenis.

H&, por conseguinte, ndo obstante a dificuldade de verbas, um esforgo para prover
as bibliotecas brasileiras existentes e estimular a criagdo dc outros centros de leitura
e estudo. N&o basta, porém, fornecer livros didaticos, paradidaticos e de
entretenimento. O encontro que o INL promoveu recentemente, em Fortaleza, com
Secretarios de Educacdo e autoridades ligadas ao setor de Biblioteconomia deixou
claro o grande problema: a falta de bibliotecérios. Uma biblioteca, por menor que
seja, ndo prescinde de quem saiba catalogar livros, preserva-los, imaginar meios
dindmicos dc circulacéo.

A reunido de Brasilia serd decisiva na medida em que puder implantar duas
recomendacdes béasicas do encontro dc Fortaleza: cursos intensivos, no interior,
para formacdo de pessoal habilitado em bibliotecas, e expansdo da rede de
bibliotecas publicas a partir da biblioteca estadual, que funcionaria como centro de
referéncia e orientacéo.

Apesar dos progressos ultimamente colhidos, resta muito que fazer para ajustar o
sistema nacional de bibliotecas a reforma do ensino. As Secretarias de Educacéo
cabe, sem divida, uma parcela grande de trabalho no processo de levar o livro aos
leitores de todos os padrdes de renda e de diferentes grupos etarios.”

Nesta | Reunido de Responsaveis pelo Programa de Bibliotecas no Brasil, que se
inicia, estranhamente para muitos, juntamente com a Semana Santa, espero que
venhamos a encontrar forte inspiragdo na busca dos problemas que afligem nosso
trabalho, exatamente porque escolhemos, para esta Semana Santa, uma antiga e
nunca desmentida maneira de agradar a Deus, sob forma de prece: trabalhando.

Portanto, se a alguém ocorreu a idéia de que marcaramos este Encontro, durante o
transcurso da Semana Santa, por engano, distraidamente, sem atentar nas datas, que
fique desde ja esclarecida e bem firmada nossa intencdo: fizemo-lo consciente do
evento e em atencdo a intencéo.

Neste periodo tradicional dc recolhimento, prece, de tempo dedicado ao Criador,
creio que ndo estaremos fugindo a disposicdo ampla, portanto ecuménica, de
meditarmos sobre nossas proprias vidas, desde que estejamos
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nos devotando, aqui e agora, a uma avaliagdo sobre 0 nosso préprio trabalho, se tem
sido ele uma rotina cumprida, ao qual emprestamos nossos mecénicos gestos e 0
perfil de uma figura, ou se tem sido aquele trabalho cheio de criacdo ao qual nos
entregamos cada dia, como se fosse um novo dia, ou seja a mesma pessoa que
renova na medida em que o trabalho diverge, violenta a rotina, porque a ele
imprimimos ndo somente o perfil de uma figura mas a totalidade de nosso ser.

Esta definido no Programa que a diretora do Instituto Nacional do Livro
apresentaria esta instituicdo para vocés, mas estamos em familia. N&o julgo
necessario, portanto, apresentar, descrever o Instituto Nacional do Livro, que o
Ministro Jarbas Passarinho houve por bem entregar sua administracdo a uma
bibliotecaria — que muito se orgulha de sua profissdo — aqueles que bibliotecarios
também o sdo.

Prefiro e escolho falar sobre os desafios com que a nossa carreira se defronta, que
precisam ser solucionados, visando a uma revitalizagdo dessa mesma carreira.

Os bibliotecarios ha varios anos vém se reunindo para discutir aspectos técnicos,
associativos e defender interesses profissionais. Data de 1954 o primeiro Congresso
de ambito nacional e nesses dezenove anos ndo houve oportunidade para os
bibliotecarios discutirem e defenderem o0s aspectos dos recursos humanos
bibliotecarios em seu relacionamento com o desenvolvimento do Brasil.

Pareceu-nos que era chegado o momento de propiciai- a integracdo dos
responsaveis pela classe bibliotecaria no Brasil, para possibilitar a sua participagdo
efetiva no Plano Setorial de Educacdo e Cultura, especificamente, no Programa
Nacional do Livro.

O Instituto Nacional do Livro, ao ser investido da atribuicdo de executor do
Programa Nacional do Livro, para todo o territério nacional, verificou ndo ser
suficiente apenas desenvolver a producgéo editorial, distribuir livros e incentivar as
autoridades governamentais dos trés niveis a fortalecer e/ou implantar servicos
bibliotecérios.

Sem que fosse enfrentado o problema dos recursos humanos disponiveis e
capacitados para a execucdo das tarefas de biblioteca, o Programa Nacional do
Livro estaria comprometido na sua eficécia.

Agradecemos aqui a pronta compreensdo e adesdo do Presidente do Conselho
Federal de Biblioteconomia, assumindo o papel de executor do convénio que foi
firmado entre o Conselho e o Instituto Nacional do Livro para possibilitar este
Encontro.

Este Encontro, em que a cupula da Biblioteconomia brasileira, de forma integrada,
debatera os problemas decorrentes da necessidade de uma par
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ticipagdo efetiva dos profissionais de Biblioteconomia no processo de
desenvolvimento que hoje se desenrola por todo o territorio nacional.

“E falsa a afirmativa de que ocorre o desenvolvimento econdmico isolado, em
determinada comunidade. Na verdade, esse processo nada mais representa do que
um, aspecto envolvido num outro de amplitude muito maior, que é o
desenvolvimento integral da comunidade” (1).

Podemos considerar as comunidades em funcdo de cinco planos estruturais: o plano
das relacfes econdmicas, 0 das sociais, 0 das politicas, o das culturais e o das
institucionais.

No "plano das relag@es institucionais, pois historicamente o desenvolvimento tem
sido mais facilitado ou menos facilitado, segundo o grau de transformacdo que
instituicOes estratégicas tém sofrido, a persisténcia do anacronismo de certas
instituicbes tem se manifestado como agudo ponto de estrangulamento para o
desenvolvimento” (1).

E aqui cabe perguntar aos senhores participantes deste Encontro: que dizer do
“complexo integrado por idéias, padrdes de comportamento, relagbes inter-
humanas, e muitas vezes, um equipamento material organizado em torno de um
interesse socialmente reconhecido” (2) e que se convencionou denominar
biblioteca?

Também vale repensar que, se a ‘“profissionalizagdo equivale a uma insti-
tucionaliza¢do” e as “atividades vdo se profissionalizando a medida que uma
determinada sociedade se diferencia e a divisdo de trabalho se acentua” (2), como
conceituar agora o profissional de Biblioteconomia no contexto sécio-econdmico e
cultural brasileiro?

Como atender os usuarios que se encontram fora dos grandes centros nacionais e
que forcosamente irdo necessitar de servigos bibliotecarios, quando quase metade
da populagdo (45%) esta concentrada em 251 grandes centros e a outra metade
dispersa em 3 700 municipios carentes de recursos?

Como justificar que apenas 9,13% do pessoal, atuando em bibliotecas, seja
capacitado legalmente para a profissdo?

Como contornar o impasse da concentragdo de bibliotecérios nas grandes cidades e
a auséncia total dos profissionais de Biblioteconomia nas capitais menores e no
interior?

Como capacitar e qualificar pessoal capaz de acompanhar os desafios gerados pela
Lei n.° 5 692 e possibilitar o efetivo aproveitamento dos escassos recursos
bibliograficos existentes em 3 700 municipios fora dos grandes centros?
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Bastara, por acaso, assumir a extraordinaria iniciativa, que Sua Exceléncia, 0
Senhor Ministro da Educacdo e Cultura, estd assumindo agora, qual seja a de
realizar um concurso, dirigido as empresas de propaganda, visando premiar a
melhor campanha sobre habito de leitura, a fim de difundi-la por todo o pais,
através dos meios de comunicagdo de massas disponiveis?

Como incentivar os organismos dos trés niveis a considerarem a biblioteca como
instituicdo tdo importante quanto a escola, o posto de salde, a cole- toria e a
agéncia postal?

Até que ponto o Instituto Nacional do Livro, sem contar com 0 apoio de recursos
humanos qualificados, pode, em vez de atingir os objetivos a que se prop0e, gerar
inconformidade quando existe um abismo entre as aspiragdes e os resultados
obtidos com a criacdo de uma biblioteca no municipio? Esse abismo pode se
originar na incapacidade do grupo social em satisfazer aspiragdes modestas ou na
criagdo de aspiracOes irrealizaveis.

Do que vale o Instituto Nacional do Livro cumprir sua, tarefa de coeditar, s6 em
1972, um total de 8 3S9 624 volumes, dos quais 8 028 124 foram distribuidos as
escolas do nivel fundamental, 83 000 as de nivel médio, 45 500 as de nivel superior
e 593 852 as bibliotecas municipais, estaduais e centrais de universidades, se apenas
em 34 bibliotecas municipais, 12 publicas estaduais e 36 centrais universitarias
havia pessoal capaz de dar um tratamento racional as doacles recebidas e
proporcionar ao leitor a orientacdo necessaria aos seus estudos e pesquisas?

Estas sdo algumas das indagagdes que me tenho feito, como bibliotecaria que sou,
no curso desses trés anos e meio de gestdo a frente do Instituto Nacional do Livro.

Sem o ajustamento reciproco dos responsaveis pela formacdo, associacdo e
fiscalizagdo de profissionais de Biblioteconomia no Brasil, ndo teremos a integracao
social necessaria para a participacdo efetiva do Flano de Desenvolvimento
Nacional.

As diferengas culturais entre camadas da sociedade brasileira sdo, em ultima
andlise, diferencas de participacéo cultural.

O profissional de Biblioteconomia tem um papel de agente de desenvolvimento
cultural e, como diz Qrtega y Gasset: “esse homem, ao exercer uma profissdo,
compromete-se a fazer o que a sociedade necessita. Tem que renunciar, pois, a boa
parte de sua liberdade e vé-se obrigado a desin- aividualizar-se, a ndo decidir suas
acOes exclusivamente do ponto de vista de sua pessoa, sendo do ponto de vista
coletivo, sob pena de ser um mau profissional e sofrer as conseqiiéncias graves com
que a sociedade, que ¢é crudelissima, castiga aos que a servem mal” (3).

O Instituto Nacional do Livro espera que, reunidos aqui, encontrem os senhores
participantes uma linguagem comum cm tomo de desenvolvi
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mento econdmico-social com énfase nos aspectos educativos e culturais, uma
compatibilizacdo de objetivos para definicdo de uma escala de prioridade no
atendimento dos problemas identificados.

Com espirito criativo e com boa vontade estamos certos que 0s representantes
maiores da Biblioteconomia brasileira conseguirdo a integracdo e participacao
efetiva necessaria para a execucdo plena do plano governamental de educacéo e
cultura na area da Biblioteconomia.

N&o poderiamos, portanto, dar, conferir a este Encontro, que se reveste de
caracteristicas novas quanto a sua Unica temdtica, qual seja, a preparacdo de
recursos humanos para as bibliotecas publicas do grande interior brasileiro, um
tratamento de congresso, onde, usualmente, se discute um pouco de tudo e se acaba
por esquecer grandes prioridades de um grande pais, como o Brasil.

Gostariamos de utilizar esta oportunidade a fim de ler o oficio n.° 1.357, de 17 de
abril de 1973, que enviamos & Comissdo Preparadora do VII Congresso de
Biblioteconomia, a realizar-se este ano, em Belém do Pard. Nesse oficio,
expressamos o ponto de vista do Instituto Nacional doi Livro no que diz respeito a
sua pauta. E a seguinte, a integra do texto do documento mencionado:

“A Uma. Sra. Clara Maria Galvdo, MD Presidente da Comissdo Organizadora do
VIl Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentacéo

Assunto: VII Congresso de Biblioteconomia

Prezada Senhora:

Examinando a pauta de trabalhos atinente a realizacdo do VII Congresso de
Biblioteconomia, que seré realizado de 29 de julho a 4 de agosto do corrente ano,
em Belem do Para, verificamos, com grande surpresa, que toda ela é em fungéo do
Sistema Nacional de Informac&o Cientifica e Tecnolégica.

Ainda que a mesma tenha sido aprovada no Congresso de Belo Horizonte, seria o
caso de rever-se e discutir-se a inadequacgdo da referida pauta, tendo em vista que o
Brasil ainda se empenha, luta e carece desenvolver, com absoluta prioridade, um
programa de bibliotecas publicas municipais, tendo como cabeca de sistema a
biblioteca publica estadual.

Este o objetivo de todo o trabalho do Instituto Nacional do Livro — que é o
executor da politica do livro, a nivel federal — e no qual estamos todos
empenhados, de vez que 0 mesmo estd consubstanciado no Projeto Prioritario 33,
do Plano Pluri anual do Ministério da Educacéo e Cultura.

Embora compreenda e acate o tratamento que se dara, durante a realizagdo do
Congresso em lide, a automacdo de servicos, julgamos e estamos con-
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yictas que tdo importante quanto o0 mesmo é o Programa de Bibliotecas Publicas
omisso da pauta, e apenas tratado entre reunides especializadas para diretores de
bibliotecas publicas, como uma discussdo de menor relevo quanto aos objetivos do
Congresso.

Seja-nos licito expor nosso pontd de vista de que a integracdo nacional ndo se
restringe a um sistema nacional de informacdes, altamente sofisticado. Se ¢ ele
necessario — e o é de fato — ndo menos necessaria, nem de somenos importancia é
a criacdo de uma biblioteca publica em cada municipio. E queremos crer que 0s
congressos se realizam para congregar as varias correntes de uma classe,
objetivando criar condi¢Bes para um consenso visando a solu¢do dos problemas
existentes. E se ndo hd nem se propiciam condigBes para alertar a classe para o
problema das bibliotecas publicas municipais, principalmente, as fora dos grandes
centros, além de ndo atingirmos o almejado consenso, estard faltando, sobretudo,
bom senso na organizacéo da pauta do aludido Congresso.

Tao-somente com o lidimo desejo de alertar, vé-se esta Diretoria na contingéncia de
declarar, por intermédio deste, que uma vez que ndo foi incluido na pauta do
Congresso um amplo debate sobre o problema das bibliotecas publicas municipais,
principalmente, as fora dos grandes centros urbanos, conferindo-se ao mesmo
tratamento semelhante que se da a automagdo de servi¢os, ndo vemos por que
participar este Instituto Nacional do Livro do Congresso de Biblioteconomia, seja
através de sua Diretoria, seja através de seus bibliotecarios, em carater oficial.

Sendo o que nos oferece, pelo momento, servimo-nos do ensejo a fim de reiterar
nossos protestos de elevada estima e sincero aprego”

Esta a nossa opinido. Esta a licdo que retiramos de nosso trabalho no Instituto
Nacional do Livro. Esta a experiéncia vivida ndo apenas dentro das quatro paredes
de nosso gabinete dc trabalho, mas em repetidas viagens pelo interior brasileiro.

Por isso — pela importancia do tema que sera aqui debatido houvemos por bem,
acolhendo sugestdo de nossa extraordinaria Assessora de Biblioteconomia,
bibliotecaria Myriam Gusmé&o de Martins, entregar ao professor Bruno Matarazzo
Gargiulo a coordenagdo dos trabalhos de dinamica de grupo deste | Encontro.

Desejo agradecer, cm nome do INL, a colaboracéo inestimavel e desinteressada de
minhas colegas Etelvina Lima e Marcelina Dantas, que colaboraram, dando vida e
alma a realizagdo deste Encontro.

® posteriormente ao envio desse oficio, houve entendimentos entre o Instituto Nacional do Livro e
os organizadores do 7.° Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentacdo, que
possibilitaram a superagdo da situagdo aqui apontada. (Nota da Redagéo.)
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Serd ele — o Encontro — diferente ndo' pelo simples prazer de inovar. Mas
diferente porque diferentes da rotina deverdo ser as solucbes apresentadas pela
classe. Diferente porque entendemos que, como bibliotecéria que sou, tenho a grave
responsabilidade de enfrentar, apds auscultar meus colegas, com solugGes corajosas
e eficazes o sério problema dos recursos humanos devidamente habilitados para
acionarem uma rede de bibliotecas plblicas a servico das comunidades a que
devem, efetivamente, servir.

Diferente porque acreditamos que entre o livro, a biblioteca e a comunidade um
liame se toma indispensavel — o ser humano que, com sua criatividade e amor,
deverd proporcionar & nagdo um contingente cada vez maior de verdadeiros leitores.

Era isso o que tinha a Ihes dizer, meus colegas, meus amigos.

Anexo

I Encontro dos Responsaveis pela Execuc¢do do Programa de
Bibliotecas no Brasil: Recomendac6es aprovadas Brasilia, 19 a 21
de abril de 1973

1) Considerando-se que as bibliotecas sdo institui¢des sociais, que fazem parte
integrante do processo sécio-cultural das comunidades, e ndo devem ser fechadas
sob qualquer hipétese, recomenda-se que:

a) seja feito levantamento para a utilizacdo dos bibliotecarios em disponibilidade,
de! modo a dar pleno cumprimento a Lei n.° 4.084/62;

b) onde ndo houver disponibilidade de bibliotecarios, serdo incentivados e/ou
providenciados cursos de treinamento intensivo e de habilitacdo profissionalizante a
nivel de 2.° grau para auxiliar de biblioteca;

c) na atual fase de transicdo, o pessoal leigo responsavel por bibliotecas, sempre
que possivel, devera ser supervisionado por bibliotecério;

d) seja incentivada a implantagdo de sistemas de redes de bibliotecas, em nivel
estadual, regional e nacional,, dentro de uma politica de planejamento bibliotecario.

2) Considerando-se que muitas das criticas feitas ao Instituto Nacional do Livro,
até o atual Encontro, devem-se ao ndo aproveitamento da colaboracdo potencial dos
bibliotecérios e suas entidades de classe, recomenda-se:
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;a) o fortalecimento e a ampliacdo das RepresentagBes Estaduais do INL, dando-
Ihes maior autonomia e novas atribuicdes, e designando bibliotecarios para a chefia
dessas Representacdes, que deverdo se entrosar com tos 6rgdos afins estaduais,
municipais e particulares e as entidades de classe «dos bibliotecarios;

b) que o INL preste assessoramento constante e eficiente aos bibliotecarios
auxiliares de biblioteca, principalmente os do interior do pais, através de sistema de
disseminagdo de informagdes técnicas, cursos de treinamento intensivo e
aperfeicoamento de pessoal de biblioteca, em diferentes miveis, mediante a
colaboragdo das Escolas, AssociacOes, Conselhos de Biblioteconomia e Secretarias
de Educacgéo e Cultura;

<e) o INL estenda o programa de estdgio remunerado para os estudantes de
Biblioteconomia, dando prioridade aos das regides menos desenvolvidas do pais.

3) Considerando-se que o bibliotecario € um agente social por exceléncia que,
para atingir 0s seus objetivos, deve se valer de sua formagdo técnica como um
meio, mas que na realidade nacional, contudo, ndo estd agindo como tal por
deficiéncias decorrentes de condicfes concretas e desfavoraveis, recomenda-se que:

a) sejam corrigidas as falhas ocasionadas pela falta de planejamento bibliotecério;
b) wvenham a ser assumidas providéncias para sanar a caréncia de auxiliares de
biblioteca;

c) ocorramudanga na orientacdo excessivamente tecnicista do ensino da
Biblioteconomia, a fim de possibilitar aos futuros bibliotecarios exercerem
efetivamente o papel de agentes sociais.

4) Considerando-se que as entidades publicas e particulares preferem aproveitar
leigos por questdes de menor saldrios, em detrimento do profissional de
Biblioteconomia, recomenda-se que:

a) os Conselhos Regionais de Biblioteconomia deverdo ser mais rigorosos na
fiscalizacdo do exercicio da profissdo de bibliotecario;

b) o Conselho Federal de Biblioteconomia, no uso de suas atribui¢des legais,
deverd regulamentar o exercicio das atividades especificas dos auxiliares de
biblioteca;

c) a formacdo e o treinamento intensivo dos auxiliares de biblioteca deverdo ser
sistematizados, de forma consentanea com as suas atribuigdes;

d) o Conselho Federal de Biblioteconomia venha a estabelecer padrdes de servico
de “bibliotecas, a fim de determinar as areas e os niveis das
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bibliotecas em que o auxiliar podera exercer sua profissdo, sob a supervisdo de
bibliotecério.

5) Considerando-se a necessidade de motivar os drgdos oficiais e particulares a
criar e preencher Cargos de bibliotecario e auxiliar de biblioteca para cobrir as
necessidades atuais, recomenda-se que:

a) a motivagdo sera no sentido de mostrar o significado da importancia da criagdo
de bibliotecas de acordo com a clientela e de sua funcéo social;

b) a motivagdo seréd despertada através de campanhas de divulgacdo, pelos meios
de comunicacdo de massa, acerca da importancia da biblioteca e do papel do
bibliotecério. Essas campanhas, em nivel nacional, serdo coordenadas pelo INL, de
acordo com o Decreto n.° 884, de 10/4/1962, e com a colaboracdo de instituicbes
oficiais e particulares;

c) as associacOes de bibliotecarios procurardo, por todos os meios ao seu alcance,
promover campanhas de divulgagdo das bibliotecas, em dmbito local,

d) para fins de assinaturas de convénios a serem firmados entre as bibliotecas e o
INL, este far4 exigéncia da presenca de bibliotecario ou auxiliar de biblioteca a
nivel de 2.° grau, de acordo com os padroes estabelecidos pelo CFB, conforme
recomendacdo n.° 4, alinea d.

6) Considerando-se que a habilitagdo profissional de 2.° grau do auxiliar de
biblioteca, segundo a Lei n.° 5.592, devera conter quatro disciplinas obrigatorias,
na area de formacdo especial, escolhidas em funcdo das atividades a serem
exercidas por esse auxiliar, recomenda-se que:

a) o conteldo essencial (ementa) dessas € o0 seguinte:

a.l) Iniciacdo bibliotecaria:

Introducdo geral ao uso da biblioteca. Panorama integrado das técnicas
bibliotecérias. A fun¢do social da biblioteca e do bibliotecério. O papel do auxiliar
de biblioteca.

a.2) Servicos técnicos auxiliares:

Estudo das técnicas de alfabetacdo, desdobramento das fichas de obras
incorporadas a biblioteca, preparacdo de obras para circulagéo, ordenagéo de livros
nas estantes, operacdo de maquinas reprograficas, conservagdo do acervo, incluindo
nocbes de encadernagdo. NogOes de organizacdo de arquivos empresariais e
administrativos.

a.3) Servicos auxiliares de consulta:

Estudo da utilizagdo de obras béasicas de referéncia, principalmente as que se
destinam ao publico caracteristico de bibliotecas publicas e escolares. Realizagao
de estatisticas diarias, de carater simples. Técnicas de empréstimo.
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a.4) Datilografia.

A primeira disciplina poderia ser comum a cursos de outras habilita¢cdes, visando a
familiarizar os alunos da escola com o uso da biblioteca.

b) o contetdo das disciplinas serd dosado segundo as peculiaridades de cada
regiao;

c) os professores dessas disciplinas, com exce¢do de Datilografia, serdo
bibliotecarios;

d) estimular o ingresso de bibliotecarios em cursos de didatica de faculdades, para
futuro aproveitamento em ensino de 2.° grau.

7) Considerando-se que em algumas regifes o ensino profissionalizante de
auxiliar de biblioteca ainda ndo foi implantado, recomenda-se que:

a) sejam ministrados cursos intensivos de treinamento e o aproveitamento do
pessoal assim treinado;

b) sejam requisitos minimos para composicdo do curso as trés primeiras
disciplinas constantes da recomendagéo n,° 6;

c) sejam drgdos encarregados do planejamento e execucdo deste treinamento o
INL, as AssociacBes de Bibliotecarios e as Escolas de Biblioteconomia, em acéo
conjunta devidamente coordenada e integrada pelo Ministério da Educagdo e
Cultura, atraves do INL,

8) Considerando-se a necessidade de incentivar a interiorizacdo do bibliotecério
recém-formado, recomenda-se que:

a) o Instituto Nacional do Livro, como 6rgao coordenador, elaborard uma politica
de interiorizacdo do bibliotecario, entrosando-se para isso com outras entidades,
publicas e privadas;

b) no ambito dessa politica, devera ser estudada a realizagdo dc convénios, que
venham a facilitar a concessdo de bolsas de estudos e outras modalidades de
estimulo a pessoas que desejam cursar cursos de Biblioteconomia, em Escolas de
sua regido.

9) Considerando-se que a atual conjuntura brasileira exige dos bibliotecarios
conhecimentos da técnica de planejamento, que os cursos de graduagdo nédo
transmitem, recomenda-se que:

a) a necessidade de cursos, em nivel de pos-graduagdo, para o ensino de
planejamento de sistemas de biblioteca;

b) que seja ressaltada nesses cursos a necessidade de atentar para as diferengas
regionais peculiares ao Brasil.
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Abstract
Interdependence or death of Brazilian librarianship

Speech delivered by the Director of the National Book Institute of the Ministry of Education and
Culture, welcoming the presidents of librarians’ professional councils and associations and
directors of library schools who participated in the First Meeting of Librarians in Charge of the
Execution of the Library Program in Brazil, which was held in Brasilia from April 19 to 21, 1973.
She justifies the reasons why the National Book Institute sponsored the Meeting, under an
agreement with the Federal Council of Librarianship, the aims that should be reached, and
presents some statistical data about the availability of human resources in library services in this
country. Librarians responsibility in the development process and the importance of public
libraries in the interior of the country are emphasized. The recommendations approved by the
Meeting are included.
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