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Resumo

A tarefa de ensinar no século XXI é instigante e desafiadora. O amplo acesso a informagdo estd ao
alcance de muitos, e um grande niimero dos jovens que populam nossas salas de aula possuem esse
alcance. Por isso, o educador do novo século reconhece que ndo basta ter acesso a informagdo, é
preciso saber o que fazer com ela. Um professor certamente percebe a importdncia do seu trabalho na
formagdo de milhares de jovens, mas serd que ele reconhece a sua importdncia para os seus pares?
Professores tém adotado novas estratégias na sala de aula e percebem diariamente a diferenca que
fazem no processo de ensino/aprendizagem. Serd que eles reconhecem a importdncia e o possivel
impacto da troca de experiéncias e do aprendizado coletivo para a constante inovagdo de sua prdtica
pedagogica? Serd que eles reconhecem o quanto essas conexdes sdo inspiradoras? Foi com esse
pensamento que o Grupo de educadores Google Brasilia (GEG - Brasilia) foi fundado, para fomentar
uma inteligéncia docente coletiva e desenvolver novas capacidades em sala de aula por meio de
exemplos prdticos, ajudando colegas a realizarem transformacées positivas na sala de aula. Neste
artigo apresentamos o resultado de um ano de trabalho do GEG Brasilia, esperando que incentive
mais professores a co-construir e colaborar para proporcionar melhoras significativas as experiéncias
de aprendizagem de seus alunos.
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Abstract

Teaching in the twenty-first century is an exciting and challenging task. The ample access to information
is within the reach of many, and a great number of the young people who populate our classrooms have
that reach. Therefore, the educator of the new century recognizes that it is not enough to have access to
information, we must know what to do with it. Teachers certainly realize the importance of their work
in the education of thousands of young people, but does he recognize its importance to their peers?
Teachers have been adopting new strategies in the classroom and realize the difference they make every
day in the teaching/learning process. Do they recognize the importance and the potential impact of
the exchange of experiences and collective learning on the constant innovation of their pedagogical
practice? Do they recognize how inspiring these connections are? That is what drove the foundation of
the Google Educators Group - Brasilia (GEG - Brasilia), to foster pedagogical collective intelligence
and develop new skills in the classroom by means of practical examples, helping colleagues carry
out positive transformations in the classroom. This article presents the results of a year’s work of the
GEG Brasilia, hoping that it encourages more teachers to co-construct and collaborate to achieve
significant improvements to their students’ learning experiences.

Keywords: Education; New technologies; Educational Technology; Active methods; Teaching strate-
gies; Teacher training; Collaboration; Innovation.
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INTRODUCAO

O ethos do ’eterno aprendiz’. Essa € a neces-
sidade dos novos tempos. Um professor, um edu-
cador ou qualquer outro agente da educacdo deve
sempre estar atento ao seu aprendizado e as es-
truturas de pensamento que levam o estudante a
buscar seu desenvolvimento continuado. Dentro
deste contexto, a disponibilidade do conhecimento
por meio das plataformas digitais permite inime-
ras oportunidades de desenvolvimento profissional,
novas conexodes com profissionais da sua drea de
atuacao e a apropriacdo do educador de novas es-
tratégias diddticas [1]. Seja por questdes sociais
ou de mercado, hd uma demanda crescente pela
formacdo de profissionais que tenham conhecimen-
tos sélidos sobre conteddos especificos e possuam
habilidades e competéncias associadas ao trabalho
colaborativo, discussdo de ideias e metacognicao.

Nesse contexto, a tecnologia pode ser catali-
sadora de novas experiéncias de aprendizagem e
desenvolvimento profissional. Com o uso de inter-
faces tecnoldgicas cada vez mais amigdveis para
o usudrio, os docentes, independente de seu nivel
de dominio das ferramentas, podem tragar novos
caminhos para a sua histéria profissional e para
o aprendizado dos seus estudantes. Por exemplo,
métodos ativos de ensino aumentam consideravel-
mente a performance dos estudantes nas dreas de
ciéncias da natureza e matematica [2]. Para com-
provar este fato, foram analisados mais de 225 ar-
tigos cientificos sobre o tema e a conclusao dos
autores € de que 33,8% dos estudantes falham nos
exames realizados apds aulas tradicionais e, que
21,8% dos estudantes vao falhar caso seja utilizado
um método ativo de ensino. Neste estudo, ndo ha
referéncia ao uso de novas tecnologias, mas trata-se
de um estudo enfético sobre a necessidade de se au-
mentar o uso dos métodos centrados no estudante,
tendo em vista o custo emocional, cognitivo e até
financeiro que as reprovacdes podem levar.

"Os dados sugerem que os professo-
res de Ciéncias, Tecnologia, Engenha-
ria e Matematica (STEM) podem co-
mecar a questionar o uso continuado
de aulas no formato tradicional de pa-
lestras na prética cotidiana, especial-
mente a luz dos recentes trabalhos, in-
dicando que a aprendizagem ativa con-
fere maiores beneficios para os estu-
dantes STEM oriundos de meios des-
favorecidos e para estudantes do sexo
feminino em &dreas dominadas pelos
homens. Embora aulas tradicionais te-
nham dominado o ensino de graduacao
para mais de um milénio e continua a
ter fortes defensores, a evidéncia atual
sugere que uma abordagem construti-
vista "pergunte, ndo diga"pode levar a
fortes aumentos no desempenho aca-
démico dos estudantes."

Traducao das Autoras - Freeman, S., Eddy, S.
L., Mcdonough, M., Smith, M. K., Okoroafor,
N., Jordt, H., & Wenderoth, M. P. Active lear-
ning increases student performance in science,

engineering, and mathematics.

Mesmo para os jovens da geracdo Z, nativos
digitais [3], ainda ha a necessidade de capacitagcao
e apropriacdo do uso de novas tecnologias e novas
estratégias para o ensino-aprendizagem. A tecnolo-
gia é uma ferramenta de inovacdo pedagdgica que
permite a diferenciacdo de instrugdo, proporcio-
nando ao aluno uma experiéncia de aprendizagem
personalizada que estimula a inteligéncia coletiva e
colaborativa. E exatamente com o intuito de propi-
ciar um ambiente de capacitacdo docente e aprendi-
zado continuado, descontraido e convidativo, com
um forte elemento experiencial e de descoberta que
atua o Grupo de Educadores Google de Brasilia
(GEG - Brasilia). Neste artigo, vamos apresentar
as atividades desenvolvidas pelo grupo em seu pri-
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meiro ano.

I. GRUPO DE EDUCADORES
GOOGLE DE BRASILIA
(2014 - 2015)

I. O que sao GEGs?

Os GEGs (Grupos de Educadores Google) [4]
sdo comunidades de educadores que aprendem,
compartilham e inspiram uns aos outros para aten-
der as necessidades dos alunos por meio de solu-
¢Oes tecnoldgicas, dentro e fora da sala de aula.
Para a empresa Google, a melhor forma de inspirar
e empoderar educadores € por meio do exemplo
dos préprios professores. E facilmente percepti-
vel o descontentamento dos docentes em relacao a
baixa eficiéncia, em termos de aprendizagem, ao
se usar métodos tradicionais de ensino, que funcio-
nam apenas para transmissao de informacoes [5].
Na sala de aula atual, se as atividades propostas
pelos educadores podem ser facilmente resolvidas
por meio de uma simples checagem em ferramentas
digitais de busca, ha que se repensar o tipo de ati-
vidade que esta sendo desenvolvida. Sendo assim,
uma comunidade GEG tem como premissa a hori-
zontalizacdo do conhecimento, onde ndo existem
participantes que sabem mais do que os outros. A
ideia € desenvolver a inteligéncia coletiva e colabo-
rativa, utilizar e desenvolver novas ideias, remixar
ou adaptar estratégias adotadas por outros professo-
res e principalmente reaprender, sempre, de forma
que os docentes sintam, na prética, que o uso de
ferramentas de tecnologia para facilitar métodos
ativos de ensino podem impactar positivamente o
processo de ensino-aprendizagem.

II. O GEG - Brasilia

Em Brasilia, o GEG foi inaugurado no dia 13
de Dezembro de 2014. Era uma tarde chuvosa
de sdbado, ao apagar das luzes do ano letivo. A
ideia era fazer um encontro para aproximadamente
quinze professores, mas o nimero de inscri¢des
surpreendeu os lideres do recém-criado grupo. Cin-
quenta educadores estavam interessados em saber
do que se tratava o encontro, destes, trinta e seis
compareceram ao evento, demonstrando, assim um
interesse latente da comunidade local de educa-
dores em buscar novos modelos de qualificacao
profissional centrados no uso de novas e emergen-
tes tecnologias, bem como no aprendizado social,
baseado na troca de experiéncias de profissionais
da educagdo advindos de vdrias instituicdes de
Brasilia. Desde o primeiro evento, a proposta pe-
dagodgica de formagdo docente era exatamente a
inclusdo digital dos educadores, tornando-os digi-
talmente letrados, assim como a formacao de uma
comunidade local.

Os eventos do GEG podem ter formatos, as-
suntos, estilos e duragdes diferentes. Podem ser
palestras formais, focados em networking, presen-
ciais ou totalmente on-line por meio do Google+
ou via transmissdo de Webconferéncia ao vivo por
meio do HangOuts on Air que ficam gravadas no
canal do Youtube da Comunidade GEG Brasilia
para acesso irrestrito e assincrono do publico. Em
geral, os lideres decidem o formato do evento. Os
lideres sdo incentivados a organizar eventos que
sejam mais adequados para eles e de acordo com as
necessidade e interesses dos participantes do grupo

[4].
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Figura 1: Professores que participaram do 1° Encontro do GEG Brasilia (Fonte: Arquivo pessoal das autoras)

Figura 2: Professores que participaram do 2° Encontro do GEG Brasilia (Fonte: Arquivo pessoal das autoras)
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Figura 3: Professores que participaram do 3° Encontro do GEG Brasilia (Fonte: Arquivo pessoal das autoras)

Em Brasilia, o grupo conta com cinco lideres:
Carla Arena, professora de inglés; Samara Brito,
professora de Fisica; Clarissa Bezerrra, professora
de Inglés; Daniela Trovao, professora de Quimica
e Julianna Cauchick, gestora de Tecnologia Edu-
cacional. Sa@o educadoras voluntérias e envolvi-
das em projetos de tecnologia educacional e uso
de metodologias ativas na aprendizagem em suas
respectivas institui¢des educacionais.

A multidisciplinaridade do grupo de lideres re-
flete o potencial das ferramentas tecnoldgicas nos
mais variados contextos educacionais. Mesmo atu-
ando em dreas completamente distintas, as edu-
cadoras encontram denominadores comuns em suas
estratégias de ensino, o que demonstra aos profes-
sores participantes dos encontros do GEG Brasilia,
de forma praética e objetiva, como eles podem adap-

tar as atividades vivenciadas nos encontros em seus
proprios ambientes educacionais, ou seja, propor-
ciona uma visdo ampliada da aplicagdo da tecnolo-
gia como estratégia de ensino que pode ser, por
vezes, mais importante do que o conteudo em si.
Os eventos do GEG seguem a visdao do Google
sobre ambientes de trabalho dindmicos. Portanto,
ndo ha pausas durante os eventos, todos estio livres
para degustar os lanches oferecidos sem pedir li-
cenca para levantar-se. Ficam, desde o inicio do
evento convidados a sentar-se onde desejarem, a
mesa, no sofd ou até no chio. A inten¢do € que
0s participantes sintam-se a vontade em um am-
biente informal de aprendizado para trabalharem
e trocarem ideias sobre o que desejarem durante
o encontro. Em Brasilia, no periodo de um ano,
de dezembro de 2014 a dezembro de 2015, foram
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realizados 8 encontros. No infografico da figura 4
estdo apresentados o nimero de participantes € 0

Encontros GEG - Brasilia

- 1y
{ o 04

Professores se inscreveram.

8

Encontros foram realizados.

Educadores foram capacitados.

81%

dos professores que se inscreveram compareceram ao
evento.

tema de cada evento.

1° Encontro - Networking e
Movas Ferramentas...

2° Encontro - Google Forms

17

3° Encontro - Google Docs e
Bingo Online

4° Encontro - Criatividade
com Kreakatali

5% Encontro - Instituto
Cultural do Google

6% Encontro - Aprendizagem
Rizomadtica

7% Encontro - HangOut
Programa de Certificagdo...

8° Encontro - Google
Classroom

30 40 50
Numero de Participantes

0 10 20 60 70

Figura 4: Estatistica de Participagcdo no GEG - Brasilia (Fonte: Autoras)

Os participantes do evento sdo professores das
mais diversas dreas e niveis de ensino, desde a
educacdo infantil a pds-graduagdo, pertencendo a
institui¢des puiblicas e privadas. Também compare-
cem aos eventos coordenadores de curso, diretores,
psic6logos e outros profissionais entusiastas da edu-
cagdo. Dos oito encontros realizados, sete foram
presenciais, e um online, o 7° Encontro, transmi-
tido ao vivo utilizando o aplicativo HangOut on
Air!. O encontro com maior nimero de parti-
cipantes, o 6° Encontro, foi realizado na FNAC
- Parkshopping para tratar, justamente, sobre es-
pacos diferenciados de aprendizagem e processos
rizomaticos [5] aplicados a experiéncia de apren-
dizagem.

10 video do 7°Encontro esta disponivel no link: https : / / www.youtube.com/watch?v = bsU pqykYoU Q

7
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Figura 5: Professores que participaram do 6° Encontro do GEG Brasilia (Fonte: Arquivo pessoal das autoras)

Por se tratar de um evento gratuito, em geral,
nem todos os participantes inscritos comparecem
ao evento. No entanto, os eventos do GEG Brasilia
tém uma alta taxa de comparecimento, com cerca
de 81% dos inscritos presentes nos encontros. To-
dos os participantes recebem, ao final do evento,
um certificado de participacdo e de capacitacdo que
pode ser acrescentado ao seu curriculo.

Apesar de inicialmente a proposta do grupo ser
de encontros informais presenciais com os partici-
pantes, o GEG Brasilia acabou amplificando sua
atuacdo com os educadores que tém participacdo
ativa nos encontros por meio da criagdo de um
grupo no aplicativo WhatsApp, o que torna a comu-

nicacdo mais fluida, estabelecendo uma conexao
continua do grupo. Cada vez mais, os lacos da co-
munidade de educadores do GEG Brasilia se estrei-
tam por meio da utilizacao de ferramentas digitais
que permitem a formac¢ao de um ecossistema para
o aprendizado social, ndo apenas com treinamentos
presenciais, mas também com todo um sistema de
suporte para o corpo docente com a utilizacdo de
multiplas plataformas, web e mdvel, para atingi-los
de varias formas com um modelo experiencial que
pode, inclusive, ser replicado em seus contextos
educacionais com os alunos.
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III. GEG - Brasilia e o Corpo de Bombeiros Mili-
tar do DF

Além dos encontros presenciais e virtuais aber-
tos a comunidade local de educadores, o GEG
também atua junto as instituicdes publicas que
tenham interesse em capacitar seus educadores,
como foi o caso do Corpo de Bombeiros Militar do
DF - CBMDE. O piblico convidado era formado
por coordenadores, pedagogos e alguns instrutores
do cursos de capacitacdo e formagao do CBMDF.
O treinamento e a troca de experiéncias com 0S
professores aconteceu em 1 (um) encontro presen-
cial (14 h as 18 h) totalizando 4 h de treinamento.

O programa do curso foi estruturado para co-
laborar com as institui¢des de ensino, promovendo
solucdes administrativas e académicas na imple-
mentacdo de mudangas, com o foco na capacitagdao
do corpo docente para a transformacao da sala de
aula, por meio das ferramentas Google que per-
mitem a colaboracdo e a co-construcdo de conheci-
mento entre alunos e professores, pois de acordo
com Henriques [6]:

"A popularizagdo da Internet e das
novas tecnologias de comunicacdo
tem causado impactos profundos so-
bre diferentes aspectos da nossa vida
diaria. Seus impactos sobre o ensino,
porém, sdo especialmente relevantes,
j& que, em um mundo no qual as infor-
magdes estdo na palma da mao de qual-
quer estudante, os professores se veem
desafiados na sua funcao de detentores
do conhecimento. Por outro lado, o
desenvolvimento acelerado das cién-
cias cognitivas, do estudo da mente e
do cérebro, e dos processos envolvi-
dos no pensamento e na aprendizagem
ganhou impulso revoluciondrio com
as novas tecnologias de imagem e de

processamento de dados. O avanco
da teoria cognitiva levou, nos ulti-
mos anos, a proposta de aplicar esse
conhecimento a educagdo, tanto no
desenho de curriculos como na forma
de ensinar. Combinando pesquisas em
psicologia, cognicdo, educacdo e neu-
rociéncias, vem surgindo uma nova
teoria do "ensinar" que preconiza uma
pratica muito diferente da que foi uti-
lizada nos ultimos séculos, baseada na
exposicao da teoria e na resolucdo de
problemas."

Henriques, V. B., Prado, C. P. C., & Vieira, A.
P.

Editorial convidado: aprendizagem ativa.

Revista Brasileira de Ensino de Fisica

Neste contexto, é imprescindivel a capacitacdo
de professores para essas novas demandas da sala
de aula que tenha como premissa a utilizagdo de fer-
ramentas digitais para que os educadores avancem
em suas praticas pedagdgicas e se adequem ao con-
texto educacional moderno em que cada grande
parte dos estudantes dispdem de grande capacidade
computacional na palma de suas maos. Durante o
programa GEG - CMBDF, importantes objetivos
foram alcancados. Podemos destacar a identifi-
cacdo e mobilizacdo de grandes talentos entre os
professores, que se tornaram multiplicadores em
seus ambientes educacionais. Além disso, o desen-
volvimento da proficiéncia destes educadores na
utilizacdo de ferramentas digitais permitiu que eles
encontrassem novas solugdes para seus desafios
profissionais didrios de forma autonoma, adequada
e eficiente.

Outro ponto importante a se destacar € a cons-
trucdo de uma comunidade educacional de apren-
dizado continuo e colaborativo. Os educadores que
fizeram todo o projeto tiveram a oportunidade de
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compartilhar experiéncias com educadores volun-
tarios da rede privada de ensino do DF, que utilizam
ferramentas tecnoldgicas na sala de aula, para que
todos mantenham-se atualizados e em constante
aperfeicoamento. Por fim, vale ressaltar a divul-
gacado e expansao no uso das ferramentas Google e
outras plataformas gratuitas para a colaboracao e
conexdo entre alunos, professores e escola. Neste
projeto, foi realizado uma sondagem para saber o
grau de letramento digital e as expectativas dos par-
ticipantes. Os dados coletados estdo apresentados
a seguir.

II. QUESTIONARIO DE SONDAGEM

O questiondrio foi elaborado coletivamente
pelas lideres do GEG Brasilia utilizando a ferra-
menta Google Forms e foi aplicado na semana an-
terior ao inicio do curso. Tratou-se de um ques-
tiondrio identificado, ou seja, o professor precisava
preencher o seu nome e adicionar o seu e-mail. O
link para o questiondrio foi enviado aos partici-
pantes do projeto por e-mail via coordenacdo do
CBMDF e onze professores o responderam pronta-
mente.

O questiondrio aplicado era constituido por 28
questdes, porém, por uma limitacdo de espaco,
neste artigo, vamos discutir apenas algumas das
questdes aplicadas?.

Como vocé se sente em relagdo a incorporagdo de tecnologias ao ambiente pedagogico?

Ferdico (a)

Angioso (a)
Despreparad.
Enfusiasmad. ..

Proniodo)
Indifananibefa)
Outros

Q P 4

o

Perdido{(a) 0O 0%
Ansioso (a)
Despreparadalo)
Enfusiasmada(o)
Pronto(o)
Indiferenta(o)

Outros

(=N = TS I - I

Figura 6: Expectativa dos professores (Fonte: Autoras)

20 questiondrio est4 disponivel no link: http : / /bit.ly/ gegcbmd f

10
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Para responder esta questao o professor poderia
marcar, livremente, mais de uma opg¢ao de resposta.
Ao analisar o sumdrio de respostas apresentado no
grafico da figura 6 podemos perceber como em
geral, 80% dos professores, sentem-se entusiasma-
dos ao mergulhar no mundo tecnolégico e suas pos-
sibilidades. Entretanto, é facil, também, verificar
como a ansiedade pelo ambiente desconhecido,
40% dos professores se declararam ansiosos, estd
presente entre as mais votadas expectativas.

Vocé ja participou de algum treinamento de
Tecnologia Educacional ou de Letramento Digital?

Sim 5§
Nao 5

50%
50%

Figura 7: Grau de letramento digital (Fonte: Autoras)

Neste caso foi possivel perceber que metade
dos professores ja tinham tido algum contato com
ferramentas tecnoldgicas para sala de aula. No en-
tanto, apds responder as perguntas seguintes, pode-
mos perceber que, mesmo recebendo capacitacao,
menos da metade do educadores conhecia novas
estratégias para sala de aula facilitadas pela tecno-
logia.

Vocé possui conta GMail?

100%
0%

Sim 10
Nao 0

Figura 8: Conta de E-mail (Fonte: Autoras)

11

Fago uso de e-mail para comunicagdo com meus
colegas de trabalho.

0%
40%
30%
30%

Iniciante
Conhecimento basico
Avancado

W W kO

Profeciente

Figura 9: Uso do E-mail como forma de comunicagdo
entre os pares (Fonte: Autoras)

Nos graficos das figuras 8 e 9 fica evidente
que todos os professores, nativos digitais ou nao,
possuiam conta de e-mail gratuita. Apesar disso,
cerca de 40% deles ainda ndo se consideravam pro-
ficientes ao utilizar esta forma de comunicag¢do com
seus pares.

Fago uso do Google Apps for Education na gestdo académica.

0%
30%
0%
0%
T0%

Iniciante
Conhecimento basico
Avancado
Profeciente

Mao conhego o Gooagle Apps for Education

e =T = B

Figura 10: Medida de conhecimento sobre as ferramen-
tas do Google (Fonte: Autoras)

Fago uso do Google apps for education para atividades com
meus estudantes.

0%
30%
0%
0%
T0%

Iniciante
Conhecimants bisico
Avancado

(=T~ T~ ~

Profeciente

Nao conhego o Google Apps for Education 7

Figura 11: Medida de conhecimento sobre as ferramen-
tas do Google (Fonte: Autoras)

Apesar de ja terem participado de cursos de
letramento digital e tecnologias educacionais, nos
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Grificos das figuras 10 e 11, 70% dos educadores,
afirmaram nd@o conhecer o pacote de aplicativos
para educacdo disponibilizados gratuitamente pelo
Google. Consideramos este resultado extrema-
mente elevado, tendo em vista a facilidade de se
encontrar estes recursos numa pesquisa simples em
qualquer ferramenta de busca e de ser amplamente
divulgado nas redes sociais.

O resultado nos mostra que, apesar de pos-
suirem algum conhecimento em tecnologias educa-
cionais, os educadores, em geral, t€ém dificuldade
de criar uma rede de colaboragdo que os ajudaria a
ter acesso aos mais novos aplicativos educacionais.
Este € um dos gaps de formacgdo que pretende ser
alterado pelos encontros do GEG, pois durante os
eventos os professores sao estimulados a comparti-
lhar ideias nas redes sociais e seguirem os colegas.

Desenvolvo apresentagdes digitais que
facilitam o processo de ensino/aprendizado.

10%
60%
20%
10%

Iniciante
Conhecimento basico
Avangado

- R O =-.

Profeciente

Figura 12: Apresentagies Digitais (Fonte: Autoras)

Publico minhas apresentagdes online.

50%
50%
0%
0%

Iniciante
Conhecimento basico
Avangado

o O Wt ot

Profeciente

Figura 13: Publicacdo de apresentacoes digitais
(Fonte: Autoras)
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Compartilho minhas apresentagoes
com meus estudantes.

Sim 4
Mao 2
Asvezes 4

40%
20%
40%

Figura 14: Compartilhamento das apresentacdes digi-
tais (Fonte: Autoras)

No gréfico da figura 12, é possivel perceber
que em geral os professores, sentem-se a vontade,
mesmo que ndo proficientes, 60% dos educadores,
para elaborar apresentacdes digitais para os seus
estudantes. Todavia, no gréfico da figura 13, 100%
deles, afirmam ter conhecimento em nivel iniciante
e basico para publicar suas apresentacdes na rede.
E no gréfico da figura 14 podemos perceber que
20% dos professores afirmam ndo compartilhar es-
tas apresentagdes com seus estudantes enquanto
outros 40% afirmam, as vezes compartilhar suas
apresentacdes com os estudantes.

Se consideramos a maxima de que o conheci-
mento pertence a humanidade, este valor € extrema-
mente elevado para professores que ja participaram
de cursos de capacitacdo em tecnologias educa-
cionais e que pretendem empoderar € maximizar
o aprendizado dos seus estudantes. Mais uma vez
este € um dos gaps de formagdo que pretende ser
alterado pelos encontros do GEG, pois durante os
eventos os professores s@o estimulados a comparti-
lhar todo o trabalho desenvolvido. Para demonstrar
para os professores a ideia de aprendizado em rede,
colaboracgdo e a ideia de compartilhamento, todos
os recursos utilizados durante os encontros estao
disponiveis no site: bit.ly/sitegegbrasilia. Ao fi-
nal do encontro os professores sao estimulados a
divulgarem o endereco, a compartilhar as estraté-
gias didaticas e ferramentas utilizadas para os seus
pares em suas instituicoes de origem.
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Tenho pegada digital

Iniciante 0 0%

Conhecimento basico 1 10%

V V Avangado 3 30%
Profeciente 1 10%

Néo sei 0 que & uma pegada digital 5 50%

Figura 15: Pegada Digital (Fonte: Autoras)

Mais uma vez, apesar de possuirem e-mail e
ja terem participado de cursos de capacitacdo em
tecnologias, metade dos professores afirma nado
saber o que € pegada digital, ou seja, todo o ras-
tro digital que deixamos ao participarmos da rede
com nossas conexoes, contribui¢des, € recursos
digitais. A pegada digital também pode ser conhe-
cida como sombra digital. Ao acessar o mundo
digital, deixamos uma trilha das interag¢des rea-
lizadas; incluindo o uso de TV, telefonia moével,
Internet e World Wide Web, web modvel e outros
dispositivos e sensores interconectados. Pegadas
digitais fornecem dados sobre o que temos reali-
zado na rede; e sdo valiosas em ajudar na segmen-
tacdo comportamental, personaliza¢do, marketing
direcionado, reputacao digital e outros servigos de
midia social ou gréficas social [7].

Professores podem construir suas pegadas di-
gitais como uma forma de otimizar seu trabalho e
ser reconhecido como colaborador do processo de
dissemina¢do do conhecimento e divulgagao cien-
tifica. A pegada digital € um conceito bdsico que
educadores letrados digitalmente devem entender
até mesmo para orientarem seus alunos sobre o que
¢ apropriado ou ndo publicar, comentar e postar na
Web.
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Conheco novas metodologias de ensino
além das tradicionais.

Iniciante

Conhecimento basico
Avancado

Profeciente

- O W ot -
(]
=]
=

Na&o conhego

Figura 16: Metodologias de Ensino (Fonte: Autoras)

Fago uso de novas metodologias de ensino
além das tradicionais.

Iniciante
70%
10%

0%
20%

Conhecimento basico
Avancado
Profeciente

Prefiro dar aulas tradicionais

Mo = = O

Figura 17: Metodologias de Ensino (Fonte: Autoras)

Os dados dos gréficos das figuras 16 e 17
demonstram que os professores ndo conhecem
metodologias diferentes das tradicionais e por-
tanto, ndo fazem uso dessas novas estratégias na
sala de aula. Essa é mais uma area que o GEG
Brasilia procura preencher durante os seus encon-
tros ao adotar metodologias diferenciadas, durante
o evento. Em geral, sem falar diretamente sobre
iss0, acreditamos que os professores percebam as
suas vantagens.

Neste curso, especificadamente, uma
das professoras ao final da capacitacdo
ressaltou que havia marcado como resposta:
Prefiro dar aulas tradicionais, mas que a partir do
que experienciou durante o evento tinha mudado
completamente de ideia.
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I. Feedback e utilizacdo da computacdo em nuvem -
Google Drive;
Enfim, para atender as demandas do CBMDF, o oogTe LIVE:
GEG Brasilia atuou em diversas frentes e de forma e utilizagdo do Google Docs na construgao de
hibrida. Dentre elas, destacamos: uma sequéncia didética colaborativa;
e desenvolvimento de cidadania digital por No encontro presencial com duragido de qua-
meio da pegada digital; tro horas, o publico alcancado foi de 12 (doze)

educadores que corresponde a cerca de 3 000 estu-
dantes que passaram a ser beneficiados com o uso
de novas estratégias e ferramentas na sala de aula.

Apés a realizacdo do curso, os professores
foram estimulados a responder um pequeno for-
mulério para receberem o certificado e darem feed-
e utilizagdo adequada do Google Calendar para ~ back do curso, conforme os dados apresentados

a gestdo de tempo; abaixo:

e utilizagdo adequada do sistema de busca do
Google e do Google Académico;

e utilizacdo adequada do Gmail destacando
suas principais potencialidades;

Classifique o encontro de hoje.
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Nio gostei, as informagdes do curso ndo foram relevantes para o meu conlexto educacional.: 1 0 0%
2 0 0%
3 1 6.7%
4 4 26.7%

Gostei, as informagdes do curso foram muito relevantes para o meu contexto educacional.: 5 10 66.7%

Figura 18: Avaliacdo do Curso (Fonte: Autoras)
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Vocé participaria de um outro encontro do GEG?

SIM 18 94.7%

“ TALVEZ 1 5.3%

NAO 0 0%

Figura 19: Interesse em participar do GEG (Fonte: Autoras)

Podemos perceber que 93,4% dos participantes
concordaram que as informagdes trabalhadas du-
rante o curso foram muito relevantes para o seus
contextos educacionais e ainda que 94,7% concor-
daram em participar dos eventos promovidos pelo
GEG - Brasilia, mostrando a eficiéncia da horizon-
talidade do processo com a troca de experiéncias en-
tre educadores tendo grande impacto na percep¢ao
docente de que as novas metodologias de ensino
associadas as ferramentas digitais podem provocar
grandes mudangas na sala de aula’.

3Durante a capacitagio foi ressaltado ainda que o0 CBMDF pode candidatar-se a uma conta para uso do Google Apps
for Education - GAFE. O GAFE - Google Apps for Education - € uma plataforma digital gratuita para escolas, com espago
virtual ilimitado, em que o aluno encontrard seu material de estudo, além de ferramentas de interacdo com professores e
colegas. Mais de 45 milhdes de alunos utilizam as ferramentas do Google. O Google for Education € utilizado nas mais
prestigiadas escolas e faculdades dos Estados Unidos e Europa. Chega ao Brasil com o objetivo de revolucionar o ensino
com auxilio da tecnologia. A solug@o contempla aplicativos de produtividade do Google Apps, conteido educacional do
Google Play e dispositivos Chromebook e Tablets para alunos e professores que poderdo otimizar tempo, fazer gestdo
académica e potencializar o aprendizado em atividades colaborativas. Instituicdes de ensino bdsico, publicas e privadas,
tém direito ao uso gratuito do GAFE. Institui¢des de curso superior publicas também fazem direito ao uso da plataforma
que somente ¢ cobrada para institui¢des de ensino superior privadas. Para obter mais informacgdes sobre o GAFE acesse:
https : / /www.google.com/ edu/ products/ productivity —tools/
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III. CONCLUSAO

O Grupo de Educadores Google de Brasilia
propde um novo formato de capacitagao docente
cujo sucesso demonstra a laténcia por modelos de
desenvolvimento profissional emergentes que vao
além dos formatos tradicionais e hierarquizados de
treinamento.

As demandas atuais de personaliza¢do do en-
sino por meio de metodologias ativas, comprovada-
mente mais eficientes, e o potencial que as ferra-
mentas tecnoldgicas t€m em promover e facilitar
este processo ndao podem continuar caminhando
separadamente. E urgente a capacitacdo dos pro-
fessores que ja estdo atuando na sala de aula e
¢ extremamente importante a inclusdo dessa for-
magdo nos cursos de licenciatura. As salas de aulas
jéa sofreram algumas transformagdes tecnoldgicas
com a inclusio de datashow, tablets, computadores,
smartphones etc, mas as metodologias de ensino
adotadas com estas ferramentas ndo acompanharam
a velocidade dessas mudancgas e estdo aquém do
seu potencial de transformacdo na educacgdo [8].

Para que os educadores sejam qualificados, de
fato, para atender as demandas de uma nova forma
de aprender e ensinar, para fazer uso das ferra-
mentas digitais que favorecem a co-construcdo do
conhecimento e para promover a participacao ativa
e colaborativa de alunos e professores nas ativi-
dades pedagdgicas € preciso construir um ecos-
sistema de desenvolvimento profissional hibrido e
multiplataforma. Este sistema deve proporcionar
o letramento digital do corpo docente, o apren-
dizado social e colaborativo, e o entendimento da
importancia do ethos do "eterno aprendiz" para que
os professores mantenham-se ativos e relevantes
no processo pedagdgico. As possibilidades pro-
porcionadas pela tecnologia sdo muitas e evoluem
com muita velocidade. E preciso construir e fortale-
cer uma rede de troca e suporte entre educadores-
aprendizes para que possamos consolidar a ino-
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vacao pedagdgica potencializada pela aplicagcdo da
tecnologia para fins educacionais.
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