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REGULAMENTO DO PERIODICO
LINHAS CRITICAS

TITULOI
DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Revista Linhas Criticas, criada em 1995, é uma publicacdo ahead of print da
Faculdade de Educacdo da Universidade de Brasilia (UnB), dirigida a pesquisadores,
professores e estudantes da area educacional para fomentar o debate, a reflexdo e a
divulgacdo de producdo cientifica nos ambitos nacional e internacional. O seu titulo
abreviado é Linhas Criticas, devendo ser assim utilizado em quaisquer referéncias. A revista
é publicada on-line, com acesso universal e gratuito, no Portal dos Periddicos da UnB, sob
responsabilidade da Biblioteca Central da Universidade de Brasilia, pelo Sistema Eletronico
de Editoracéo de Revistas (SEER), no endereco:
http://periodicos.unb.br/index.php/linhascriticas. A revista tem sua sede na Universidade de
Brasilia.

Paragrafo Unico - Neste Regulamento, a Revista Linhas Criticas, os Programas de Pos-
Graduagdo em Educagdo — Académico e Modalidade Profissional, a Faculdade de Educagéo
e a Universidade de Brasilia serdo designados, respectivamente, como Linhas Criticas, UnB,
FE, PPGE, PPGE-MP.

CAPITULONl
DOS OBJETIVOS E CARACTERISTICAS

Art. 2° - Sdo objetivos da Revista Linhas Criticas:

I- Publicar artigos e dossiés inéditos de autores brasileiros e estrangeiros, resultantes de
pesquisas cientificas, com foco em tematicas da area educacional, bem como resenhas de
livros, ensaios teoricos, entrevistas e homenagens a profissionais da educacéo.

I1- Estimular a producéo cientifica que contribua para o avan¢o do conhecimento e fomente
a realizacdo de novos estudos e pesquisas.

I11- Promover o intercambio de ideias e de novos conhecimentos vinculados a institui¢coes
académico-cientificas.

IVV- Contribuir de forma efetiva e permanente com a melhoria da qualidade da educacéo no
Brasil.


http://periodicos.unb.br/index.php/linhascriticas

Art. 3° - Sdo caracteristicas da Linhas Criticas:

I - A lingua da revista é o portugués, podendo também receber para publicacdo textos
preferencialmente em espanhol, francés e inglés, ja revisados em seu idioma de origem; bem
como podera receber textos em outras linguas, com traducéo ja revisada para 0 portugués.
Nesse caso, a publicacdo se dara nos dois idiomas.

Il — Foco em temas da educacdo, ensino, aprendizagem, gestdo, curriculo, politicas publicas,
formagé&o dos profissionais da educacao e temas emergentes na pesquisa educacional.

111 — Textos de relevancia para a area educacional ja publicados em outros paises, traduzidos
para o portugués, poderdo ser indicados para publicagéo pelo Comité Editorial.

IV — Em cada volume deve-se garantir pelo menos quatro artigos de pesquisadores de
procedéncia estrangeira.

V — O modo de publicacdo da Revista € ahead of print, modalidade que permite publicacao
individual de artigos j& aprovados e editorados, antes da composi¢cdo dos nlimeros. Esta
modalidade pode antecipar em até meses a publicacdo dos artigos. O objetivo é acelerar a
comunicacgédo das pesquisa e antecipar sua exposi¢ao para acesso e citacao.

TiITuLo Il
DA COMPOSICAO

N CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO, COMITE EDITORIAL, EDITORES ASSOCIADOS,
CONSELHO EDITORIAL E PARECERISTAS AD HOC

Segéo |
DO COMITE EDITORIAL

Art. 4° - A Linhas Criticas sera administrada por um Comité Editorial, composto por:

a) Um editor-chefe e um editor adjunto indicados pelo Comité Editorial com mandato
de dois anos, podendo ser prorrogado por mais dois  anos.
b) Dois editores associados, sendo preferencialmente, um representante do Programa
de Pés-Graduacdo em Educacdo/Mestrado e Doutorado Académico e um representante
do Mestrado Profissional em Educacéo da Faculdade de Educacgéo, a serem indicados
pelas suas respectivas coordenacdes, com mandato de dois anos, podendo ser
prorrogado.

c) Trés editores associados, docentes do quadro permanente da Faculdade de Educacéo,
indicados preferencialmente, por cada Departamento, com mandato de dois anos,
podendo ser prorrogado.

d) Os editores chefe e adjunto indicados por ato da Direcdo da FE, permanecerdo em
um mandato de dois anos, a contar da data de publicacdo do ATO DA DIRECAO DA
FACULDADE DE EDUCACAO N° 076/2017 em 06 de outubro de 2017, para darem
prosseguimento a implementacdo da nova forma de publicacdo ahead of print, e
formagéo de novos quadros para a Revista.
Paragrafo Unico — A composicdo do Comité Editorial devera ser homologada pelo
Conselho da Faculdade de Educacdo com publicacdo de ato de indicacéo.



Paragrafo tnico — A composi¢do do Comité Editorial devera ser homologada pelo Conselho
da Faculdade de Educacao com publicagéo de ato de indicacao.

Art. 5° - O Comité Editorial terd as seguintes atribuices:

a) Responder editorialmente pela Revista

b) Promover e manter a qualidade da Revista.

¢) Acompanhar todo o processo da edicdo dos numeros da Revista, incluindo a
aprovacéo de pareceres e editorial, decisdes sobre a capa, solugdo de pendéncias.

a) Reunir-se mensalmente e em carater extraordinario caso seja necessario.

b) Indicar e escolher os membros do Conselho Editorial.

¢) Indicar e escolher os pareceristas ad hoc.

d) Deliberar sobre a avaliagéo dos artigos.

e) Planejar e executar a politica editorial.

f) Avaliar a qualidade da publicagéo e o cronograma previsto para sua execucao.

g) Propor mudangas na diagramacéo, paginacdo, tipos, cores, capa e outros aspectos
essenciais relativos a apresentacdo da Revista, apds a confeccdo de cada nimero.

h) Promover e coordenar campanhas de divulgacdo junto a comunidade académico-
cientifica.

i) Redigir as atas das reunides do Comité e do Conselho Editorial.

J) Encarregar-se da correspondéncia e de outras formas de contatos relativos aos
interesses da Revista.

k) Manter atualizado e organizado o arquivo de documentos da revista.

I) Responsabilizar-se pelos originais recebidos, ndo podendo empresta-los para
reproducdo sem autorizacao escrita do autor.

m) Apresentar plano de edicdo da Revista para o biénio de referéncia, bem como
relatério final das atividades desenvolvidas, para apreciacao e aprovacdo do Conselho
da Faculdade de Educacéo.

n) Buscar apoio nos 6rgdos competentes da Universidade de Brasilia e agéncias de

fomento.

0) Realizar avaliacdo anual de suas a¢cdes com publicizacdo na pagina da Faculdade de
Educacao.

p) Apresentar relatérios anuais aos Colegiados e ao Conselho da Faculdade de
Educacao.

q) Decidir, por maioria simples, sobre 0s casos omissos neste Regulamento.

Secéo Il
DO EDITOR-CHEFE E EDITOR ADJUNTO

Art. 62 - O Editor-Chefe e Editor Adjunto terdo as seguintes atribuicdes:
a) Responder administrativamente pela Revista.
b) Coordenar a distribuicdo dos originais para avaliagdo de merito académico-cientifico.
c) Coordenar o trabalho de diagramagéo, revisao, propondo cronograma a ser executado.
d) Em cada edigdo, antes da diagramacédo final, indicar dois Editores Associados para
fazer uma revisdo com a finalidade de detectar possiveis problemas de digitacéo e de
configuracao.



Coordenar os trabalhos do Comité Editorial.

Acompanhar o trabalho dos membros da Assessoria Técnica.

Responder pelas demandas do Sistema Eletronico de Informacées (SEI) da UnB.
Zelar pela qualidade da Revista.

Indicar e escolher os membros do Conselho Editorial.

Convidar especialistas para avaliacdo de matéria ndo dominada pelos Conselheiros.
Divulgar e incentivar a publicacdo de textos na Revista.

Receber os textos submetidos a Revista e encaminhar para a avaliacdo no SEER.

m) Deliberar sobre a avaliagéo dos artigos.

n)

0)
P)

Q)
g

s)
B
u)

v)

Convocar e presidir as reunides do Comité Editorial.

Apresentar relatorio anual das atividades da Revista ao Conselho da Faculdade de
Educacéo.

Representar a Revista e o Comité Editorial em eventos académico-cientificos
pertinentes.

Participar de reunifes e seminarios para editores de revistas académicas.

Buscar apoio nos 6rgdos competentes da Universidade de Brasilia e agéncias de
fomento.

Indicar pareceristas ad hoc de acordo com a necessidade da politica editorial.
Redigir o editorial de cada nimero da Revista.

Declarar vago o cargo de Editor Adjunto, Associado e Conselheiro faltosos,
impedidos ou egressos.

Zelar pelo cumprimento do presente Regulamento.

Art 7°- O Editor-Chefe, por iniciativa prépria ou deliberacdo do Conselho Editorial, podera
designar comissdes, grupos de trabalho, consultores ou assessores ad hoc com atribuicées e
competéncias especificas.

Secéo 111
DOS EDITORES ASSOCIADOS

Art. 8° — Os Editores Associados terdo as seguintes atribuicdes:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

)
K)

Assessorar 0s trabalhos do Comité Editorial.

Zelar pela qualidade da Revista.

Indicar e escolher os membros do Conselho Editorial.

Indicar e escolher os pareceristas ad hoc.

Divulgar e incentivar a publicacdo de textos na Revista.

Participar das reunides ordinarias e extraordinarias do Comité Editorial.

Elaborar, em conjunto com o Comité Editorial, relatério anual das atividades da
Revista.

Na impossibilidade dos Editores Chefe e Adjunto, representar a Revista e a Equipe
em foruns académico-cientifico, reunides e seminarios para editores de revistas
académicas, quando designados.

Buscar apoio nos orgaos competentes da Universidade de Brasilia e agéncias de
fomento.

Coordenar reunides do Comité, na auséncia do Editor-Chefe e do Editor Adjunto,
sendo escolhido o Editor Associado mais antigo entre os presentes.

Zelar pelo cumprimento do presente Regulamento.



Paragrafo Unico: um dos editores associados sera escolhido entre os pares para secretariar
o Comité Editorial.

Art. 9° - Na gestdo da Linhas Criticas, o0 Comité Editorial contara com a colaboragdo efetiva
das seguintes instancias:

I — Conselho Editorial - constituido por pesquisadores na area da educagdo de diferentes
instituicOes de pesquisa, nacionais e internacionais, em numero minimo de quinze e maximo
de vinte e cinco, com a fungdo de assessoramento ao Comité Editorial, para apoio na
realizacéo de sua politica editorial, cujos nomes serdo revistos, bienalmente, pelo Comité.

Il - Assessoria Técnica exercida por um funcionério técnico-administrativo e por uma
equipe de dois revisores.

I11 - Equipe de Avaliadores ad hoc constituida por pesquisadores na area da educacgdo de
diferentes instituicGes de pesquisa, nacionais e internacionais, com a funcéo de avaliar textos
submetidos a Revista, de acordo com as indicagdes e escolhas da Equipe Editorial.

Secéo 1V
DO CONSELHO EDITORIAL

Art. 10 - Compete ao Conselho Editorial:

I - Propor mudangas quanto ao teor da Revista.

Il - Indicar, quando necessario, especialistas para emissdo de parecer sobre os artigos
encaminhados para publicagéo.

111 - Deliberar sobre questdes relativas a direitos autorais e direitos editoriais.

IV - Divulgar e incentivar a publicacéo de textos na Revista.

V - Assessorar o0s trabalhos do Comité Editorial quando solicitado.

Art. 11 - Compete a cada Conselheiro:

I - Avaliar matérias, emitindo pareceres escritos e fundamentados, utilizando-se de
formuléario préprio, quando solicitado.

Il - Participar de Comissdes de Estudo ou de Trabalho constituidas pelo Conselho
Editorial, quando demandado.

IV - Propor medidas para o aprimoramento da Revista.

Secéo V
DA ASSESSORIA TECNICO-ADMINISTRATIVA
Art. 12 - S&o Atribuigdes da Assessoria Tecnico-Administrativa:
I- Quanto aos artigos destinados a publicacéo:
a) Receber os artigos pela Plataforma SEER.
b) Comunicar ao autor o recebimento e a aprovagdo do artigo, informando-lhe sobre o
processo de publicacdo do texto.
¢) Acompanhar pela Plataforma SEER a submisséo de artigos, comunicando ao Editor-Chefe
e Editor Adjunto.
e) Encaminhar para reviséo artigo aceito para publicacéo.
) Devolver ao autor, para ajustes, o texto aceito com alteragdes.
g) Comunicar ao autor a recusa do texto.
h) Emitir declaracdo para os avaliadores.



I1- Quanto as atribuicbes previstas:
a) Exercé-las com zelo e competéncia.

b) Quando percebida alguma falha neste rol de atribuicdes, apresentar ao Comité Editorial
sugestdes para seu aperfeicoamento.
Art.13 - Aos Revisores Técnicos compete:

| - Revisar os textos e demais partes destinadas a publicagdo na Revista. A revisao dos textos
ocorrera antes que o material seja diagramado. Ao(s) revisor(es) é facultada a decisao relativa
a conveniéncia, ou necessidade, de etapas adicionais.

Il - Decidir acerca da pertinéncia e/ou da possibilidade ou ndo de sua prépria revisdo de
textos redigidos em outro idioma que ndo o portugués. Em caso de uma decisdo negativa a
respeito, devera entdo, o Comité Editorial, em conjunto com o(s) revisor(es), encaminhar as
providéncias necessérias a solucéo.

111 — Aos revisores é facultado o direito de sugerir a ndo publicacédo de trabalhos previamente
aprovados, desde que neles seja verificavel a presenca de graves incorregdes referentes as
normas técnicas e/ou a gramatica e/ou ao conteudo do texto em pauta. Nesses casos, 0
material em questdo deverd ser devolvido aos Editores Chefe e Adjunto, com as devidas
justificativas e sugestdes de correcdo, de preferéncia por escrito e assinado, para que, entéo,
sejam tomadas as providéncias que julgar cabiveis.

IV- Ao(s) revisor(es) € facultada a avaliacdo de textos que a ele(s) deverdo ser posteriormente
confiados, para fins de revisao, salvo decisdo contraria do Comité Editorial.
V — Poderdo atuar como revisores colaboradores profissionais sem vinculo permanente com
a Revista.

Secéo VI
DOS AUTORES

Art. 14 — Entende-se por colaboragdes os artigos de carater cientificos, provenientes de
pesquisas inéditas, na area de educacdo, ensino, aprendizagem, gestdo, curriculo, politicas
publicas, formacdo dos profissionais da educacdo e temas emergentes na pesquisa
educacional, enviados a Revista dentro das normas estabelecidas, preservando o cuidado com
as normas éticas e legais sobre propriedade intelectual.

Art. 15 - Cada autor ndo podera ter mais de 01(um) artigo publicado em um biénio, seja na
posicao de autor principal ou coautor do artigo.

Art. 16 - Qualquer tentativa de assédio ou pressao por parte do(s) autor (autores) sobre os
membros do Comité Editorial, para a publicacdo e/ou aprovacdo de artigos derivara na
excluséo automatica do texto submetido.

Secéo VII
DOS PARECERISTAS AD HOC



Art. 17 - Aos pareceristas ad hoc compete apresentar o resultado da avaliagéo do artigo em
parecer escrito fundamentado, devidamente datado e assinado, utilizando-se de formulario
préprio, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 18 — A avaliacao do artigo sera dupla e por pares, sendo indicados para isso avaliadores
ad hoc, especialistas da area tematica, pertencentes a diferentes instituicdes, estados e paises.
Art. 19 - Os pareceres serdo descritivos, podendo o artigo ser aceito, indicado para
reformulacdo e nova submisséo, recusado ou sugerido para publicagdo em outra revista.
Havendo divergéncia de opinides, sera solicitado um terceiro parecer.

Art. 20 - O artigo sera avaliado por terceiro parecerista quando houver opinifes divergentes
dos dois primeiros pareceristas. Se for referendado o parecer que indicou rejeicao, este ndo
sera publicado.

8 1°- O parecer ndo devera fundamentar-se em critérios ideologicos.

8§ 2°- O parecerista ad hoc terd um prazo de, no maximo, 30 (trinta) dias para apresentar o
resultado da avaliacdo.

Art. 19 — Os pareceristas deverdo considerar os seguintes critérios para avaliacdao dos artigos
encaminhados para publicacao:

I - Quanto ao conteldo, sé serdo aceitas as colaboragdes resultantes de pesquisas inéditas, de
autores brasileiros e estrangeiros, com foco em tematicas da area educacional, bem como
resenhas de livros, ensaios tedricos, relatos de experiéncia, entrevistas e documentos que
tratem de educacdo.

Il — Os textos devem obedecer ao disposto nas Diretrizes para Autores da Revista, que
acompanhardo as mudancas constantes dos standards de publicacéo.

Il — Os textos devem referir-se a obras de interesse nas areas do conhecimento relativas a
educacdo.

I11— As resenhas devem apresentar clara nogdo da obra, de seu autor, das ideias nela contidas,
bem como o posicionamento do resenhador e sua recomendacdo ou ndo da obra. As resenhas
serdo avaliadas, preferencialmente, pelos membros do Comité Editorial: quando a tematica
da resenha ndo fizer parte das especialidades dos conselheiros, o material sera enviado a um
parecerista externo, para que seja avaliado o conteldo e a qualidade do texto.

IV- As colaboracdes devem manifestar coeréncia e clareza na exposicdo das ideias, com
articulacdo logica entre os principais fatos e argumentos apresentados. O texto deve ter inicio,
meio e fim, levando-se em conta a ética do leitor ideal ou possivel, com argumentos e fatos
sempre expostos de modo claro e distinto, facilitando o acompanhamento do discurso.

V- A critério do Comité Editorial, sera avaliada a conveniéncia de publicar-se nimeros
especiais ou de encomendar-se artigos a autores de renome nas areas do conhecimento
relativas a educacéo.

VI - Os artigos encomendados serdo analisados e avaliados pelo Comité Editorial da Revista,
que dispora sobre a pertinéncia da publica¢do em funcéo da qualidade do texto.

VIl - Em hipotese alguma os artigos encomendados serdo encaminhados aos consultores e
pareceristas, devendo ser analisados apenas pelo Comité Editorial do periddico.

Paragrafo Gnico- Excegdes a estes critérios serdo submetidas ao Comité Editorial.

CAPITULO 11l
DA POLITICA EDITORIAL



Art.21. A Linhas Criticas terd como diretrizes basicas para sua politica editorial as seguintes
normativas:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

Serdo avaliados trabalhos originais, ndo publicados anteriormente, nas seguintes

categorias:

1) Artigos para Dossié Tematico: o Comité Editorial apresentara calendério para
recebimento de artigos cientificos sobre determinado tema da Educacéo.

i) Artigos livres de fluxo continuo.

1)  Resenhas.

IV)  Proposta de entrevista, a ser julgada pelo Comité Editorial.

V) Homenagens.

@) envio dos trabalhos sera realizado pelo site

http://periodicos.unb.br/index.php/linhascriticas.

O envio dos trabalhos devera seguir as “diretrizes para autores”, divulgadas no site

http://periodicos.unb.br/index.php/linhascriticas, bem como seguir a “declaracdo de

direito autoral” no mesmo.

A avaliacdo sera feita de forma andnima.

Revisdo e adequacao do trabalho as normas da Revista: quando aceito para publicacdo

e finalizadas as correcdes e adequacdes por parte dos autores, o texto passara por uma

reviséo e editoragéo, sendo encaminhado pelos editores para a publicagdo on-line.

Constituem condutas inapropriadas na producdo do artigo: o plagio, a fraude, a
falsificagdo de dados, duplicidade e segmentacdo de resultados, autoria indevida,
conflito de interesses, entre outros.

A Revista entende que o processo de coautoria implica em escrita conjunta e
desaconselha a simples assinatura de texto por orientadores como sendo coautoria.

A Revista, mantendo o compromisso com futuras avaliacbes e a busca por um
processo de estandardizacdo internacional, limitard a publicacdo de textos oriundos
da Universidade de Brasilia a 15% (quinze por cento) do volume anual dos textos,
visando garantir a diversidade institucional, regional e internacional.

O Comité Editorial da Linhas Criticas entende que as comunicac@es entre editores,
autores, pareceristas e revisores deve dar-se, unicamente, pela plataforma SEER da
Revista, nos campos adequados para este tipo de comunicacgéo; e qualquer tentativa
de contato de um autor, ou de terceiros em seu nome, com 0s membros do Comité
Editorial fora do sistema implicara em rejeicdo automatica do texto submetido.

A Linhas Criticas ndo cobra por submisséo, revisdo nem por publicacdo de nenhum
texto.

Art. 22 Da organizacao dos Dossiés Tematicos

a) A proposta inicial do dossié deve conter titulo, ementa, autores e resumos dos
textos propostos.

b) O dossié é constituido por Apresentacdo de até 15 (quinze) artigos ou ensaios,
sendo, pelo menos um, de autor estrangeiro.



c) A proposta de dossié deve garantir diversidade institucional, regional e
internacional e seguir as orientacdes de formatacdo de texto dispostas nas Diretrizes
para autores.

Paragrafo Unico - serdo recusados artigos que:

a) Configurarem como simples revisdo bibliografica;

b) Revisbes ja consagradas e reconhecidas pelo campo, recorte de dissertacdo, tese,
projeto ou relatorio de pesquisa sem a devida adaptacao;

c) Forem excessivamente descritivos e pouco analiticos;

d) Nao apresentarem contribuicdo significativa para a area de educacéo;

e) Encontrarem-se fora do formato de artigos cientificos publicados em periodicos de
Educacéo;

f)  Nao seguirem as normas técnicas da Revista Linhas Criticas (formatacéo, citacGes e
referéncias).

CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 - A gestdo da Revista Linhas Criticas devera ser regida pelo presente Regulamento.
Art. 24 - Os membros do Comité Editorial poderéo reservar oito horas semanais, registradas
em seu plano de trabalho, para as atividades da Revista.

Art. 25 - Os casos omissos no presente Regulamento deverdo ser resolvidos pelo Comité
Editorial.

Art. 26 - O presente Regulamento devera ser homologado pelo Conselho da Faculdade de
Educacao da Universidade de Brasilia.

Art. 27 - O presente Regulamento s6 podera ser modificado por maioria de 2/3(dois ter¢osdos
membros do Comité Editorial.

Art. 28 — Os membros do Comité Editorial poderdo alterar a Politica Editorial a qualquer
momento visando atender as atualizacBes nos critérios de avaliacdo de periddicos nacionais
e para estabelecer boas préaticas editoriais condizentes com os padrdes internacionais de
edicdo.

Art. 29 - Este Regimento entra em vigor a partir da data de sua aprovacgéo pelo Conselho da
FE/UnB.

Brasilia-DF, 13 de marco de 2018.

Profé Dr? Edileuza Fernandes da Silva
Prof. Dr. Rodrigo Matos de Sousa
Editores



