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O Instituto Nacional de Educagdo para a Paz e os Direitos Humanos
(INPAZ), uma organizagio da sociedade civil preocupada em “promover a
educagdo para a paz, os direitos humanos e os valores éticos universais”,
langou o livro Cultura de paz: estratégias, mapas e bdssolas, na intengdo de
promover a paz de forma permanente e sistémica. Trata-se de uma coletidnea
que, em alguns momentos, esboga mapas do panorama social e sugere possiveis
trajetérias para transformar idéias em ag¢des; em outros, propde estratégias bem-
sucedidas para a inesgotdvel conquista do ideal da paz; e, ainda, oferece bissolas,
ao expor os principios norteadores da construgio de uma escola ¢ sociedade
justas e solidérias.

O livro apresenta um conjunto de 12 textos atuais, pertinentes ¢ socialmente
comprometidos, que revelam as preocupagdes e atuagdes diretas de pessoas
que tratam da educagio e da promogio da cultura de paz em um contexto que
articula reflexdo tedrica e pratica cotidianas, que vdo desde esforgos para tracar
o histdrico da temdtica, sua conceituagdo, objetivos e metodologias, passando
pelo papel da educagdo na promogido da cidadania, a relevincia dos valores
éticos e morais, e do enfoque nas diferentes culturas, o respeito s diferengas no
processo educativo, na formagio de professores e na selecdo dos contetidos
escolares, indo até o planejamento das agGes nas escolas, através dos projetos
de educagio para a paz.

Como afirmam seus organizadores, Feizi Milani e Rita de Jesus, “os dados,
andlises, exemplos, argumentos e conclusdes apresentados nas pdginas a seguir,
respondem a um desafio e formulam um convite em dltima andlise. Desafio de
compreender a Cultura de Paz em sua complexidade, ndo cedendo a simplificagdes
exageradas ¢ lugares-comuns e, a0 mesmo tempo, ndo desenhando como algo
tdo grandioso e complicado que o leitor se sinta impotente para agir e contribuir”
(p. 21).

A Assembléia Geral da ONU declarou o perfodo entre 2001 e 2010 como
Década Internacional pela Cultura de Paz e Ndo-Violéncia em Beneficio das
Criancas do Mundo, mas como podemos definir a Cultura de Paz, se vivemos
em um mundo que nos parece cada dia mais violento?

O conceito de cultura de paz se desenvolveu na Gltima década pela
Organizagio das Nagdes Unidas para a Educagéo, Ciéncia e Cultura (Unesco),
baseado na constatagéo de que as guerras sio seguidas pela assinatura de acordos
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de paz que nfio se estabelecem. Os acordos tém sido insuficientes para evitar
novos conflitos ¢ servem apenas como intervalo entre guerras. Isso porque a
cultura de violéncia, a identifica¢io de inimigo e outros fatores que desencadeiam
as guerras continuam a existir. O conceito de Cultura de Paz é recente e encontra-
se em construgdo, o que ndo quer dizer que nfio possamos realizar agdes em prol
da Cultura de Paz, que € um processo, um aprendizado e uma meta.

A cultura do nosso tempo estd marcada por um espirito extremamente
competitivo, que favorece os sentimentos agressivos que excitam a rivalidade,
mas que converte em tabu a agressividade humana. Como efeito, condenamos
os fatos violentos, freqiientes nos meios de comunicagio, especialmnente na
televisiio, mas, em realidade, o que nfio existe é a promogfo da cultura da paz
nem nos meios de comunicagio, nem nas escolas, nem mesmo nas nossas relagdes
cotidianas.

Igual ao que acontece com o conceito de violéncia, na atualidade, tanto na
sociedade, em geral, como no sistema educativo, em particular, predomina a
concepgdo tradicional de conflite derivada da ideologia tecnocréitica-
conservadora, que ¢ associa com algo negativo, ndo desejdvel, sindnimo de
violéncia, disfun¢io ou patologia e, em conseqiiéncia, algo que € necessédrio
corrigir, ¢, sobretudo, evitar. Prevalece, assim, uma concepgio negativa do
conflito.

No dmbito escolar, o conflito se configura numa perspectiva negativa; a
partir de opg¢des ideolégico-cientificas, tecnocratico-positivistas, nas quais o
conflito se apresenta como uma perturbagdo da ordem. Todas as instituigdes, e
a escola ndo é uma excegdo, caracterizam-se por viver diversos tipos de conflitos,
de distintas indoles e de diferentes intensidades.

E preciso, entdo, desenvolver uma visdo alternativa, fundamentada na
educacdo para a paz. Entendemos o conflito como um tipe de situagdo em que
as pessoas ou grupos sociais buscam ou percebem metas opostas, afirmam valores
antagdnicos ou tém interesses divergentes; ou seja, o conflito € em esséncia um
fendmeno de incompatibilidade, de choques de interesses entre pessoas e grupos.

Entretanto, existem situagdes em que o conflito ndo é gerado por causas
objetivas — interesses ideolégicos, econdmicos, educativos, tecnolégicos — sendo
por um problema de percep¢io ou md comunicagio, fundamentalmente, tanto
na génese do conflito efou desenvolvimento do conflito, como nas propostas de
resolugdo. A percep¢do ¢ tho importante que, as vezes, o conflito passa a ser
real devido a falsas percepgdes, os “ruidos” ou “interferéncias’™ na comunicagio.
Nossa incapacidade de olhar a partir da perspectiva do outro pode precipitar o
surgimento de um conflito real.
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A educagiio para a paz implica uma nova concepgiio da experiéncia escolar
¢ familiar e do papel da prépria escola/familia. A articula¢io de seus conceitos,
métodos, estratégias e objetivos € complexa e ambiciosa: inclui dimensdes
ecoldgicas, historicas, culturais, sociais, politicas e econdmicas da realidade e a
construgio de uma sociedade baseada em principios éticos e de solidariedade. A
proposta de educagfio para a paz precisa de muito mais do que boa vontade,
conhecimento e disposig¢do de recursos dos educadores. Vivemos em um sé mundo,
desigual, injusto e diverso, em que temos que fazer frente aos problemas de
espécie (esgotamento dos recursos naturais, poluicdo ambiental, extingdo da
vida de vérias espécies animais e vegetais, risco de holocausto atdmico), as
relagdes de dependéncia geradas por formas de desigualdade (de classe, género,
étnica, racial) e a vulnerabilidade dos direitos econdmicos, sociais e politicos de
muitos povos e habitantes do planeta.

Educar para a paz supde educar para a mudanga social, supde considerar
a utopia como o motor da histéria. Concebemos a educagdo para a paz como
um processo educativo continuo e permanente. O presente livro Cultura de paz:
estratégias, mapas e bissolas, traz um conhecimento socialmente engajado,
moralmente responsével e direcionado & agdo. Ora com cunho filoséfico, ora
inquisidor e persuasivo, noutras oportunidades com cariter pedagdgico e didatico;
todos, breves ou mais extensos ¢ detidos em reflexdes, compdem um olhar
caleidoscépico que permite analisar a Cultura de Paz de forma aprofundada,
tendo o leitor como parceiro dessa construgo.

Esse livro ndo se destina 4 venda. Ele serd enviado exclusivamente a
universidades, bibliotecas e secretarias de educagiio, assim como ONG's,
pesquisadores académicos e escolas que trabalhem com essa temdtica. Os
interessados em receber a publicagdo podem se cadastrar no sife
www.inpaz.org.br
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