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studos sobre avaliagdo escolar realizados
Eno interior da escola ¢ da sala de aula tém

indicado uma pratica autoritaria, punitiva ¢
voltada para a reprodugdo do conhecimento. Ao
lado disso, encontram-se altos indices de evasdo e
repeténcia, principalmente no ensino de 1° grau. A
analise de resultados de pesquisas aponta que
mesmo 0s alunos mantidos no sistema de ensino
recebem tratamento pedagogico inadequado. Es-
tando as praticas avaliativas no “centro do sistema
de ensino” (Perrenoud, 1993), pode-se concluir
serem elas um dos fatores responsaveis pelo fra-
casso escolar. Acrescente-se a afirmagdo de Per-
renoud a de Freitas (1995, p.255), para quem o
eixo norteador do trabalho pedagdgico da escola e
da sala de aula é o “par dialético obje-
tivos/avaliagio”, que modula 0 par
“conteudos/forma”. Os procedimentos de avalia-
¢d0 incorporam os objetivos da escola e do pro-
fessor, estejam formulados explicitamente ou nio,
e direcionam a selegdo e o tratamento pedagogico
dado aos conteudos. Freitas (1995, p.144) assinala
que o exame da avaliagdo permite “desvelar os
objetivos reais da escola e ndo somente os pro-
clamados”.

Pode-se, pois, concluir pela importincia da
avaliagdo e pela necessidade de compreendé-la em
todas as suas dimensdes, para que norteie uma
pratica civico-democratica.

As pesquisas existentes sobre o tema ainda sdo
em nimero reduzido e tém se dedicado mais a
estudar o ensino de 1° grau, onde, além de se lo-
calizarem dados estatisticos assustadores, a cri-
anga aprende a ser classificada, rotulada e medida.
As séries iniciais desse grau de ensino podem de-

cidir o sucesso ou o fracasso escolar do aluno. A
sistematica de avaliagio ndo seria responsavel
pelo comando desse processo?

Quase nada se conhece, de maneira sistemati-
zada, sobre o tratamento dado ao tema “avaliagdo”
nos cursos de formagédo de profissionais da educa-
¢d0, 0 que exige a realizagdo de pesquisas sobre 0
tema. Além disso, por serem preocupantes os da-
dos fomecidos por pesquisas sobre as praticas
avaliativas no dia-a-dia da escola de 1° e 2° graus,
torna-se necessario que os professores atuantes
nesses cursos de formagio os analisem com seus
alunos, com vistas a se encontrarem formas mais
adequadas de se desenvolver a avaliagdo.

Dando continuidade a estudos que tenho des-
envolvido, estou elaborando projeto de pesquisa a
ser conduzida a partir de 1996, no Distrito Fede-
ral, objetivando conhecer o conteudo de avaliagdo
escolar, as fontes de informagdo utilizadas e a
sistematica a que se submetem alunos dos cursos
de formagédo de profissionais da educa¢ao nos ni-
veis de 2° ¢ 3° graus. Considero importante abran-
ger todos os cursos de formagdo de profissionais
da educagéo (professores, administradores, orien-
tadores educacionais e outros), por ja ter consta-
tado (Villas Boas, 1993, 1994} que os alunos sdo
avaliados a todo momento e em todos os espagos
escolares e ndo apenas em sala de aula por seus
professores.

O trabalho ora apresentado pretende ser o ini-
cio de estudo aprofundado sobre o tema anunci-
ado. Neste primeiro momento de reflexdo, consi-
dero relevante examinar achados de algumas pes-
quisas sobre avaliagdo em escolas de 1° e 2° graus
¢ sua implicagdes para a formag3o do profissional




da educagio. Para o propdsito deste trabalho, fo-
ram selecionados estudos em que os investigado-
res penetraram no cotidiano da escola e da sala de
aula para observar as praticas avaliativas e ouvir
dos profissionais a sua percepgao.

A pritica da avaliagdo informal

O contato longo e duradouro do professor das
séries iniciais do 1° grau com seus alunos condu-
zem-no a um conhecimento amplo da crianga ¢ até
mesmo de sua familia. Este professor trabalha
com uma mesma turma de segunda a sexta-feira,
durante todo o horario escolar, exercendo agio
intensiva sobre ela. Esta agdo, geralmente impreg-
nada de dependéncia e autoritarismo, oportuniza a
emissdo de comentarios, rotulos, ameagas, repre-
ensdes e castigos. Agrava a situagiio o fato de essa
avaliagdo informal ser publica e de focalizar a
pessoa do aluno (Villas Boas, 1993).

Observando uma sala de aula de 1* série do 1°
grau, na periferia de Campinas, Freitas (1995,
p.187) constatou que a “atividade de avaliagdo,
freqiientemente, confunde-se com a aprendizagem
propriamente dita, sendo quase impossivel separa-
las”. Isto significa que a agdo intensiva exercida
pelo professor pode influenciar positiva ou nega-
tivamente a formagdo do auto-conceito pela cni-
anga. A avaliagdo formal (provas, ditados, exerci-
cios diversos, produgdo de textos etc.) ocupa
muito menos tempo da aula do que a avaliagéo
informal. No entanto, observa-se que a disciplina
“Didatica”, a que se ocupa de conteudos de avali-
agdo em nivel de 2° e 3° graus, costuma dar énfase
a construgdo de “instrumentos de verificagdo do
rendimento escolar”. Livros de Didatica geral-
mente apresentam o tema “avaliagdo escolar” em
capitulo préprio e como um dos tltimos que com-
pdem a obra. Este ¢ comumente o tratamento re-
cebido pela avaliagdo, em livros e programas de
ensino: o tltimo ou um dos ultimos itens. Na mai-
oria das vezes, o ultimo tema de uma disciplina ou
curso ndo chega a ser discutido ou o é de maneira
abreviada, por falta de tempo. Uma de minhas
alunas do Curso de Pedagogia, que concluiu o
Curso de Magistério de 1° grau, relatou-me que,
neste ultimo, nada estudou sobre avaliagdo, pois
ndo deu tempo. E esta habilitada a trabalhar no
primeiro segmento do 1° grau! Outra constatagéo

recente foi a de que, no final do més de novembro,
0 tema estava sendo trabalhado, em Escolas Nor-
mais do Distrito Federal, por estagiarios do Curso
de Pedagogia, em uma tnica aula, sem a presenca
do professor titular da disciplina Didatica. Este
fato indica a pouca atengdo dispensada a0 tema.

Estando a avalia¢do informal tio presente na
sala de aula e na escola, seria de se esperar que,
em cursos de formagéo de profissionais da educa-
¢do, esta modalidade também fosse largamente
estudada, tedrica e praticamente, tendo em vista
suas implicagdes no processo de aprendizagem.

Em pesquisa realizada em turmas de 1° a 4°
séries do 1° grau, no Distrito Federal, constatei
que a pratica de ensino ndo-diferenciado possibili-
tava as professoras circularem pela sala, enquanto
os alunos trabalhavam, observando e fazendo co-
mentérios sobre o desenvolvimento das tarefas e
sobre seu comportamento (Villas Boas, 1993). A
avaliagdo ocorre logo que se forma no espirito do
professor um juizo de valor sobre a competéncia
do aluno, a sua inteligéncia, a sna personalidade, o
seu comportamento (Perrenoud, 1986, p.50). A
avaliagdo informal ocorre, em grande parte, para a
formagédo desse juizo. Quando se vive ou se traba-
lha mais longamente com as mesmas pessoas, a
avaliagdo informal “toma mais consisténcia ¢ oS
julgamentos de exceléncia influenciam as condu-
tas ¢ a dinidmica das relagles sociais, mesmo se
eles nfio sdo expressos, mesmo se eles se formam
com o desconhecimento das pessoas interessadas”
(Perrenoud, 1984, p.136).

A avaliagdo informal ocorre mais freqiiente-
mente partindo do professor em direg¢do ao aluno.
Porém, encontram-se situagdes em que o aluno
avalia aluno e, raramente, aluno avalia professor.
Quanto a primeira situaglo, encontrei a presenga
constante de comentarios pablicos das professoras
sobre a pessoado aluno (Villas Boas, 1993). Ava-
liava-se mais a pessoa do aluno do que sua
aprendizagem. Ndo se emitiam encorajamentos.
Ao circularem pela sala enquanto os alunos traba-
lhavam, as professoras néio se detinham junto da-
queles que necessitavam de orientagdo. Pelo con-
trario, por meio de rétulos e repreensdes, expu-
nham-se, em voz alta, dificuldades e deficiéncias,
criando-se, algumas vezes, situagdes constrange-
doras. Alunos que chegavam atrasados as aulas,
ao entrarem na sala, eram recebidos pelas profes-




soras da 4° série (as mais rigidas) com comenti-
rios, as vezes, irénicos. Uma forma freqiiente de
ironia era chamar as meninas de ‘dona™ “ D.
Criste, por que chegou atrasada?” Sendo o co-
mentario publico, toda a turma assistia & situagdo
de constrangimento do aluno posto na berlinda.
Nestas ocasibes, eu percebia que o aluno, ao en-
trar atrasado, apresentava o semblante tenso, pois
ja deveria esperar pela manifestagao de desagrado
da professora. Nestas condigdes, o trabalho esco-
lar ndo pode ser interessante para o aluno. E um
trabalho que ndo lhe pertence.

Percebi, também, a pratica constante de se
rotularem os alunos de preguigosos. E importante
ressaltar que criangas dessa faixa etaria ainda es-
tdo formando o seu auto-conceito € que este pro-
cesso se da por meio da imagem que fazem delas
seus professores e colegas. Portanto, a avaliagdo
informal pode contribuir para a formagédo do auto-
conceito positivo ou negativo. Os freqiientes co-
mentarios puablicos do professor acerca de uma
aluno fazem com que os colegas passem a per-
cebé-lo daquela forma e emitam as mesmas apre-
cia¢bes. Quantos apelidos, as vezes depreciativos,
surgem na escola e permanecem por toda a vida!

A avaliagdo informal extrapola a sala de aula.
Presenciei situagdes de uso de dados da avaliagido
informal em outros momentos e espagos escolares
(Villas Boas, 1993, 1994). Professores, diretores,
orientadora educacional e coordenadora pedago-
gica comentavam aspectos pessoais, familiares e
de desempenho dos alunos em reunides e nos en-
contros informais na sala dos professores. Obser-
vou-se, também, que as professoras de 1° a 4 sé-
ries avaliavam até as familias dos seus alunos, tdo
intensa era sua atuagdo sobre eles. Além disso, a
imagem que se formava de cada familia era objeto
de comentarios nas reunides e nos ‘horarios de
cafezinho”. Pude, entfio, constatar que a imagem
dos alunos feita pelos professores circula pela es-
cola, podendo permanecer imutavel enquanto eles
ali estiverem.

Verifiquei que a avaliagdo informal se exerceu
mais duramente nas turmas de 1* a 4° séries, o que
vem corroborar a afirmacgdo de Freitas (1995,
p.255) de que a avaliagdo direciona a organizagio
de trabalho pedagdgico. A justificativa encontrada
€ a de que, na 1° série, as criangas estayam sendo
introduzidas na cultura escolar {(era grande a exi-
géncia de ordem e disciplina) e a 4* era a Gltima

série cursada naquela escola, que atendia alunos
de 1* a 4° séries. No caso da 1° série, a avaliagéo
mostrou-se um instrumento eficaz para adaptar os
alunos as normas escolares, recheadas de relagdes
de poder e subordinagdo. No caso da 4°, como os
alunos seriam encaminhados a outro estabeleci-
mento de ensino, de tamanho maior, de funciona-
mento mais complexo e iriam se submeter a outro
esquema de trabalho, sob a coordenagdo de muitos
professores, inclusive homens, a antiga escolinha
talvez se sentisse no dever de ‘prepara-los bem”
para enfrentar a nova vida e de apresentar ‘bom”
resultado de seu trabalho.

E nitida a necessidade de os cursos de forma-
¢d3o0 de profissionais da educag@o encaminharem
os estudos sobre a avaliagdo no sentido de a es-
cola comprometer-se com a trajetoria escolar do
aluno. Brilhante estudo de Freitas (1995, p.235)
sobre a dialética da eliminag¢fio no processo sele-
tivo langa luzes sobre a questdo. Considerando a
avaliagdo como o ‘tstudo sistematico dos meca-
nismos de eliminagdo/manuteng¢io que ocorrem no
processo seletivo”, o autor conclui que o ‘campo
da avaliagdo revela-se, transmuta-se no da hierar-
quia escolar”, produzindo/ legitimando essa hie-
rarquia por meio da;

a. manuten¢do propriamente dita das classes
dominantes em profissdes nobres;

b. eliminagdo adiada ou manutengdo proviso-
ria das classes populares em profissdes menos no-
bres;

¢. manutengdo adiada ou exclusdo pura e
simples das camadas populares do interior da es-
cola, ou seja, a evasdo;

d. eliminagdo propriamente dita (privagdo), no
sentido de impedir o ingresso das camadas popu-
lares na escola,

Afirma Freitas (op. cit., p.242) ser esta a hie-
rarquia que os procedimentos convencionais de
avalia¢do ocultam. Ao demonstrar que esta hierar-
quia esta perpassada pela categoria da divisdo do
trabalho, o autor deixa claro que, quanto mais o
aluno se mantém no sistema de ensino, mais chan-
ces tera de ocupar fung¢des ‘hobres” e, quanto
mais se afasta da escola, mais chances de desem-
penhar atividades de cumprimento de ordens, na
sociedade capitalista.

Realizando estudo com enfoque sociologico
em turmas de 1? a 4° séries do 1° grau, no Rio de
Janeiro, Liidke ¢ Mediano (1992, p.94) puderam




inferir, a partir de depoimentos das professoras
entrevistadas, ‘que o professor ndo esta suficien-
temente consciente de sua responsabilidade pelos
insucessos dos alunos...” Contudo, os insucessos
na escola podem gerar outros fracassos na vida.

Estas reflexes indicam que os estudos sobre
avaliagdo ndo podem prender-se apenas as ques-
tdes formais de aplicagdo de provas e atribuigio
de notas. Estas decorrem das concepgdes de ho-
mem, sociedade, educagdo e avaliagdo.

Desigualdade/uniformidade de
tratamento ligadas a agdo pedagdégica e
a avaliagdo

Baseando-s¢ em Perrenoud (1986, p.43), Vi-
Ilas Boas (1993) concluiu, em seu estudo, que o
¢nsino (e a avaliagio) ¢ gerador de desigualdades
tanto pelas diferengas que faz pelas que ndo faz. O
tratamento dispensado aos alunos das quatro tur-
mas investigadas (1" a 4" séries do 1° grau) ¢ a
maneira de se conduzir a agdo pedagogica de-
monstraram a existéncia dessas duas categorias.
Em cada uma das turmas observaram-se alunos
marginalizados pela professora e outros, alvo de
sua atengao.

Como exemplos de diferenciagdes, citam-se
alguns dos depoimentos das professoras em rela-
¢éo a influéncia ou ndo da situagdo sdcio-econd-
mica do aluno no processo de avaliagdo:

“As vezes a gente pega um afeto maior pela
crianga que é melhor em sala de aula”; “Para
alguns professores, sim. Ndo para mim. Ndo de-
veria, porque o aluno carente ja é menos em tudo.
O aluno com mais recursos tem que ser melhor
porgue tem tudo. O professor da mais atengdo a
esse aluno”; “Depende. Comigo ndo acontece,
mas pode acontecer. Tem muito professor que vé
o aluno com material e diz: vou dar um MM para
ele”; "Acho que sim e, as vezes, inconsciente-
mente. As vezes eu me pego tendo mais cuidado
com aquele que sei que o pai vem me cobrar. Ndo
é por fazer discrimina¢do. Mas, com alguns a
gente pega na prova com cuidado para ndo come-
ter deslize, porque o pai cobra, exige explica-
¢do”; “"Acredito que sim. O professor coloca mais
critério em relagdo a avaliagdo do aluno, porque
sabe que se ndo avaliar de forma mais coerente,
aquele pai mais esclarecido vai fazer alguma

reclamacdo. O professor pode avaliar com mais
rigor o aluno cujo pai entende melhor o processo.
Entdo, para mim, tem uma influéncia muito
grande”; “Influéncia. Quando eu estudava, eu me
lembro, as pessoas de mais dinheiro eram mais
bajuladas e isso gera um conflito”.

Como um dos procedimentos ndo diferencia-
dores encontrados, cita-se a utilizagio de questio-
narios pelas professoras de 2°, 3* e 4° séries, nas
aulas de Estudos Sociais e Ciéncias, logo apo6s a
introdugdo de um novo conteido. Esses questio-
narios apenas solicitavam a localizagdo de respos-
tas prontas nos textos e direcionavam o estudo
para as provas, cujas questdes correspondiam as
dos questionarios.

As agdes de diferenciagdo/indiferenciagéo
apresentaram-se como decorréncia do emprego de
ensino coletivo, em que se praticava avaliagdo
padronizada: todos os alunos se submetiam aos
mesmos procedimentos de avaliagdo, a0 mesmo
tempo e sob as mesmas condigdes. Aplicavam-se
provas somente ao final de cada bimestre, em se-
mana estipulada pela diregio.

Outro fato significativo observado em turmas
de 17 a 4" séries (Villas Boas, 1993, p.170) foi a
incorporagdio dos demais alunos a avaliagio de
cada um, espontaneamente ¢ por solicitagdo da
professora. Foi o que aconteceu, por exemplo,
com Criste, aluna da 3* série, que, durante a prova
de Portugués, perguntou a professora o que era
dialogo. Esta assim se dirigiu a turma:

“Gente, a Criste 14 me perguntando o que é
didlogo. Vocés concordam com isso, da Criste
ndo saber o que é didlogo? Vocés, ai, digam o
que é didlogo".

Alguém deu a resposta ¢ a professora com-
plementou;

“Entdo, Criste, isso é didlogo”.

Os seus colegas nram (Villas Boas, 1993,
p.129).

O fato de o ensino (¢ a avaliagdo) ser gerador
de desigualdades pelas diferengas que faz e pelas
que nio faz conduz a utilizagéo da avaliagdo com-
parativa e somativa, apontadas por Perrenoud
(1986, p. 64) como um dos componentes do en-
sino coletivo. Varios exemplos desse tipo de ava-
liagdo foram por mim encontrados (Villas Boas,
1993).




Avaliagdo punitiva

A pratica constante da avaliagdo informal,
continua ¢ geradora de desigualdades acaba tor-
nando-se punitiva. Das observag¢des realizadas por
Freitas (1995, p.187) em uma turma de 1° série do
1° grau, emergiram as seguintes classes, por or-
dem decrescente de freqiiéncia:

1. Professor pune aluno.

2. Professor atua sobre valores do aluno.
3. Professor incentiva aluno.

4. Aluno pune aluno.

5. Aluno incentiva aluno.

6. Outros.

Também os estudos de Villas Boas (1993,
1994) encontraram mais situagbes de punigdo
(comentarios depreciativos sobre a pessoa do
aluno, rotulos, ameagas, repreensdes e castigos)
do que de encorajamento. Como primeira ativi-
dade do dia, todas as professoras pesquisadas pas-
savam em dada carteira verificando quem havia
feito os deveres de casa, quando tinham inicio as
repreensdes, ameagas e castigos. Os nomes dos
alunos que ndo haviam cumprido as tarefas iam
para o quadro de giz. Algumas vezes, nesse mo-
mento eram enviados recados aos pais sobre a
falta de seu filho, no préprio caderno, que deveria
voltar assinado no dia seguinte. Ameaga: s6 entrar
com o cademno asstnado ou a presenga de um dos
pais. Conseqiientemente, o dia de trabalho nio
comegava bem.

A avaliagdo também assume o cariter punitivo
ao realizar-se de forma unilateral, isto &, somente
o aluno € avaliado e apenas pelo professor. Deixa-
se de avaliar o trabalho pedagogico e a atuagio do
professor. O aluno ndo participa de sua avaliagio.
Quando utilizada, a auto-avaliagio apresenta-se
como um procedimento desarticulado do processo,
ficando o aluno na posigéo incdmoda de ndo saber
se pode ser honesto. Que significado pode assumir
a auto-avaliagiio pelo aluno numa organizagio de
trabalho pedagoégico da qual nédo participa? O que
podera o professor fazer com os resultados dessa
avaliagdo? Ndo seguro da situagdo, o aluno omite-
se ou manifesta-se laconicamente em seus julga-
mentos, pois, afinal, qual é a do professor?

Reflexdo a ser feita nos cursos de formagio de
profissionais da educagdo, em todas as disciplinas:
o que fazer para reverter esta situagdo? Apenas o
conhecimento da realidade da escola de 1° e 2°

graus e a realizagéio de estudos teéricos nas aulas
de Didatica Geral sdo suficientes? Considero im-
prescindivel que se identifiquem ¢ analisem as
praticas avaliativas de todas as disciplinas do
curso, para que o futuro profissional nio apenas
estude sobre a avaliagdo, mas, principalmente,
vivencie uma pratica civico-democratica.

Tripé avaliativo

As pesquisas conduzidas por Sobierajski
(1992), Villas Boas (1993, 1994) e Freitas (1995)
sugerem a existéncia de wm tripé avaliativo,
constituido pela avaliagdo instrucional, disciplinar
¢ de valores. Segundo Freitas (op. cit., p. 205), os
trés niveis se articulam. Este autor encontrou,
dentre outras, as seguintes situagdes em que a pro-
fessora atuava sobre valores dos alunos:

“Vocé fica sem saber ler e escrever, vai tra-
balhar com qué? Faxineira, e olha ld se alguém
quer faxineira que ndo sabe ler e escrever!';
“Peter, quando vocé crescer, quer trabalhar
como o papai, levantar-se as cinco horas para
carregar caixa no Ceasa?”

Freitas adverte quanto ao contetdo ideolégico
destas afirmagdes e suas ligagSes com a fungio
social seletiva da escola. Ressalta que a mensagem
transmitida ¢ a de ‘estudar para ser alguém”,
indicando que, quem ndo estuda, ndo progride na
hierarquia social. Logo, a culpa ¢ do aluno.

A articulagio da avaliagdo instrucional, dis-
ciplinar ¢ de valores é demonstrada pela combinago -
da avahagio formal e informal. As seguintes
situagSes foram encontradas por Villas Boas (1993,
1994) e  Sobierajski  (1992):  professora
‘arredondando “mengdes de alguns alunos; ame agas
em véspera de provas, induzindo os alunos a
estudarem muito; atribuigdo de pontos negativos por
causa de ‘tnau comportamento”e de desor ganizagdo
de cademos; exigéncia de interesse do aluno;
exigéncia de organizagio e capricho etc. Sobierajski
(op. cit.) observou que ‘tonteiido e comportamento
se entrelagam na classificagdo do aluno”

A constatagdo da existéncia desse tripé mostra a
necessidade de se desenvolver avaliagfio associada 4
fungo social da escola. E verdade que esta nio visa
apenas a aprendizagem da leitura e escrita. Cuida,
também, de aspectos formativos que, contudo,
devem ter como objetivo o sucesso de cada aluno e,
conseqiientemente, a formagao do cidaddo pleno.




Avaliagdo classificatoria

Como aluno, o profissional da educagiio pos-
sivelmente tenha sido submetido a avaliagio com
as caracteristicas j4 apresentadas. Como decor-
réncia, praticara o que vivenciou, desenvolvendo
uma avaliacio classificatéria. E facil defender a
avaliagdo diagnéstica e muito dificil desvencilhar-
se da classificatoria, mesmo porque as exigéncias
legais a impdem.

Explorando as praticas de avaliagio em uma
turma de 5° série , Sobierajski (1992, p.78) encon-
trou como fungbes da avaliagdo classificar, con-
trolar e motivar os alunos. A avaliagdo é ‘mera
atribui¢do de nota, com o objetivo de determinar
sua aprova¢io ou retengdo na série”.

Também investigando priticas avaliativas na
mesma sénie, durante todo um ano letivo, observei o
emprego de avaliagdo classificatoria por todos os
professores (Villas Boas, 1994). Trabalhando com 34
alunos, em aulas de 50 minutos e aulas duplas, os
professores n3o identificavam as dificuldades dos
alunos para sana-las. Percebi, contudo, que conheciam
as deficiéncias de muitos deles, mas o ensino sempre
transcorreu  coletivamente. Recuperagdo tmnha o
significado de se fazer uma segunda prova, igual para
todos. Alguns professores, antes da prova, faziam
revisio de contetdos, para toda a turma, sem levar em
conta 0s aspectos que tivessem apresentado maior difi-
culdade, assim como quais alunos necessitavam
daquela revisio. O que mais chamou minha atengo foi
o fato de serem submetidos & prova de recuperagdo
apenas os alunos que tivessem obtido mengo inferior a
‘MM (Villas Boas, 1994, p.27). Esta é uma pratica
comum as escolas, demonstrando que se contentam
com ¢ rendimento médio. Se um aluno passar de ano
sempre com ‘MM, quando aprendera a parcela de
contetdos que deixou de aprender em dado ano? Desta
forma, estara a escola cumprindo a sua fungfo social?
Entendo que nfio. Seu compromisso politico € com
cada aluno, que tem o direito de aprender criticamente
todos os contetdos. Os alunos que sempre obtém
‘MM e permanecem nesta classificagio também
representam o fracasso da escola.

No estudo realizado em turmas de 1* a 4° sé-
ries, embora eu tenha ouvido das entrevistadas
que avaliavam ‘tudo” no aluno, constatei como
fungdo primordial a de classificagdo, pois ndo se
promovia o desenvolvimento de todos os alunos,

como ja foi explicitado (Villas Boas, 1993).

Ja o trabalho de Liidke e Mediano (1992),
também em turmas de 1* a 4° séries, mencionado
anteriormente, aponta para a concepgdo diagnos-
tica. As professoras entrevistadas manifestaram-se
preocupadas com a visdo global do aluno, que
deve orientar sua avaliagdo. Todas disseram con-
siderar ‘todos os aspectos da crianga, durante todo
o tempo e que todos eles sdo importantes” (op.
cit., p.66). Também afirmaram a necessidade de se
levar em conta a evolugdo da crianga e de a avali-
agdo estar em constante processo. Contudo, o es-
tudo n#o deixa claro se a pratica dessas professo-
ras correspondia ao discurso.

Submissdo a uma avalia¢éo alheia

Tal como afirma Enguita (1989), os alunos
costumam ser submetidos a um processo avaliativo
inteiramente organizado por outras pessoas. Desde o
inicio da 1* série do 1° grau sdo preparados para
serem constantemente medidos, classificados e
rotulados, para aceitarem que suas a¢des e omissdes
sejam Incorporadas ao seu registro pessoal, assim
como para aceitarem ser objeto de avaliagdo e
inclusive deseja-lo (Villas Boas, 1993, p.197).

Organizado sem a participagéo dos alunos, o
trabalho pedagégico inclui avaliagdo padronizada,
rotinizada, classificatoria e burocratica. Todas as
decisdes sdo de responsabilidade da escola e dos
professores. Os alunos apenas cumprem ordens.
Nédo € por acaso que nds, professores, abusamos
de expressdes como: ‘minha aula”, ‘minha dis-
ciplina”, ‘minha prova”, ‘mmeus alunos” etc. A
percepgdo do aluno sd pode estar ligada ao fato de
que o trabalho pedagodgico pertence somente ao
professor. Como ator principal, o aluno sé aparece
no discurso.

O trabalho pedagdgico organizado de forma
fragmentada e sob controle hierarquico inclui
avaliagdo nos mesmos moldes, conforme revelam
os dados coletados por Gama (1993), Sobierajski
(1992) e Villas Boas (1993, 1994).

Como ¢ dificil avaliar!

Diante dos resultados expostos, ¢ evidente
qudo dificil ¢ avaliar.

As professoras pesquisadas por Liidke e Me-
diano (1992) e Villas Boas (1993) expuseram seus
problemas. Algumas chegaram a declarar ser este
o pior momento de seu trabalho. Este sentimento




pode ser resultado da falta de preparo do professor
para enfrentar tarefa tdo complexa e da equipe de
direg3o da escola para articular formas de se re-
solver a dificuldade.

Liidke e Mediano (op. cit.) encontraram que,
embora as professoras pesquisadas aparentemente
se sentissem seguras com relagdo as habilidades
de ensino, algumas afirmaram seu temor ¢ insegu-
ranga para lidar com a avaliagdo. Isso confirma a
observagio feita por Perrenoud (1984) de que na
formagdo do professor cuida-se muito mais, ex-
clusivamente até, da preparagdo para o ensino,
mas praticamente nada com relagdo a avaliagdo.
Ela tem sido tratada de forma atrelada as fungdes
de ensino, ndo recebendo atengdo especial. Ad-
verte, ainda, o autor que, nos planos curriculares,
a avalia¢do costuma ser incluida como obrigagdo a
ser cumprida, sem que se explicite claramente a
sistematica a ser adotada.

Novo olhar para as prdticas avaliativas

Os resultados de pesquisas e as reflexdes aqui
expostos mostram a necessidade de se repensar
um dos dngulos da questdo: a formagdo de profis-
sionais da educagdo.

Em primeiro lugar, surge a necessidade de os
cursos guiarem-se por projeto politico-pedagégico
que contemple a avaliagdo escolar nas dimensdes
politico-social e técnica, levando em conta sua
concepgdo, objetivos, fungdo, objeto, modalida-
des, critérios etc. Estas decisdes resultardo de es-
tudos e reflexdes coletivas que conduzam a uma
sistematica comum de avaliagdo, resguardada a
especificidade de cada disciplina do curriculo.
Recomenda-se a adogdo de concepgdo de avalia-
¢do fundamentada na ética e em busca da quali-
dade do trabalho.

Em segundo lugar, propde-se a apresentagdo
de plano de curso aos alunos, em que se registre,
também, com clareza, a sistematica de avaliagdo
(objetivos, fungdo, critérios, procedimentos e esti-
pulagdo de prazos).

QOutro aspecto a merecer reflexdo é o dos
conteidos de avaliagdo a serem aprendidos pelos
futuros profissionais. Atualmente costumam inte-
grar apenas o programa da disciplina Didatica Ge-
ral, dos Cursos de Magistério de 1° grau e dos
cursos de licenciatura em nivel de 3° grau, como o
ultimo item a ser analisado. Sugere-se sejam
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trabalhados em conjunto pelas disciplinas Didética
Geral, as de Metodologia ¢ Estagio Supervisi-
onado, sob a coordenagdio do professor de Didé-
tica Geral. O trabalho em equipe (professores das
faculdades de educagio e dos departamentos que
se ocupam das licenciaturas) seria enriquecedor
para professores e alunos, podendo ser realizado
com mais profundidade.

As agOes apontadas acima serfio insuficientes se
ndo houver articulagdo dos conteudos de avaliagéo
estudados e a sistematica de avaliagdo a que se
submete o futuro profissional da educagdo. A analise
da fungdo diagnostica da avaliagio servira para nada
se 0 aluno for avaliado de forma classificaténa.
Recair-se-a no velho ditado: ‘faga o que digo, mas
ndo faga o que fago” Neste caso, parece-me que
marcara mais o aluno a avaliagdo que ele vivenciara
¢ menos o discurso que lera ou ouvira. Por que nio
trabalhar a unicidade teoria-pratica?

Estes sdo aspectos ligados mais diretamente a
formag3o inicial dos profissionais da educagdo. Ha
que se considerar, também, a necessidade da sua
formagdo continuada, com wvistas a constante
atualizagdo. As duas modalidades requerem a analise
de resultados de pesquisas recentes sobre avaliagio
escolar, para conhecimento da realidade e de novas
tendéncias teoricas. Entende-se ser a formagio
continuada de responsabilidade do sistema de
ensino, da escola ¢ do proprio profissional.

Como fo1 exposto inicialmente, este texto
apresenta reflexdes que deverdo ser examinadas
em profundidade, tendo em vista a existéncia de*
estreita relagio entre os cursos de formagdo de
profissionais da educagdo e a pratica pedagogica
da escola de 1° e 2° graus. Sabe-se da existéncia
da tendéncia de professores avaliarem seus alunos
adotando os mesmos procedimentos a que se
submeteram enquanto estudantes. Ressalte-se,
pois, o comprometimento dos cursos de formagio
com a qualidade do trabalho a ser desenvolvido
pelos profissionais que habilita.

Por fim, é importante ressaltar que a formagio
do profissional da educagdo na era da globaliza-
¢do impde o desenvolvimento de avaliagdo que
contribua para formar o cidaddo capaz de analisar
as inovagdes da tecnologia e da informa-
¢do/comunicagio.

* Benigna Maria de Freitas Villas Boas - Professora do
Departamento de Métodos e Técnicas — FE/UnB
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