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Entre diversidade,
independéncia judicial e
conflitos institucionais:
trajetoria e experiéncias na
magistratura: Entrevista com
Mario Soares Caymmi Gomes

Entrevista realizada por meio virtual em 5 de dezembro de 2025.

Introducao

A presente entrevista integra o dossié “Acesso a justica, lutas por direitos e praticas
estatais”, da Revista Insurgéncia, vinculada a Universidade de Brasilia e ao
Instituto de Pesquisa Direitos e Movimentos Sociais, dedicado a reflexao critica
sobre o sistema de justica e suas relagdes com direitos humanos e movimentos

sociais.

A entrevista com Madrio Soares Caymmi Gomes — ex-magistrado do Tribunal de
Justica do Estado da Bahia — aborda sua trajetdria na magistratura baiana,
explorando as dinamicas institucionais da carreira, as tensoes entre independéncia
judicial e estruturas internas de poder, bem como experiéncias de discriminacao e

violéncia institucional ao longo de sua atuacao.

O entrevistado foi aposentado compulsoriamente do Tribunal de Justica da Bahia
como punigdo por suposta violagao de deveres éticos — medida excepcional no
sistema de justica, geralmente aplicada em situagdes de extrema gravidade. O caso
chamou atengao, sobretudo, para questionamentos acerca da proporcionalidade
da sangao e de possiveis violagOes a garantias fundamentais, como a ampla defesa,
o contraditorio, o duplo grau (instancia de revisao) e o direito a um julgamento
justo. O contexto da punigao administrativa envolveu a tentativa do magistrado
de implementar a¢oes afirmativas voltadas a populacao trans no ambito das vagas
de estagio do Tribunal. Contudo, a entrevista também permite identificar outros

fatores que contribuiram para o afastamento do entao magistrado.
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A entrevista também evidenciou como a orientagdo sexual do magistrado — que
nao optou pela discrigdo nem por omitir sua condigdo de homem gay — atravessou

diferentes tensoes e obstaculos vivenciados em seu ambiente de trabalho.

Ao revisitar diferentes momentos de sua carreira, o entrevistado discutiu as
condicdoes de exercicio da jurisdicdo em comarcas do interior, os desafios
estruturais do sistema de justica e os mecanismos formais e informais que
influenciam a progressao na magistratura. A entrevista também problematizou os
efeitos de hierarquias institucionais, redes de influéncia e marcadores sociais —
como a orientacdo sexual — na trajetoria profissional de magistrados, o que

permanece invisibilizado e pouco explorado no debate publico.

O texto foi editado com o objetivo de reduzir marcas de oralidade e organizar

tematicamente a narrativa, preservando o contetido e o sentido das respostas.

A iniciativa e a condugao da entrevista ocorreram por meio de integrantes do
Projeto de Extensao “Tibira — Promogao dos Direitos LGBTQIAPN+ no Estado de

Goias”, da Universidade Federal de Jatai, vinculado ao curso de Direito.

Trajetoria pessoal e ingresso na magistratura

Entrevistador: Boa tarde, Mario. Agradecemos sua presenga e disponibilidade
para esta entrevista. Para iniciar, gostariamos que vocé relatasse brevemente sua

trajetoria pessoal, sua formagao e as motivagdes que o levaram a magistratura.

Mario Soares Caymmi Gomes: Sou um homem cisgénero, gay e atualmente
casado. Em minha trajetdria pessoal, fui anteriormente casado com uma mulher,
que posteriormente faleceu. Sou filho de médicos e cresci em uma familia de classe
média. Estudei em escolas particulares e, desde cedo, tinha facilidade com escrita

e comunicagao. Apesar disso, ndo desejava seguir a profissao de meus pais.

Eu e meu irmao conviviamos pouco com eles em razao dos plantdes médicos, além
de ambos atuarem como professores da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal da Bahia. Embora muitos esperassem que eu seguisse a carreira médica,

aos 18 anos ingressei na Faculdade de Direito da mesma universidade.

A época, a estrutura curricular permitia concluir o curso em quatro anos. Finalizei
a graduacdo em quatro anos e meio. Durante a graduacao, estagiei por cerca de
um ano e meio no Ministério Publico da Bahia, periodo em que pretendia seguir

carreira como promotor de justica.
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Colei grau em 1995 e, poucos dias depois, realizei a primeira prova para o concurso
da magistratura da Bahia. Eu tinha 23 anos e buscava independéncia financeira.
Até entdao, minha experiéncia profissional limitava-se ao estdgio e a um breve

periodo como professor de inglés.

Sabia que nao desejava advogar, pois nao queria depender de clientes nem
estruturar teses juridicas em funcao de interesses particulares. Buscava uma

posicao que me permitisse maior autonomia intelectual.

Nesse contexto, prestei concurso tanto para juiz quanto para procurador do Estado
da Bahia, sendo aprovado em ambos. O primeiro a convocar foi o da magistratura.

Tomei posse em 1996, aos 24 anos.

Experiéncias nas primeiras comarcas

Mario Soares Caymmi Gomes: Assumir o cargo nessa idade representou um
desafio significativo. Eu possuia pouca experiéncia de vida e vinha de um contexto
relativamente protegido, dedicado sobretudo aos estudos. Minha primeira
comarca foi em Andarai, na regido da Chapada Diamantina, préxima a Lengois e
Mucugeé. Permaneci ali cerca de dois anos e meio e, ao final desse periodo,

acumulava a jurisdigao de trés cidades.

Posteriormente fui removido para Casa Nova, na fronteira com Pernambuco e
Piaui, regidao conhecida como “poligono da maconha”. Permaneci ali por quatro
anos e meio. A cidade havia sido reconstruida ap6s a formacao do Lago de
Sobradinho, quando a cidade antiga foi submersa e uma nova cidade foi planejada

em outro local.

Nesse periodo passei a realizar rondas noturnas diante do contexto de violéncia e
trafico na regido. A cadeia local possuia capacidade para doze pessoas, mas
frequentemente abrigava mais de quarenta presos. Tratava-se de uma vara tnica,
responsavel por todas as matérias — criminal, fazenda publica e infancia e

juventude (Destaque dos entrevistadores).

Apesar das dificuldades estruturais, mantinha boa relagao com os servidores e
havia reconhecimento da comunidade. Parte da populacao valorizava iniciativas
como as rondas noturnas, especialmente no enfrentamento da exploragao sexual

de criangas e adolescentes.
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Dinamicas institucionais da carreira

Mario Soares Caymmi Gomes: Ao longo da carreira, fui frequentemente um dos
altimos da turma a ser promovido. Diferentemente de alguns colegas, nunca
frequentei o tribunal para cultivar relagdes pessoais com desembargadores, pratica

relativamente comum na carreira.

Posteriormente fui removido para Itaberaba, onde surgiram tensdes mais
evidentes com o tribunal. Passei a proferir decisdes contrarias ao prefeito da época,

que possuia forte influéncia politica e vinculos com integrantes da corte.

Determinei buscas e apreensdes e, como juiz eleitoral, proferi decisdes que
incluiam a suspensao de direitos politicos em determinados casos. Muitas dessas
decisdes acabavam revertidas pelo tribunal. Nesse contexto comegaram a circular
comentarios de que eu seria um juiz “problematico”. Acredito que essa
percepcao estava associada ao fato de eu ndo possuir vinculos politicos ou

institucionais com integrantes da corte (destaque dos entrevistadores).

Na magistratura existe uma dinamica de grupos bastante marcada.
Frequentemente se fala na “turma” de determinado desembargador. Nunca
integrei nenhum desses grupos, e essa posicao tende a ser interpretada

institucionalmente como fragilidade.

Promocoes, conflitos institucionais e estigmatizacao

Mario Soares Caymmi Gomes: Nunca fui promovido por merecimento; todas as
minhas promogdes ocorreram por antiguidade. Houve um episdédio marcante
quando eu estava em Itaberaba. Concorria a uma vara em Salvador e, naquela
ocasido, havia mais vagas do que candidatos dentro do quinto mais antigo da
carreira. Estabeleceu-se um acordo informal para que cada edital tivesse apenas

um candidato.

Eu concorria sozinho e, ainda assim, nao fui escolhido. Costumo dizer que “perdi
para o nada”, pois era o unico candidato. Alguns desembargadores alegavam que

minha vara era desorganizada; outros afirmavam que eu era problematico.

Olhando retrospectivamente, percebo que muitas pessoas ja suspeitavam de
minha orientagdo sexual antes mesmo de eu assumi-la publicamente. Apds
assumir minha identidade, tornaram-se frequentes comentarios como “voce ¢,
mas nao parece”, discurso que hoje reconheco como forma de violéncia ou

assédio institucional (destaque dos entrevistadores).
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Ainda hoje, quando decisdes institucionais me envolvem, surgem referéncias a
minha vida pessoal. Afirma-se que sou desequilibrado, desorganizado ou que nao

respeito ninguém — estratégias recorrentes de desqualificagao.

A criacdo da comissdo LGBTQIA+ no tribunal

Entrevistador: Uma reportagem da CartaCapital mencionou o edital de estagio
lancado por sua unidade jurisdicional que previa a reserva de vagas
exclusivamente para pessoas LGBTQIA+. A iniciativa gerou forte repercussao
publica e foi apontada como o estopim do processo disciplinar que o senhor
enfrentou. Gostariamos que explicasse quais foram os antecedentes desse edital,
qual era o objetivo da iniciativa e como avalia as reagdes institucionais que se

seguiram.

Mario Soares Caymmi Gomes: Esse episodio foi provavelmente a experiéncia

mais dificil que enfrentei em minha vida profissional e pessoal.

Apesar das tensOes institucionais anteriores, eu ainda acreditava ser possivel
produzir algum tipo de transformacgdo no interior do Poder Judiciario. Nao se
tratava de reformar profundamente a institui¢ao, mas de introduzir certos debates

e promover mudangas pontuais.

Nesse contexto, apresentei ao tribunal propostas para a criagdo de uma comissao
voltada as questdes LGBTQIA+. A iniciativa surgiu apds o Conselho Nacional de

Justiga estimular a criagdo de comissdes tematicas nos tribunais.

Durante a gestdao da Des. Maria do Socorro Santiago submeti oficio pedindo a
instalacao de uma comissao tematica voltadas para questdes de género, identidade
e género e orientagao sexual. A proposta foi rejeitada sob o argumento de que o

tema ja estaria contemplado pela comissao de direitos humanos do tribunal.

Posteriormente, ja na gestdo do desembargador Lourival Almeida Trindade, a

proposta foi novamente apresentada e acabou sendo acolhida.

Assim foi criada, em dezembro de 2023, a comissao LGBTQIA+ do Tribunal de
Justica da Bahia, denominada COGEN, da qual fui designado presidente.

Conflitos institucionais e o processo disciplinar

Entrevistador: Em algum momento sua atuagao em temas de diversidade comegou

a gerar reagoes dentro do tribunal?
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Mario Soares Caymmi Gomes: Sim. Em determinado momento isso passou a
incomodar bastante. Recordo um evento que organizei sobre criangas trans. Apos
a atividade, uma colega afirmou, em um grupo de WhatsApp de magistrados, que
eu estaria estimulando criangas a fazerem sexo entre si. Trata-se de uma acusagao
extremamente grave, que na pratica implicaria imputacdo de crime. Quando
questionei o excesso da afirmacao, fui acusado de agressividade e excluido do

grupo (destaques dos entrevistadores).

De certa forma, isso acabou sendo até positivo, porque o ambiente era bastante
toxico. Circulavam frequentemente mensagens misdginas e ofensivas. Sempre que
eu pedia que esse tipo de conteido nao fosse compartilhado, algumas colegas

concordavam, mas quase ninguém se posicionava.

Eu entendia que tinha a responsabilidade de questionar, mas a reagao foi a minha

exclusdo. Optei por nao judicializar o episddio.

A controvérsia sobre o edital de estagio

Entrevistador: Nesse contexto ocorreu também a controvérsia envolvendo o edital

de estagio?

Mario Soares Caymmi Gomes: Sim. Na época eu presidia a comissao LGBT do
tribunal e ocupava o cargo de juiz titular da 272 vara de substituicao de Salvador.
O sistema de selecao de estagidrios era bastante informal: o proprio magistrado
indicava quem seria contratado. Na pratica, quem tivesse proximidade com
algum juiz — amizade, parentesco ou indicacdo — conseguia a vaga (destaque

dos entrevistadores).

Passei a ter estagidrios apenas quando a juiza da unidade em que atuava foi
removida e fiquei sozinho nesta vara. Tive, entao, a possibilidade de indicar trés

estagiarios.

Considerando minha atuagdo institucional como Presidente da comissao de
diversidade, entendi que seria coerente priorizar pessoas LGBTI+. Publiquei um
edital explicitando esse critério, sem imaginar a dimensao da reacao que viria em

seguida.

A repercussao foi intensa. Recebi ataques e insultos, inclusive em publica¢des na

internet, e diversos setores passaram a mobilizar criticas a iniciativa.

InSURgEncia: revista de direitos e movimentos sociais | v.12 1 n. 1] jan./jun. 2026 | Brasilia | PPGDH/UnB | IPDMS



Politicas afirmativas e desigualdade estrutural

Entrevistador: Como o tribunal reagiu a iniciativa?

Mario Soares Caymmi Gomes: Pouco depois fui informado de que o entdo
corregedor-geral havia suspendido o edital, alegando que as regras seriam
“excessivamente rigorosas”. A decisdao mobilizava argumentos tipicos da retorica
meritocratica e da ideia de “preconceito reverso”, chegando a sugerir que talvez
nao aparecessem candidatos suficientes. Esse tipo de argumento ignora
desigualdades estruturais. No caso das pessoas trans, diversos estudos apontam

enormes dificuldades de acesso a educacao e ao mercado de trabalho.

Nesse contexto, politicas afirmativas tornam-se fundamentais. Vale lembrar que
ac¢oes afirmativas no Brasil comecaram antes mesmo da existéncia de legislacao
especifica e foram posteriormente reconhecidas como constitucionais pelo
Supremo Tribunal Federal, desde que devidamente fundamentadas (destaque

dos entrevistadores).

Algumas universidades publicas ja adotam politicas de cotas para pessoas trans.

O julgamento e o papel contramajoritario do
Judiciario

Entrevistador: Como ocorreu o julgamento do processo disciplinar?

Mario Soares Caymmi Gomes: Durante o julgamento ocorreram episodios
bastante preocupantes. Uma desembargadora afirmou que eu seria “o mal que o
tribunal deixou crescer dentro dele”. Outro declarou que qualquer pessoa que

professasse a religidao judaico-crista deveria me condenar.

Houve ainda uma desembargadora que afirmou nao ter conseguido acessar os
autos, mas que votaria pela condenagao com base no que havia ouvido sobre o

caso.

Em vez de enfrentar os argumentos da defesa, buscou-se desqualificar minha

pessoa, classificando-me como um juiz “desequilibrado”.

Ap0s a primeira sessao de julgamento, recorri ao Conselho Nacional de Justica
pedindo a avocacdo do caso. O Conselho reconheceu minha insatisfacdo, mas
afirmou que nao poderia intervir porque a decisao havia sido tomada pela maioria

do tribunal.
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Esse argumento € problematico, pois a propria fun¢ao do Poder Judiciario é atuar
como instancia contramajoritaria, capaz de revisar decisdes majoritarias quando
estas violam direitos ou principios constitucionais (destaque dos

entrevistadores).

Por isso, considero que o problema nao se restringe a determinadas pessoas, mas

revela uma questao institucional mais ampla.

Consideracoes finais

A partir de sua experiéncia, o entrevistado propde pensar o acesso a justica em
duas dimensdes: 0 acesso de quem procura o sistema e a diversidade entre aqueles
que o integram. Segundo ele, o sistema dificilmente conseguird oferecer
atendimento adequado a grupos minoritarios se nao houver sensibilizacao
institucional sobre suas experiéncias sociais. Mario Caymmi menciona a atuagao
da Defensoria Publica da Bahia como exemplo de instituicdo que, apesar de

limitagOes estruturais, demonstra maior abertura a essas pautas.

Para o jurista, persistem, contudo, barreiras relevantes. Um exemplo envolve a
retificagdo de nome e género de pessoas trans. Embora exista possibilidade de
procedimento administrativo, muitas pessoas encontram mais facilidade em

recorrer ao Judicidrio, que pode requisitar gratuitamente documentos necessarios.

Por fim, o entrevistado retoma uma formulagdo presente em suas pesquisas
académicas, segundo a qual o Judicidrio funcionaria como um “mundo fora do
mundo”. Inspirando-se em analises do sociélogo do direito Antoine Garapon, ele
observa que féruns frequentemente apresentam arquitetura monumental e
simbolos institucionais que evocam a ideia de passagem para um espago distinto

do cotidiano social.

Esses elementos incluem vestimentas como togas e uma linguagem juridica
altamente técnica. Segundo ele, tais caracteristicas contribuem para produzir
distancia entre o sistema de justica e a populagao. Para o entrevistado, tornar o
Judiciario efetivamente acessivel exige enfrentar nao apenas barreiras legais, mas

também simbdlicas e institucionais.
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Sobre o entrevistado e os
entrevistadores

Madrio Soares Caymmi Gomes

Juiz de Direito Aposentado do Tribunal de Justi¢ca do Estado da Bahia
(TIBA). Ex-Presidente da COGEN, Comissao para a promogao de
igualdade e Politicas Afirmativas em questdes de género e Orientacao
Sexual do TIBA. Mestre em Letras pela Universidade Federal da Bahia
(UFBA). Mestre em Filosofia do Direito pela Universidade Federal de
Pernambuco. Graduando em Ciéncias Sociais pela UFBA.

Phillipe Cupertino Salloum e Silva

Professor Adjunto de Teoria Geral do Processo e Direito Processual Civil,
Coordenador do Curso de Graduagao em Direito (2022-2026) e docente
permanente do Mestrado em Direito da Universidade Federal de Jatai.
Doutor em Direito pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, onde
integra o grupo de pesquisa "Luta por direitos e justica e praticas
estatais: uma perspectiva etnografica". Mestre em Ciéncias Juridicas
pela Universidade Federal da Paraiba (2015). Bacharel em Direito pela
Universidade Estadual de Santa Cruz (2013). Atuacao em coordenacao e
parceria com projetos de assessoria juridica universitaria popular, com
foco em povos e comunidades tradicionais. Experiéncia com pesquisas
empiricas com abordagem etnografica intercalando Antropologia,
Direitos Humanos e os estudos sobre as instituicdes juridicas e o
Estado.

Bhernardo Tayguara Araujo Carmo

Estudante de graduacao em Direito no 9° periodo pelo Instituto de
Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal de Jatai em Goias.
Foi pesquisador bolsista do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacao Cientifica do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPQ), com pesquisas desenvolvidas nos
ciclos 2023/2024 e 2024/2025, voltadas as intersecdes entre Direito,
desigualdades e garantias sociais. Desde 2023, atua como extensionista
no Nucleo de Assessoria Juridica Universitaria Popular aos Povos e
Comunidades Tradicionais do Estado de Goias. Em 2025, passou a
integrar o Projeto de Extensao Tibira, desenvolvendo a¢cdes de
educacgao juridica e enfrentamento da violéncia contra a populagao
LGBTQIA+ no sudoeste goiano. E atua em outros projetos e agdes
comunitarias voltados a defesa dos direitos humanos.

Marcela Sousa Paniago

Advogada. Professora universitaria. Graduada em Direito pela
Universidade Federal de Goias - Regional Jatai. Mestre pelo Programa
de P6s-Graduagao em Direito da Universidade de Brasilia (UnB).
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Nota

A entrevista integra as atividades do projeto
de extensao “Tibira — Promogao dos Direitos
LGBTQIAPN+ no Estado de Goias”, vinculado
ao Nucleo de Assessoria Juridica
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Evangelista da Universidade Federal de Jatai,
e foi realizada para compor o presente
dossié “Acesso a justica, lutas por direitos e
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