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Salario e valor da forca de trabalho no
capitalismo dependente: o marxismo e o
papel dos juristas na efetivaciao do
minimo constitucional

Resumo

O presente trabalho objetiva compreender as razdes da discrepancia entre o salario minimo
constitucional e nominal e o papel do jurista na efetivagdo do minimo constitucional. O método
consistira na realizagdo de pesquisa bibliografica e histérica, além da analise de dados e fontes
legais, tais como decretos e constitui¢des. Para a andlise proposta, partiremos da Teoria Marxista
da Dependéncia e seus pressupostos tedricos articulando-os com a questao do salario no Brasil.
Resultou de nossa analise que as razdes da discrepancia entre saldrio minimo constitucional e
nominal guardam relacdo direta com a realidade dependente a qual o Brasil esta submetido,
sendo aplicaveis as categorias dependentistas. Conclui-se pela articulacdo da luta juridica por
meio do direito insurgente em prol da garantia do acesso a justica e da efetivagdo do minimo
constitucional.

Palavras-chave

Saldrio minimo. Saldrio minimo necessdrio. Minimo constitucional. Papel dos juristas.
Dependéncia.

Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo comprender las razones de la discrepancia entre el
salario minimo constitucional y el nominal y el papel del jurista en la materializacion del
minimo constitucional. El método consistira en la realizacién de investigacion bibliografica e
historica, ademads del andlisis de datos y fuentes legales, tales como decretos y constituciones.
Para el andlisis propuesto, partiremos de la Teoria Marxista de la Dependencia y sus
presupuestos tedricos, articulandolos con la cuestion del salario en Brasil. Resulté de nuestro
analisis que las razones de la discrepancia entre el salario minimo constitucional y el nominal
guardan una relacion directa con la realidad dependiente a la que Brasil estd sometido, siendo
aplicables las categorias dependentistas. Se concluye por la articulacion de la lucha juridica
mediante el derecho insurgente en pro de la garantia del acceso a lajusticia y de la efectivizacion
del minimo constitucional.

Palabras-clave

Salario minimo. Salario minimo necesario. Minimo constitucional. Papel de los juristas.
Dependencia.

Abstract

The present study aims to understand the reasons for the discrepancy between the
constitutional and nominal minimum wage and the role of the jurist in the implementation of
the constitutional minimum. The method will consist of conducting bibliographical and
historical research, in addition to the analysis of data and legal sources, such as decrees and
constitutions. For the proposed analysis, we will start from the Marxist Theory of Dependency
and its theoretical assumptions, articulating them with the issue of salary in Brazil. Our analysis
resulted in the finding that the reasons for the discrepancy between the constitutional and
nominal minimum wage are directly related to the peripheral reality to which Brazil is
subjected, making the dependency categories applicable. The conclusion argues for the
articulation of the legal struggle through insurgent law, in favor of guaranteeing access to justice
and the realization of the constitutional minimum.

Keywords

Minimum wage. Necessary minimum wage. Constitutional minimum. Role of Legal
Practitioners. Dependency.
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Introducao

Jorge Luiz Souto Maior, em sua palestra intitulada “Direito reconstitucional do
trabalho?”, proferida no dia 18 de outubro de 2024 no I Seminario de Direito
Reconstitucional do Trabalho!, questiona como reconstitucionalizar um direito
que, em sua concepcao, nao foi integralmente constitucionalizado. Souto Maior,
em sua fala, suscita exemplos que demonstram a inefetividade da Constituicao
Federal frente a diversas demandas trabalhistas. Suas indagagdes nos levaram a
questionar quais as razdes da discrepancia entre o salario minimo de acordo com
os critérios constitucionais e o saldrio minimo real e qual o papel do jurista na

efetivacdo desse minimo constitucional.

De acordo com nossa hipotese, a disparidade entre o salario minimo constitucional
e nominal é consequéncia da dependéncia a qual o Brasil e os demais paises latino-
americanos seguem submetidos. Disso decorre a existéncia de um intercambio
desigual que condiciona a forga de trabalho a superexploragao, possibilitada pela
cisdo nas fases do ciclo do capital. De tal forma, os juristas tém um importante
papel na reivindicagdo da efetivagao do salario minimo de acordo com os ditames

constitucionais.

A relevancia da temadtica reside nas consequéncias, para os trabalhadores,
decorrentes da incapacidade histérica do salario minimo para atender as
necessidades basicas familiares dos empregados. Em que pese a constituicao de
1988 ter avancado na definicdo do saldrio minimo, suas disposi¢es restaram
inefetivas na realidade concreta, nos levando as inquieta¢des dispostas no presente
estudo.

A desvalorizagao do saldrio minimo implica na busca, por parte consideravel dos
trabalhadores, de outros meios de complementar a renda e conseguir atender o
basico de suas necessidades familiares. Nesse ponto reside a pertinéncia e
atualidade da tematica, uma vez que o recurso a jogos de azar vem se tornando
uma pratica normalizada, endossada pela Caixa Economica Federal, com a

fundacao de sua casa de apostas.

Para o objetivo proposto, buscamos amparo na construcao tedrica brasileira que

lidou mais amplamente desse assunto: a Teoria Marxista da Dependéncia (TMD).

1 Seminario realizado na Universidade Federal do Parana nos dias 17 e 18 de outubro de 2024, no
saldo nobre da faculdade de direito da UFPR. Foi também transmitido pelo Youtube no canal
Direito UFPR. A mesa supracitada pode ser visualizada no seguinte endereco eletrdnico:
https://www.youtube.com/live/phq3YCtBv1E.
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O método consistird principalmente na realizagdo de pesquisa bibliografica e
historica, além da analise de dados do Departamento Intersindical de Estatisticas
e Estudos Socioecondmicos (DIEESE), informagdes do Instituto de Pesquisa
Econdomica Aplicada (IPEA), além de fontes legais, tais como decretos e

constituicoOes.

A fim de manter a interconexao tedrica com o objeto analisado, no primeiro
capitulo apresentaremos a TMD e seus pressupostos tedrico-metodoldgicos para
situar a analise das razdes vinculando-a, no que for necessario, ao tema do salario
minimo. Categorias da sociologia e economia politica se relacionardo com o

direito.

No segundo capitulo sera feita uma breve contextualizacdo acerca da instituigao e
histérico do salario minimo no Brasil, bem como o estabelecimento de seus
critérios na constituicdo atual para que possamos chegar a questao de sua

efetividade.

No terceiro capitulo elucidaremos a defini¢ao do saldrio e da jornada em Marx e
sua vinculagdo, para nos debrugarmos sobre o papel dos juristas na efetivagao do
saldrio minimo constitucional com a garantia do poder de compra, o que sera feito

com o aporte das contribuigdes do direito insurgente.

1 Teoria Marxista da Dependéncia e a determinacgido
do salario minimo

Neste capitulo elucidaremos a Teoria Marxista da Dependéncia (TMD) e seus
pressupostos tedrico-metodoldgicos a fim de facilitar a compreensdao das
correlagdes propostas no presente trabalho. A TMD surge no Brasil em meados da
década de 1950 e se desenvolve como linha tedrica a partir do golpe civil-militar
de 1964, quando seus fundadores, Ruy Mauro Marini, Vania Bambirra e Theotonio
dos Santos, partem em exilio, encontrando-se, posteriormente, no Chile, quando
da reorganizagio do CESO (Centro de Estudios Socio Econdmicos da
Universidade do Chile)?. Neste trabalho, destacaremos a obra de Ruy Mauro
Marini pela aderéncia de seus escritos com a temadtica abordada, qual seja, a

superexploragao da forca de trabalho no capitalismo dependente.

A Teoria Marxista da Dependéncia dedica-se a compreensao da dependéncia com

o intuito de supera-la, uma vez que interpreta que o processo de independéncia se

2 Para a historia do CESO, cf. Castro, 2011 e 2022.
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deu de maneira meramente formal, isto é, somente em seu aspecto politico. Sob
esse prisma, a realidade latino-americana ¢ marcada por leis tendenciais
especificas que atuam de forma complementar entre si. Essas leis tendenciais sao,
para Marini (2005), a transferéncia de valor como intercambio desigual, a cisdo nas

fases do ciclo do capital e a superexploracao da forca de trabalho.

Tendo em vista que nossa proposta explicativa nao procura esgotar a tematica das
leis tendenciais e que maior desenvolvimento pode ser encontrado presente na
obra de Marini e de outros dependentistas, traremos somente os pontos que

entendemos essenciais para a pesquisa que se esboga nessas paginas.

1.1 Intercambio desigual

A categoria de intercambio desigual diz respeito a inser¢ao do Brasil no mercado
internacional e na divisao internacional do trabalho. Saindo de um longo processo
de colonizagdo, que produziu uma estrutura industrial pouco desenvolvida em
relacao aos paises centrais, o Brasil vé-se relegado a posi¢ao de exportador de
commodities e importador de manufaturas, de modo que, na troca comercial,
ocorre uma troca desigual. Essa questio ¢é melhor entendida quando
compreendemos o trabalho vivo como fundamento do valor, o inico elemento que

adiciona valor no processo de produgao.

Na interpretacdo marxista do modo de producdo capitalista existe uma
compreensdo de que toda troca é uma troca de equivalentes, isto €, ocorre uma
igualacao das mercadorias compradas. Na leitura de Pazello (2024, p. 38), isso
significa que “os sujeitos sao iguais ao nivel da economia pelo simples fato de que
igualam suas mercadorias disponibilizadas no mercado em decorréncia da
igualagao do trabalho como substancia do valor”. Entretanto, devido ao avango e
monopolio industrial dos paises centrais, estes podem vender seus produtos acima
do valor, enquanto o preco das commodities costuma cair devido a concorréncia
entre os paises dependentes, que somente produzem esse tipo de produto?®. Assim,

“o mero fato de que umas [nagdes] produzam bens que as outras nao produzem,

3 Importante destacar a diferenca entre valor e pre¢o na concep¢do marxista. Enquanto o valor
representa a quantidade de trabalho vivo contida na mercadoria, medida em tempo de trabalho
socialmente necessario, o prego € a expressao relativa do valor de uma mercadoria simples em
relagdo a mercadoria-dinheiro, de modo que a forma-prego corresponde ao valor de troca em
relagdo ao dinheiro. Esse fenomeno se desdobra, posteriormente, no preco de produgao (que é
calculado em torno do capital total e o lucro médio no setor). Nao havendo espago suficiente para
a explicagdo pormenorizada, convém apenas indicar que, na relagdo exposta por Marini, as
economias imperialistas se apropriam de uma taxa de lucro maior que as economias dependentes
(a0 invés da reparticao com base no lucro médio), de modo que se observa uma transferéncia de
valor das segundas para as primeiras. Cf. Carcanholo, 2013, p. 33 e ss.
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ou nao o fazem com a mesma facilidade, permite que as primeiras eludam alei do
valor?, isto é, vendam seus produtos a pregos superiores a seu valor, configurando
assim uma troca desigual” (Marini, 2022, p. 183). Dessa forma, apesar de existéncia

da lei de troca de equivalentes, ela é reiteradamente violada.

Em decorréncia da transferéncia de valor como intercambio desigual, o Brasil,
assim como as demais nagoes dependentes, utilizam a superexploragao da forca
de trabalho como mecanismo de compensagdo das perdas no mercado
internacional. Quer dizer que, ao invés da oposi¢ao a formagao de pregos e da
constituicdo de uma industria nacional autonoma, as elites locais preferem
aumentar a exploragao dos trabalhadores e extrair mais de suas capacidades

laborativas e, assim, recuperar parte do lucro perdido.

1.2 Superexploracao da forca de trabalho

Para Marini (2005, p. 156), a superexploracao é caracterizada pela redugdo do valor
da forga de trabalho e se desenvolve por meio de trés mecanismos, quais sejam: “a
intensificagdo do trabalho, a prolongacao da jornada de trabalho e a expropriagao
de parte do trabalho necessario ao operario para repor sua forga de trabalho”.
Trata-se da forma especifica pela qual se da a exploragdo no capitalismo
dependente. Para a andlise dos salarios, nos interessa o terceiro mecanismo, mas

esbogcaremos brevemente os demais.

Marini (2005) assinala que a fungao e carater contraditérios da América Latina
contribuem para o deslocamento da acumulagao nos paises centrais da mais valia
absoluta para a relativa. A acumulagao nos paises centrais depende do aumento
da capacidade produtiva, ao passo que na América Latina a acumulagao depende
de uma maior exploragao do trabalhador. Nesse sentido, a elevagao da intensidade
do trabalho consiste no aumento do ritmo, que leva o trabalhador a um
esgotamento prematuro de sua forca e pode se dar de diversas maneiras a

depender da atividade exercida.

Salvo o caso dos trabalhadores ferrovidrios®, a legislagao trabalhista brasileira nao
dispde de limitagdes diretas ao aumento da intensidade do trabalho, de modo que

ela pode ser livremente explorada no tempo a disposi¢ao da empresa. O diploma

4 Aqui destacamos a diferenca da traducdo realizada por Carlos Eduardo Martins, Marcelo
Carcanholo e Roberta Traspadini, nas versdes de 2005 e 2022 de Dialética da Dependéncia. Na
versao original, o verbo usado € eludir, no sentido de burlar ou evadir, mas nao de enganar.

5 O artigo 237 da CLT diferencia o trabalho intenso e o trabalho extenso; o artigo 243 e 245
diferenciam o trabalho realizado nas estacdes de trafego intenso e nas esta¢des de interior, Cf.
Brasil, 1943.
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constitucional dispde dos direitos sociais mencionando expressamente a jornada
legal, o salario minimo e uma série de outros direitos trabalhistas, contudo, deixa
de dispor de limites a intensidade do trabalho. Suas consequéncias carecem, ainda,
de melhor precisdao, mas ja se expressam na quantidade de doengas laborais
relacionadas ao esforgo repetitivo, nos picos de esfor¢o durante a jornada® ou no
fendmeno nomeado recentemente como burnout, que nada mais € que estafa fisica

e mental derivada da intensidade e acelera¢ao das atividades laborativas.

Outro mecanismo da superexploragao € a prolongagao da jornada de trabalho. O
prolongamento da jornada esporadica e em condi¢des normais € a mais-valia
absoluta. Ultrapassados determinados limites, a mais-valia absoluta converte-se
em superexploragao ao violar o fundo de vida. Ainda que haja remuneragao
adicional, em certo ponto ela deixa de ser suficiente para repor o desgaste,
deixando que o capital se aproprie do fundo de vida do trabalhador e este tenha

sua capacidade laborativa reduzida.

Apesar de limitagdes legais e constitucionais para a extensao da jornada, seu
controle é limitado, mesmo dentro das relagdes empregaticias formais,
transparecendo nas horas extraordindrias realizadas habitualmente, na realizacao
de escalas e banco de horas. Nas relagdes informais ela ¢ mais frequente,
promovendo uma disparidade entre a jornada coletiva e jornada individual, que é

acrescida de duplas e triplas jornadas, principalmente no caso das mulheres’.

O dltimo e, para o presente estudo, mais importante mecanismo de

superexploragao, € a expropriacao de parte do trabalho necessario ao operario para

¢ Passiveis de ocorrer em atividades com metas estabelecidas, no pagamento por pega ou naquelas
que requerem um esforco continuado. Sobre esse ultimo caso, analisando o trabalho dos
cortadores de cana na agroindustria brasileira, Cf. Vercoza, 2018 e Guanais, 2018.

7 Segundo o relatoério Politicas para a Corresponsabilidade no Mundo do Trabalho, publicado pela
OIT em parceria com o MDS, as mulheres realizam 76,2% do trabalho de cuidado nao
remunerado no mundo. No caso do Brasil, o tempo dedicado pelas mulheres ao cuidado nao
pago é de 9,8 horas a mais que os homens nas areas urbanas e chega a 12,4 horas nas areas rurais.
De acordo com os dados do IPEA citados no relatdrio, “as mulheres pertencentes a domicilios
de baixa renda (com renda familiar per capita de até % do salario minimo) dedicavam,
em média, 25,7 horas por semana ao trabalho de cuidados nido remunerado”
(Valenzuela, 2025). Do mesmo modo, o recorte de raca expde intensificadores, pois o
tempo dedicado pelas mulheres negras aos cuidados nao remunerados alcanga 22,4
horas por semana, em relagao as 20,7 horas das mulheres brancas. A dupla jornada,
portanto, é elemento essencial na superexploragao do trabalho feminino, impactando
em diferentes niveis as mulheres negras. Ruy Mauro Marini (2025) aborda essas
questdes em um texto de 1978 com o objetivo de desenvolver a complexidade da
superexploragao. A analise desse texto foi realizada pelos autores em outro trabalho,
ainda no prelo.
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a reposicdo de sua forca de trabalho. Marini (2022, p. 188) salienta que a
caracteristica essencial dos trés mecanismos esta dada pelas condigdes a reposigao
do desgaste da forga de trabalho que sao negadas aos trabalhadores. Na
intensificacdo e na prolongacao da jornada o trabalhador é obrigado a um
dispéndio de forca de trabalho superior ao que deveria proporcionar, provocando
esgotamento prematuro. Na expropriagao, € retirada a possibilidade de consumo
do indispensavel a conservacao de sua forca, configurando formas de

remuneracao abaixo do valor (Marini, 2022, p. 188-189).

Para compreender esse terceiro mecanismo da superexploracdo da forca de
trabalho, importa suscitar as concepgdes de fundo de consumo e fundo de vida em

Marini a partir de Mathias Luce:

Fundo de consumo e fundo de wvida expressam, dialeticamente, a
transubstanciacao do valor diario e do valor total. Uma insuficiéncia do
fundo de consumo provocada pelo rebaixamento do pagamento da forga
de trabalho influi negativamente sobre o fundo de vida. E os ataques
atentando contra o fundo de vida obrigam ao aumento dos meios de
subsisténcia para restaura-lo, mas somente até um limite, a partir do qual
o desgaste fisico-psiquico s6 podera ser regenerado mediante repouso, nao
bastando mais compensa-lo com o incremento de valores de uso
acessados." Assim, a partir dessa demarche, a TMD considera que na
determinacgao do valor comparece também a reprodugao da substancia do
valor da forca de trabalho. Retomando a problematizacao de Marini em La
acumulacion capitalista dependiente y la superexplotacion... (Luce, 2018, p.
159).

O fundo de consumo corresponde ao valor didrio enquanto o fundo de vida
corresponde ao valor total e os atentados contra eles fazem com que se precise de
mais meios de subsisténcia para restaura-los. Esses aspectos da superexploragao
estao relacionados entre si. Ao aumentar a intensidade do trabalho, ou estender a
jornada de trabalho, o sujeito trabalhador necessita de mais elementos para repor
seu desgaste, sejam alimentos, para repor suas energias fisicas, sejam elementos de
lazer e interagdo social, para repor sua capacidade mental. Ao pressionar os
saldrios abaixo de seu valor, essa reposicao torna-se impossivel, implicando no
subconsumo ou na necessidade de complementacao salarial, por meio de outras

atividades laborativas.

Teoricamente os saldrios deveriam corresponder exatamente ao valor da forca de
trabalho, isto é, representar monetariamente todos os elementos necessarios a
reproducao dos trabalhadores e sua familia. Sao elementos histérico-morais que se
atualizam de acordo com o desenvolvimento das relages sociais, incluindo nao
apenas os alimentos basicos, vestuario e os moveis imprescindiveis para uma vida

digna (como fogdes e geladeiras), mas também produtos que se tornaram
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recorrentes para a socializagdo, como smartphones. Abordaremos as
consequeéncias da compressao salarial mais a frente, mas € possivel indicar que
sequer os primeiros estao incluidos no valor do saldrio minimo, enquanto que os

demais sao alcancados por meio do endividamento.

1.3 Cisao nas fases do ciclo do capital

A terceira lei tendencial que marca a realidade latino-americana, e, portanto,
brasileira, de acordo com Marini é a cisdo nas fases do ciclo do capital. Como a
produgao brasileira € voltada a exportagao e, devido a auséncia de uma industria
nativa, o pais € um grande consumidor de produtos importados, Marini identifica
que o Brasil atende suas exigéncias de circulagao com os paises industriais, nao
dependendo do consumo interno do pais para sua realizagao. H4, assim, uma
separagao entre producgao e circulacdo de mercadorias que faz com que o
trabalhador atue apenas como vendedor e ndo mais como comprador das

mercadorias.

Essa separacao ira resultar na cisdo das esferas de consumo, criando-se uma esfera
alta de consumo constituida pelas elites e por uma classe média abastada, que
consome produtos suntudrios, a sua maioria importada, e uma esfera baixa, de
consumo corrente de produtos alimenticios, geralmente suprida pela producao

local ou por produtos industriais importados.

Como o consumo dos trabalhadores brasileiros nao interfere na realizagao da
producao nacional, a compressao salarial ndo impacta na venda de seus produtos,
permitindo que a superexploragado, especialmente o pagamento dos salarios abaixo
de seu valor, seja uma constante sem consequéncias para a classe capitalista. Como
Marini ressalta em texto posterior, a superexploracao so é possivel de se efetivar
devido a existéncia de um exército industrial de reserva disponivel8, bem como

com o enfraquecimento da classe operdria:

A primeira se refere diretamente a superexploragao: com efeito, para que
esta possa operar € indispensavel que a classe operaria se encontre em
condicOes dificeis para reivindicar remuneragbes que compensem O
desgaste de sua forca de trabalho. Essas condi¢des dificeis podem resultar,
e resultam frequentemente, de fatores extraeconémicos, derivados da agao
estatal, de que ndo trataremos aqui (convém assinalar ainda que a agao
desses fatores extraecondmicos sd pode dar-se se existem condigdes
econdmicas que a propiciem). Vamos nos preocupar tao somente com o

8 Termo utilizado por Marx (2017, p. 705) para referir-se a populagao excedente ou supérflua em
relacao as necessidades de valoriza¢ao do capital.

InSURgEncia: revista de direitos e movimentos sociais | v.12 1 n. 1] jan./jun. 2026 | Brasilia | PPGDH/UnB | IPDMS



mecanismo fundamental mediante o qual o capital debilita a capacidade
dos operarios para levar adiante suas reivindicagdes: a criagdo de um
exército industrial de reserva, essa massa de operdrios sobrantes nao
incorporados a producdo (de maneira permanente ou temporaria), que
pressionam constantemente o mercado de trabalho e ameacam a situagao
do setor empregado da classe operaria (Marini, 2012, p. 34).

Desse modo, vemos que a formagao social latino-americana, que se baseia na
exportagao, acentua as contradi¢des do modo de producao capitalista, criando
assim um ciclo que reproduz sua dependéncia perante a economia internacional

(Marini, 2022, p. 197), na medida que impede o rompimento da logica exportadora.

2 Salario minimo constitucional no brasil: histéria e
reflexos da inefetividade

Neste capitulo nos dedicaremos a esbogar o histdérico do saldrio minimo no Brasil
desde sua instituicdo, a fim de destacar os avangos trazidos pelo diploma
constitucional de 1988 e as limitagOes a efetividade desses avangos.

2.1 Breve histérico do salario minimo no Brasil

A confluéncia da luta dos trabalhadores organizados em torno de melhores
condigdes laborais, por meio de massivas greves, somadas e impulsionadas pela
Revolugao Russa e pelo tratado de Versalhes, que condicionou a criagdo da
Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) (Collor, 1991), influiram na
positivacao e posterior consolidagao das leis trabalhistas no Brasil, que
encontraram no governo provisorio de 1930 e no varguismo o espaco para seu

desenvolvimento9.

A convengao 26 da OIT (1928), que trata dos métodos de fixacao de saldrios
minimos para os trabalhadores da indtstria, apesar de ratificada no Brasil somente
em 1959, foi legalmente realizada a partir da Constituigao de 1934, que estabeleceu
no art. 120, b, um "salario minimo, capaz de satisfazer, conforme as condigoes de
cadaregiao, 4s necessidades normaes do trabalhador;" (Brasil, 1934). Na sequéncia,
a Lei 185 de 1936 (Brasil, 1936) instituiu as comissdes de saldrio minimo que

° Reitera-se, aqui, a necessidade de rejeitar o mito da outorga em relacao aos direitos trabalhistas.
Diversos fatores foram responsaveis pelo desenvolvimento da Consolidagao das Leis do Trabalho
no governo Vargas, entre eles a pressao internacional impulsionada pela Revolu¢ao Russa, as
necessidades competitivas da burguesia industrial e o crescente movimento grevista nas regides
metropolitanas.
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definiriam os saldrios minimos regionais, tendo seu regulamento aprovado pelo
Decreto-Lei n® 399 (Brasil, 1938).

Diferente do previsto na Convengao 26, a Constituicao de 1934 e a Lei 185 nao
restringiram seu escopo aos trabalhadores industriais, mas ampliaram aos
trabalhadores do campo e da cidade. A Lei 185 definia o saldrio minimo como
remuneracao minima didria capaz de atender as necessidades normais de
alimentacao, habitacao, vestudrio, higiene e transporte, e fixava a composi¢ao das
comissOes, que deveriam ter de 5 a 11 integrantes entre empregadores,
empregados e o presidente — pessoa de “notdéria capacidade moral” a ser
nomeada pelo presidente da Repuiblica. As comissdes tinham mandato de dois

anos, com possibilidade de recondugao dos representantes.

Somente com o Decreto-Lei n® 2.162/1940 (Brasil, 1940) o salario minimo foi de fato
instituido. Apesar do relativo avango, denotamos duas problematicas dessa tltima
regulacao. O saldrio minimo fixado vigorava por 3 anos, podendo ser prorrogado
por mais 3. A nosso ver, um salario minimo que pode se manter inalterado por até
6 anos, tem grandes chances de defasagem. A série historica do IPEADATA (2024)
demonstra que comumente o saldrio minimo permanecia inalterado por 2 anos.
Entretanto, o maior periodo de manutencao do salario minimo foi de quase oito
anos, de julho de 1943 a dezembro de 1951, sem qualquer reajuste ou reposigao
inflaciondria. A segunda problematica refere-se a inexisténcia de vedacao a
reducao salarial. Ainda que em geral a tendéncia ao longo dos anos tenha sido o
aumento gradativo, no periodo que vai de 1964 a 1985, em que o governo esteve
nas maos da ditadura civil-militar, o salario minimo sofreu alguns aumentos
seguidos de sucessivas e drasticas redugdes, conforme demonstra a referida série

histdrica.

As Constitui¢des de 1937, 1946 e 1967, quanto ao salario minimo, limitaram-se a
trazer redacdo similar a de 1934, atualizando somente a ortografia, porém
mantendo suas disposigdes. Somente na Constituicao de 1988 o tema ganha maior

desenvolvimento.

2.2 O salario minimo na Constituicao Federal de 1988

A Constituigao democratica de 1988 (Brasil, 1988) dispde em seu artigo 72, IV do

regramento do saldrio minimo e de quais necessidades ele deve cobrir:
IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de

atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia,
alimentacdo, educacdo, satude, lazer, vestuario, higiene, transporte e
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previdéncia social, com reajustes periddicos que lhe preservem o poder
aquisitivo, sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim;

Observa-se que agora, diferente do que preceituam os diplomas constitucionais
anteriores, este compreende que o salario minimo deve atender a satisfagao do
trabalhador e de sua familia para além das necessidades vitais basicas. Quando
antes a Lei 185/1936 especificava como necessidades vitais alimentagao, habitagao,
vestudrio, higiene e transporte, a Constitui¢ao de 1988 acrescenta educagao, satide,
lazer e previdéncia social, percebendo a importancia de outras facetas da vida para

além do trabalho.

Ainda soluciona em parte os dois problemas que haviamos apontado no subtdpico
anterior — fixagao do salario minimo por 3 anos, sem reposicao inflaciondria e
inexisténcia de vedacao a reducgao salarial — ao determinar a fixagao do salario

minimo em lei, com reajustes periédicos, e dispor de sua irredutibilidade.

Resolve em parte, tendo em vista que a determinagao do saldrio minimo por Lei
faz com que o reajuste dependa diretamente de determinagdo do presidente da
republica, de modo que nao necessariamente havera ganho real, o que ocorre
somente quando o reajuste ¢ acima da inflacao. Concretamente, a manutencao ou
mesmo o0 mero reajuste com base na inflagao do ano anterior reduzem o poder de

compra dos trabalhadores.

A Constituicao de 1988 trouxe consigo a ampliacao do escopo de necessidades a
serem supridas pelo salario minimo, dando um importante passo em direcao a
melhoria das condi¢des de vida, contudo, ndo pdde garantir a efetivagao desse

€SCopo, COMO veremos a seguir.

2.3 A discrepancia entre o salario minimo nominale o
necessario

Em 1959 o DIEESE comegou a calcular o indice de Custo de Vida no municipio de
Sao Paulo. Ao longo dos anos passou a acompanhar a Cesta Basica de cada vez
mais capitais, auferindo o valor dos itens de Cesta Basica necessarios para uma
alimentagao equilibrada, discriminados e quantificados pelo anexo do Decreto
399/1938'. Ao longo dos anos o numero de capitais foi se ampliando até que em
2016 atingiu abrangéncia nacional, conformando hoje o que conhecemos como

Pesquisa Nacional de Cesta Basica, realizada mensalmente em todas as capitais

10 O decreto 399 de 1938 complementa a Lei 185 de 1936, que define o saldrio minimo e a comissao
do salario minimo.
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dos estados da federagao e se tornando referéncia concreta na luta por saldrios

dignos.

Atualmente a pesquisa acompanha a evolugdo dos precos de 13 produtos de
alimentagao (os mesmos discriminados no ja mencionado Decreto 399), além do
gasto mensal para a satisfacao das necessidades vitais basicas de um trabalhador
e sua familia'!, definidas no art. 7%, IV da Constituicao de 1988, sendo este o salario

minimo necessario2.

O saladrio minimo necessario equivale ao que a Constitui¢ao define como salario
minimo, mas as correspondéncias acabam aqui. Ha um abismo entre o salario
minimo nominal (real) e o saldrio minimo necessario. A titulo de exemplo, de
acordo com a pesquisa nacional de cesta basica do DIEESE (2024), no més de
outubro de 2024 o salario minimo necessario foi calculado em R$ 6.769,87, sendo
479 vezes o salario minimo do ano de 2024. No més de fevereiro de 2025a
discrepancia foi ainda maior: o salario minimo necessario foi calculado em R$
6.996,36 (4,95 vezes o minimo) de modo que o saldrio minimo nominal de R$

1.412,00, correspondeu a cerca de 20,19% do saldrio minimo necessario.

Na série anual, ocorreu um aumento do custo de vida até o més de abril de 2025,
chegando ao valor de R$7.638,62, 5 vezes o salario minimo nominal de R$1518,00.
Houve subsequente reducao, até o valor do saldrio minimo necessdrio chegar, no
més de novembro, a R$7.116,83, sinalizando que o salario minimo nominal possui
uma defasagem de 78,67% em relacao as necessidades de consumo familiares.
Quando somamos a informacao de que cerca de 35% dos trabalhadores brasileiros
recebem até 1 saldrio minimo e apenas 7,6% recebem acima do saldrio minimo
necessario's, é possivel compreender o tamanho do impacto social da compressao

salarial.

A diferenca reiteradamente demonstrada pela pesquisa do DIEESE ilustra o
mecanismo de expropriagao do trabalho necessdrio a reposicao da forca de
trabalho descrito por Marini, pois de acordo com esse mecanismo, ¢ retirada do
trabalhador a possibilidade de consumo do indispensavel a conservagao de sua

forca

11 Considera-se a familia paradigma composta por dois adultos e duas criangas.

2 A metodologia detalhada podera ser encontrada no seguinte endereco eletronico:
https://www.dieese.org.br/metodologia/metodologiaCestaBasica2016.pdf.

13 De acordo com o censo de 2022, o mais atualizado até o momento. Disponivel em
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/44711-
em-9-3-dos-municipios-do-pais-o-rendimento-medio-do-trabalho-era-inferior-a-um-salario-
minimo.
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Os mecanismos pelos quais se dd a superexploragdo da forca de trabalho
geralmente mantém-se imbricados em relagdes correspondentes. Com um
trabalho intenso, o trabalhador precisa de mais descanso e alimentos para repor o
desgaste. Quando a intensificagao € associada a reducao do fundo de consumo, o
trabalhador é impossibilitado de repor o desgaste, implicando na redugao de seu

fundo de vida. Com jornadas exaustivas, segue incapaz de repor seu desgaste.

A série histérica do DIEESE reitera més a més que o salario minimo, de acordo
com os parametros definidos na Constituigao de 1988, ndao encontraram efetivagao
na realidade. Alguns dos reflexos dessa inefetividade serao esbogados na

sequéncia.

Algumas mudangas recentes podem aumentar a ja grande distancia entre o salario
minimo nominal e o necessario. E o caso da recente mudanga na politica do saldrio

minimo.

No campo da politica, algumas recentes alteragdes tém surtido efeitos diretos nos
salarios. A Lei n® 14.663 de 2023 estabelece a politica de valorizagdao do salario

minimo, vigente a partir de 2024, nos seguintes termos:

Art. 3° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de valorizacao do
saldrio minimo a vigorar a partir de 2024, inclusive, a serem aplicadas em
12 de janeiro do respectivo ano, considerado que o valor decorrera da soma
do indice de medida da inflagdo do ano anterior, para a preservagao do
poder aquisitivo, com o indice correspondente ao crescimento real do
Produto Interno Bruto (PIB) de 2 (dois) anos anteriores, para fins de
aumento real, conforme apura¢ao nos termos deste artigo (Brasil, 2023a).

Trata-se de garantir o poder aquisitivo do trabalhador. Contudo, em 2024, Lula
sanciona a Lei n® 15.077, que limita o aumento real do salario minimo de 2025 a

2030 a um teto de 2,5% acima da inflagao:

Art. 4° Entre 2025 e 2030, o aumento real de que trata o § 4° do art. 3° da
Lei n°® 14.663, de 28 de agosto de 2023, ndo serad inferior ao indice minimo
nem superior ao indice efetivamente apurado nos termos do art. 5% da Lei
Complementar n® 200, de 30 de agosto de 2023 (Novo Arcabouco Fiscal)
(Brasil, 2023b).

A medida, integrante do pacote de corte de gastos obrigatdrios do governo, foi
aprovada pelo congresso nacional por meio da Lei Complementar n® 200,

conhecida como o Novo Arcabouco Fiscal (Brasil, 2023).

Ainda que se garanta o reajuste, o ganho real é previamente limitado. Caso

prevalecesse a forma de calculo prevista na Lei n® 14.663 de 2023, o aumento seria
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maior, tendo em vista que para além da correcdo pela inflagdo, o ganho real

equivaleria ao crescimento do PIB dos dois anos anteriores.

Assim, depreende-se da legislagdo mais uma medida que afasta o salario minimo

nominal do necessario, ao aumentar a defasagem do primeiro.

2.4 Alguns reflexos da inefetividade

Os parametros estabelecidos pela Constituicao de 1988 em relagdao ao salario
minimo, acertadamente consideram relevantes elementos da vida cotidiana, que
deveriam estar ao alcance daqueles que recebem o saldrio minimo e de suas

familias.

Porém, os R$1.518,00 instituidos para o ano de 2025 a partir de janeiro, nao sao
capazes de suprir a integralidade dos elementos elencados pelo art. 7%, IV da
Constituigao. Quando o salario minimo nao € valorizado, a massiva parte da classe
trabalhadora que o recebe tende a buscar outras formas de garantir o proprio
sustento, seja dividindo as despesas da casa com o restante da familia que se obriga
a entrar no mercado de trabalho, seja buscando opg¢des de renda extra - até

recorrendo a jogos de azar - e se alimentando a base de ultra processados.

A divisao das despesas da casa se da justamente pela impossibilidade de
manutencao da familia com apenas um saldrio minimo. A insercao dos jovens no
mercado de trabalho como menores aprendizes ou estagidrios tem como objetivo,

além da profissionalizacdo, o auxilio no sustento familiar.

Os trabalhadores comumente recorrem a sobrejornada, ou mesmo passam a
trabalhar em mais de um lugar. Nao a toa o transporte e entregas por plataformas
se popularizaram tanto no Brasil. No caso das entregas, tanto como proposta de
complemento de renda'® num contexto de crise econémica, quanto como sinal do

crescente consumo de fast food pela populacao.

A exposi¢ao da metodologia de calculo do DIEESE (2016) ainda nos permite

perceber que a alimentacdo corresponde a 35,71% das despesas familiares. Mas se

14O estudo de caso desenvolvido por André; Da Silva; Nascimento (2019) acerca da precarizagao
das condig¢Oes de trabalho a que estao submetidos os motoristas de Uber revela as inten¢des dos
motoristas ao ingressarem na plataforma, destacando na maioria das vezes o complemento de
renda: “A quase totalidade dos motoristas sinalizaram que entraram na Uber por estarem
desempregados e nao conseguirem oportunidades em suas carreiras, ou por terem como objetivo
complementar a renda”.
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o saldrio minimo nominal corresponde a cerca de 20% do saldrio minimo

necessario, os valores destinados a alimentacao familiar estao aquém do minimo.

Nesse cenario ainda temos o enfraquecimento das organizagdes sindicais que em

muitos casos significa a impossibilidade de negociagao sobre melhorias salariais.

3 O marxismo e o papel dos juristas na efetivacao
salarial

Para além de uma discrepancia entre o saldrio minimo necessario e o nominal, ha
uma discrepancia entre o trabalho realizado e o trabalho pago. Quando Karl Marx
(2017) trata da defini¢ao do salario n'O Capital, diferencia o trabalho apropriado
pelo capital daquele pago ao trabalhador, sendo essa a relacao da mais valia. De
fato, Marx foi um dos que melhor tratou a relagdo do saldrio com o tempo de
trabalho e desvendou o seu valor: como toda mercadoria, a for¢ca de trabalho
também pode ser calculada pelo tempo de trabalho destinado a sua produgao.
Assim, é possivel identificar que, se o trabalhador necessita consumir R$237,00
didrios para reproduzir sua forca de trabalho e garantir a sobrevivéncia de sua
familia'®, entao esse € o custo didrio de sua forca de trabalho, valor que este deve
receber na forma de saldrio. O tempo de trabalho no qual o trabalhador produz
esses R$237,00 é chamado de tempo de trabalho necessario, enquanto o restante
do tempo, que é destinado a producao da mais-valia e que se torna lucro, é

denominado de sobretrabalho.

A definicao da jornada de trabalho, seus limites legais, sao importantes por
impactarem na proporcao entre trabalho necessario, destinado ao pagamento do
saldrio, e sobretrabalho, passivel de apropriacao pelo empregador. Dessa forma,
mantida a produtividade, quanto maior a jornada de trabalho (seja ela limitada de
forma diaria, semanal, mensal, anual ou mesmo em torno do tempo de vida 1til'®)
e quanto mais se comprime o saldrio, mais se gera lucro. Observamos, portanto,
que ha uma diferenga efetiva entre o salario e o valor da forga de trabalho: o valor

da forca de trabalho € o custo para a reproducao do trabalhador (e, de certa forma,

15 Contabilizando o saldrio minimo necessario e o dividindo pelos 30 dias do més.

16 No Brasil, a jornada de trabalho é limitada a 8 horas diarias, a 44 horas semanais e, pela
determinagdo constitucional de férias, tém-se uma limitagdo anual de 11 meses de trabalho. No
tempo de vida util ndo ha uma limitagao (a exploracao pode seguir até a velhice), além de que a
aposentadoria (por idade) requer 62 anos de trabalho para as mulheres e 65 anos para os homens,
ou seja, esse é o tempo de vida ttil esperado. H4, nesse caso, somente uma limita¢do minima, mas
nao uma maxima.
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sua familia'?), enquanto o salario é a representacao desse valor que € pago ao
empregado. Isso significa que € possivel que o salario varie, flutuando em torno

do valor da forga de trabalho, as vezes sendo pago acima, as vezes abaixo.

De um lado, a jornada de trabalho possui um limite méximo, nao podendo ser
prolongada para além de certo limite; de outro, o saldrio possui um limite minimo,
que é a subsisténcia de um individuo. No caso da jornada, a limitacao é dupla. Em
primeiro lugar, hd a limitacao fisica da for¢a de trabalho. Durante uma parte do
dia, os individuos precisam descansar, dormir, restaurar suas energias fisicas e
mentais; durante outra parte, a pessoa tem de satisfazer outras necessidades, como
alimentar-se, limpar-se, vestir-se etc. O tempo de trabalho nao deveria, portanto,

ultrapassar esses limites e suprimir esses momentos essenciais a vida humana.

Em segundo lugar, além desses limites puramente fisicos que correspondem a
autoconservacao do trabalhador, ha também limites morais que impedem o
prolongamento da jornada de trabalho. O trabalhador precisa de tempo para
satisfazer as necessidades intelectuais e sociais, cuja extensao e numero sao
determinados pelo nivel geral de cultura de uma dada época. A variagao da
jornada de trabalho se move, assim, no interior de limites fisicos e sociais, porém
ambas as formas de limites sdo de natureza muito elastica e permitem as mais

amplas variagoes.

Abstraindo de limites extremamente eldsticos, a natureza da propria troca
de mercadorias nao impode barreira alguma a jornada de trabalho e,
portanto, nenhuma limitagao ao mais-trabalho. O capitalista faz valer seus
direitos como comprador quando tenta prolongar o maximo possivel a
jornada de trabalho e transformar, onde for possivel, uma jornada de
trabalho em duas. Por outro lado, a natureza especifica da mercadoria
vendida implica um limite de seu consumo pelo comprador, e o
trabalhador faz valer seu direito como vendedor quando quer limitar a
jornada de trabalho a uma duragao normal determinada. Tem-se aqui,
portanto, uma antinomia, um direito contra outro direito, ambos
igualmente apoiados na lei da troca de mercadorias. Entre direitos iguais,
quem decide € a forga. E assim a regulamentacao da jornada de trabalho
se apresenta, na histéria da producao capitalista, como uma luta em torno
dos limites da jornada de trabalho — uma luta entre o conjunto dos
capitalistas, i.e., a classe capitalista, e o conjunto dos trabalhadores, i.e., a
classe trabalhadora” (Marx, 2017, p. 309).

17O termo proletario indica a producao da prole e, portanto, a reproducao da classe trabalhadora.
Entretanto, com a continua compressao salarial, mais se tem introduzido os membros da familia
no mercado de trabalho, limitando essa relacao do salario com a reproducao familiar.
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O mesmo pode se dizer em relagao ao valor da forga de trabalho, que aumenta
sempre que novas necessidades sociais sao instituidas e se cristalizam no consumo
da classe trabalhadora, bem como pode diminuir quando os bens-salarios, os
alimentos e outros bens da esfera baixa de consumo, tém seu prego reduzido pelo
aumento da produtividade. J& os saldrios possuem outros elementos na sua
defini¢do, como a capacidade organizativa da classe trabalhadora como um todo,
e mesmo de setores organizados, como aqueles sindicalizados, ou a introdugao de
elementos na oferta estatal, como moradia, servigos publicos, etc. De modo geral,
a garantia de manutenc¢do do poder de compra do salédrio, que é a sua paridade
com o valor da for¢a de trabalho, somente se da mediante a luta da classe
trabalhadora. Para auxiliar na exposi¢do das ideias defendidas neste artigo,
realizaremos a distingao de esferas dentro da luta juridica-politica, observando que
elas se expressam desse modo fragmentado na sociedade burguesa, mas sua
esséncia estd conectada as relagdes sociais de producdo. Assim, poderiamos
distinguir uma esfera de luta dos movimentos sociais, uma esfera sindical, uma

esfera eleitoral e outra propriamente juridica, vinculada ao uso do judiciario.

Apesar da intima relagdo entre essas esferas, € possivel diferenciar a luta
protagonizada pelos movimentos sociais (principalmente populares'®), que
articulam grupos e individuos na reivindicacdo de pautas de grande escopo e
mesmo no enfrentamento com o Estado; a luta sindical, que esta atrelada a niveis
mais sensiveis das relagdes econdmicas, como no caso da luta pelo pagamento do
piso salarial para determinada categoria, ou no caso das greves por melhores
condi¢des de trabalho; a luta na esfera eleitoral se apresenta nas atividades de
representagdo no seio do sistema politico, como no legislativo ou no sistema
eleitoral, geralmente com centralidade dos partidos politicos e instituigdes da
sociedade civil articuladas; ja a luta propriamente juridica possui uma dimensao
mais especifica, representando a atuagao dos advogados na efetivacao de direitos
ou na representagao processual dos trabalhadores, tanto em questoes individuais,
quanto coletivas, implicando a utilizagdo do ordenamento juridico em prol de
reivindicagdes e contestagdes, o que ocorre de forma constante em todas as esferas

de conflito.

Na leitura de Pazello acerca do capitulo 8 de O Capital, a lei cristaliza a luta de
classes, tornando-se o ponto de equilibrio entre as forgas opostas da relagao
capitalista, i. e. o capital e o trabalho. Nela se expressa até onde os capitalistas

18 Segundo Pazello (2021), os movimentos populares sao mais especificos que os movimentos
sociais, que incluem todas as formas de organizacao social, inclusive, formas conservadoras e/ou
burguesas, e menos particulares que os movimentos operarios, que incluem uma especificagao
subjetiva da classe que é uma dentre as realidades possiveis do movimento popular.
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desejam avangar, e até onde os trabalhadores conseguem resistir. Nessa relagao se
mede o nivel do choque moral frente ao direito de uso da forca de trabalho
contratada pelos empregadores, bem como a capacidade organizativa dos
empregados em garantir jornada e poder de compra adequados para atender seu
descanso e subsisténcia. A lei, o direito nessa figura, é a cristalizagao da luta de
classes. Isso quer dizer que o direito pode servir tanto para garantir uma relagao
desfavoravel aos empregados, quanto protegé-los de maior exploragdao. Sao
direitos contrapostos, que se chocam na legalidade. Nesse sentido, ha uma esfera

de luta, na qual o trabalho do jurista assume relevancia.

Construindo um trajeto que vincula a teoria critica do direito marxista e a teoria
social latino-americana, Ricardo Prestes Pazello (2014, 2021 e 2024) coloca os
movimentos populares no centro da formulacdgo do que chama de Direito
Insurgente, ressaltando o papel da advocacia, principalmente popular, como
mediadora entre o popular e o juridico. Para os juristas - nosso foco no presente
trabalho -, o Direito Insurgente constitui-se tanto como uma postura critica na
atuagdo juridica, quanto um campo de desenvolvimento tedrico e pratico na

formulagao organizativa e na constituigao de um movimento emancipatorio.

A atuagao do jurista, aqui representado pelas advogadas e advogados populares -
mas nao se limitando a -, nos importa, pois, ¢ a mediagao, geralmente necessaria,
entre a classe trabalhadora e o sistema de justica, constituindo, assim, elo
fundamental do acesso a justica. Caracteristica propria do modo de producao
capitalista, no qual as relagdes sociais sao transpostas em relagdes juridicas, os
juristas (comumente chamados de operadores do direito pela dogmatica)
assumem fungdes amplas na sociedade, atuando na formulagao legislativa, no
julgamento de processos, na defesa de direitos e na articulagdo de movimentos
reivindicativos. Essa quase onipresenca nos permite afirmar que o acesso a justica
passa, em diversos niveis, pela atuagdao dos juristas, de modo que uma
compreensao do Direito Insurgente requer a inclusao daqueles em seu seio,
reconhecendo o impacto e as potencialidades que possuem em relagao a qualquer
movimento, sejam suas pautas simplesmente reformistas ou até pré e

eminentemente revolucionarias.

Legatario da critica juridica latino-americana, evidenciada nos movimentos de
direito alternativo, positivismo de combate e direito achado na rua, Pazello (2014)
considera essencial compreender a integragao dos dois movimentos da critica, isto
¢, a critica do direito e a critica ao direito. Enquanto a critica do direito assume uma
dimensado interna que aponta os limites e equivocos da construcao legislativa e
jurisprudencial, demonstrando as contradi¢des e explorando as falhas em prol das

classes dominadas, a critica ao direito aponta para a fung¢ao que a forma juridica
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possui na manutengao da estrutura exploratoria da sociedade. De um lado, nao
basta atuar na advocacia sem um horizonte de superagao; de outro, a critica geral,

sem atuacao consistente, implica uma postura de rentincia, sem grandes impactos.

E nesse sentido que o uso tatico do direito pela Assessoria Juridica Popular (AJP)
expressa-se em trés frentes, “a pedagdgica, a politico-organizativa e técnico-
juridica” (Pazello, 2014, p. 470). A pedagdgica assume a responsabilidade do
jurista de apresentar ao movimento os limites da institucionalidade, bem como as
possibilidades de seu uso; a politico-organizativa dialoga com estrutura¢do do
movimento e sua fei¢do juridica, e com a construgao do projeto politico popular; ja
a técnico-juridica representa a utilizagao dos elementos juridicos para a resisténcia
dos movimentos populares, para a reivindicacao de direitos instituidos pelo

ordenamento juridico ou para a constituicao de novos direitos. Desse modo:

Partindo da exterioridade dos movimentos populares, forma social
contraditéria que denuncia o velho e anuncia o novo, que reivindica a
ordem mas também a contesta, que estd entre a espontaneidade e a
organizacdo ou que expressa a totalidade da exploragdo do mundo
capitalista e a0 mesmo tempo opressdes especificas (no campo, na cidade,
nas tradi¢des, ao nivel classista, racial ou de género, para nio falar do
geracional, nacional, cultural e assim por diante), o direito insurgente é a
realiza¢ao do contraste entre rela¢des sociais (Pazello, 2014, p. 487).

Quando traduzimos a proposicao do direito insurgente para a luta salarial também
encontramos relagdes multiplas. No ambito dos movimentos populares e sociais,
a luta implica as trés frentes de atuacao indicadas anteriormente, com a explicacao
do fendmeno salarial, a organizacao de movimentos reivindicativos e a
estruturagao de propostas politicas (a semelhanga das articulagdes em torno do fim
da escala 6x1, em relagdo a jornada de trabalho). No ambito da luta sindical, ha
uma atuacao focada na construcao de movimentos paredistas, o que demanda o
dominio do direito trabalhista e do historico salarial, por exemplo, e a efetiva
argumentacgao juridica em prol do aumento salarial da categoria. Na esfera
eleitoral, geralmente dirigida por organiza¢des ou partidos politicos, importa a
articulacao do direito constitucional para a proposi¢ao de projetos para efetivacao
do minimo constitucional, como o aumento do saldrio minimo até o patamar do
saldario minimo necessdrio, a obrigatoriedade do pagamento de auxilio
alimentacdo ou a implementacdao de reformas que reduzam os custos dos
alimentos e limitem a especulagao imobiliaria e, consequentemente, limitem o

aumento dos alugueis.

A luta propriamente juridica, por outro lado, permeia todas as demais,
representando os elementos prdoprios do direito insurgente, isto €, o constante uso

do direito para demonstrar “a indefensabilidade da forma juridica, mas, também,
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a inafastabilidade da mediagao juridica na sociedade capitalista” (Pazello, 2014, p.
488), dando énfase aos limites desse uso, mas sem deixar de fazé-lo. A luta salarial
assume, assim, contornos gradativos, colocando em evidéncia sua demanda
popular quase universal, mas respeitando as especificidades e particularidades
dos movimentos locais e sindicais. A universalizagao dessa pauta impde a atuagao
da advocacia inclusive nas demandas individuais, haja visto que inexiste qualquer
demanda de efetivagdao do saldrio minimo constitucional, o que transforma esse
tipo de demanda (por efetivacdao salarial) em causas nao judicializdveis: nao
apenas ha certo medo de enfrentar questdes “novas”, mas a criagdo de teses
juridicas requer um amparo efetivo, que deve provir nao apenas da lei, das
jurisprudéncias e dos dados da sociedade, mas também do apoio popular e da

articulagdao dos diversos movimentos sociais.

E desse modo que o direito insurgente, tomado como perspectiva de atuagio do
jurista junto aos movimentos sociais - mas que também engloba a atuagao junto
aos sindicatos e na judicializagdo de demandas individuais -, representa uma
forma de acesso a justiga que incorpora a utilizagdo dos institutos juridicos para
garantir sua efetivagao, mas também vai além da demanda institucional, propondo
a organizagao coletiva em torno de pautas que, em conjunturas normais, jamais

seriam concretizadas.

Esse “uso alternativo do direito”, da forma propugnada por Jesus Antonio de la
Torre (1984), constitui-se em duas frentes, a da efetivagao e a da garimpagem. A
primeira, da efetivacao, é fazer valer as muitas disposi¢des juridicas que
beneficiam as classes dominadas, mas nao se realizam, de modo que, na
interpretagao de Pazello, “um uso insurgente do direito, como arma de luta, se da
pela efetivagao de direitos sociais, e as vezes até mesmo individuais, que sao
obstaculizados pelo sistema juridico” (2025, p. 228). A segunda frente, da
garimpagem, corresponde a encontrar no ordenamento juridico disposigdes as
quais é possivel dar um sentido diverso do original, em beneficio as classes

dominadas e, portanto, contraditérias ao proprio ordenamento.

O direito insurgente, como legatario das perspectivas taticas do uso politico do
direito (Pazello, 2021, p. 34), resolve a aparente dicotomia da atuagdo dentro ou
fora do ordenamento juridico, uma vez que possui dimensdao normativa e ao
mesmo tempo antijuridica da insurgéncia. Na pratica, essa atuagao precisa ser
tripla, buscando a efetivacao dos direitos ja garantidos, mas nao realizados, a
ressignificagdo dos institutos juridicos que possam ser entendidos de forma
diversa e a dentncia dos limites do proprio ambito juridico, de modo que se
demande para além do quadro limitado do direito. Quando tomada a questao do

salario minimo, essas colocagdes ganham maior concretude.
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Primeiro, temos a defini¢do constitucional dos elementos que o saldrio deve
comprar e garantir, de modo que ¢ uma demanda politica o aumento do saldrio
minimo até ele contemplar o necessario, alcangando, portanto, o salario minimo
necessario nacional. Os movimentos sociais precisam assumir essa pauta de
efetivagao salarial. Em segundo lugar, cabe ao jurista vinculado aos movimentos
sindicais incorporar a perspectiva da garimpagem para encontrar no ordenamento
institutos juridicos que possam ser reajustados para defender um salario minimo
constitucional. Nesse sentido, caberia uma atuacdo defensiva em relacdo a
qualquer reforma que baixasse, direta ou indiretamente, a remuneragao,
contrapondo essas contrarreformas a propria Constitui¢ao ou as definigdes legais.
Por fim, a incorporagao da perspectiva pedagdgica pelo jurista coloca em evidéncia
aos trabalhadores as limitagdes do ordenamento juridico posto, estimulando a
organizagao de frentes para a demanda da efetivagao salarial ou mesmo de
promocao de novas teses que cobrem a aplicagio de aumentos salariais. A
retomada das questdes socioldgicas e politicas acerca do saldrio minimo, como as
expostas neste trabalho, seriam fundamentais para a aprendizagem dos

trabalhadores sobre seus direitos expropriados.

Consideracoes finais

A partir do problema concreto da discrepancia, no Brasil, entre salario minimo
nominal e salario minimo necessario, objetivamos demonstrar a vincula¢do da
compressao salarial com a superexploracao da forga de trabalho e estabelecer as
mediagdes explicativas necessdrias entre a normativa constitucional e sua
ineficacia. Para isso, iniciamos descrevendo as bases da Teoria Marxista da
Dependéncia, teoria social que busca explicar a situagdo de despojo da classe
trabalhadora brasileira a partir da identificagdo de mecanismos economicos e
sociais, como o intercambio desigual, a superexploracdo e a cisao das esferas de

consumao.

Em seguida, desenvolvemos o histdrico legal e constitucional da definicao do
salario minimo no Brasil, principalmente no que tange a indicacao dos elementos
que compdem o seu valor. Observou-se, por meio dos dados do DIEESE, que o
salario minimo nominal é pago historicamente abaixo do valor determinado nas
normativas estatais, gerando diversos reflexos no poder de compra dos
trabalhadores. Reconhecendo que essa situagdo merece mudanga e que as
demandas sociais e trabalhistas requerem um esfor¢o para serem efetivadas em
sua totalidade, abordamos o papel do jurista nessa efetivacao. Para introduzi-lo,
nos apoiamos em Marx para explicar a relacdo existente entre saldrio e valor da

forca de trabalho e, demonstrado seu descompasso, apontamos para as formas e
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momentos da luta pela efetivagdo salarial. Por fim, com o auxilio do projeto
teorico-pratico do direito insurgente, de Ricardo Prestes Pazello, indicamos a
posigao critica do e ao direito como método para a atuagao do jurista na luta pelos
saldrios que se trava nos diversos ambitos da vida social, assumindo que a quase
onipresenca dos juristas como elo mediador entre o popular e o sistema de justica

representa fundamento para o acesso a justica.

Concluimos, assim, que a efetivagao do salario em sua totalidade, que abarca todos
os elementos estabelecidos na Constitui¢cao Federal de 1988, somente € possivel
mediante a luta, levada a cabo pelas organizag¢des e pelos movimentos populares,
as quais sao sempre auxiliadas pelos juristas, seja individualmente, seja por meio
das Assessorias Juridicas Populares. Essa luta requer, contudo, uma postura dual
de critica e reivindicacao que, ao mesmo tempo, aponte os limites inexoraveis da
institucionalidade para a realizagao das demandas sociais e utilize das mediagoes
juridicas para garantir direitos e impor inovagdes sociais. A pauta da efetivacao
salarial torna-se, portanto, o botdao floral, ainda incipiente, que permite a
constru¢ao de um movimento popular de grande monta. Este, com o devido

cuidado, pode desabrochar na mudanga social necessaria.
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